V & 4

P rreni7ALIA

GRUPPO FERROVIE DELLO STATO ITALIANE

Schema Rotazionale

Nominativi

Periodo

DPR Padova - Bordo - PD_B

Dal 14/07/2013 al 07/09/2013

LAVORO

Lavoro

Lavoro
Programma| Notturno

to (h:m) (h:m)

Condotta
/Scorta

(h:m)

Servizio
Treni

Giorni

SERVIZ| E DISPONIBILI

N° Giornate| Di cui N°
ai Servizi
Notturni

Di cui N°
Servizi RFR

N°

Disponibili
(giorni)

RIPOSI E

N° Riposi
(giorni)

N° Intervalli
(giorni)

DURATA RS ASSENZE

Riposo Settimanale
Totale (h:m)

Ferie

(giorni)

Corsi
(giorni)

Visite Altre
Sanitarie Assenze
(giorni) (giorni)

1 Agente 1 300.46 1.18 130.55 29,00 6,00 5,00 1,00 9,00 7,00 550.13 10,00 0,00 0,00 0,00
2 Agente 2 297.01 0.57 150.57 36,00 3,00 4,00 4,00 9,00 7,00 533.25 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Agente 3 297.33 0.00 121.49 28,00 0,00 2,00 0,00 9,00 9,00 527.49 10,00 0,00 0,00 0,00
4 Agente 4 295.57 0.49 137.01 31,00 2,00 2,00 8,00 9,00 8,00 529.19 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Agente 5 293.19 1.07 106.39 25,00 5,00 3,00 5,00 10,00 6,00 555.20 10,00 0,00 0,00 0,00
6 Agente 6 302.11 1.21 169.08 42,00 7,00 5,00 0,00 9,00 5,00 523.28 0,00 0,00 0,00 0,00
7 Agente 7 296.39 0.19 157.17 35,00 3,00 4,00 4,00 8,00 9,00 492.57 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Agente 8 292.16 1.42 176.50 43,00 10,00 7,00 0,00 8,00 5,00 480.18 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Agente 9 294.12 3.44 150.15 36,00 4,00 6,00 3,00 9,00 8,00 542.51 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Agente 10 299.15 1.04 131.36 29,00 5,00 2,00 1,00 9,00 7,00 545.26 10,00 0,00 0,00 0,00
11 Agente 11 290.57 2.36 139.10 32,00 3,00 6,00 6,00 9,00 9,00 562.21 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Agente 12 294.31 2.06 135.30 31,00 4,00 6,00 0,00 10,00 5,00 568.01 10,00 0,00 0,00 0,00
13 Agente 13 296.53 1.57 176.55 39,00 6,00 7,00 1,00 9,00 7,00 565.41 0,00 0,00 0,00 0,00
14 Agente 14 303.06 0.54 138.31 33,00 3,00 4,00 7,00 9,00 7,00 527.25 0,00 0,00 0,00 0,00
15 Agente 15 297.19 1.15 132.59 32,00 5,00 5,00 0,00 9,00 6,00 523.07 9,00 0,00 0,00 0,00
16 Agente 16 291.35 2.22 108.09 29,00 5,00 4,00 1,00 9,00 7,00 529.36 10,00 0,00 0,00 0,00
17 Agente 17 286.28 1.15 162.50 36,00 6,00 7,00 3,00 9,00 7,00 585.22 1,00 0,00 0,00 0,00
18 Agente 18 297.19 2.24 178.05 44,00 7,00 8,00 0,00 9,00 3,00 511.14 0,00 0,00 0,00 0,00
19 Agente 19 284.26 1.00 119.16 25,00 3,00 6,00 3,00 10,00 8,00 585.04 10,00 0,00 0,00 0,00
20 Agente 20 293.22 0.21 157.48 37,00 3,00 5,00 3,00 9,00 7,00 558.49 0,00 0,00 0,00 0,00
21 Agente 21 287.13 1.16 149.09 35,00 2,00 5,00 3,00 10,00 8,00 602.01 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Agente 22 301.38 0.08 84.21 21,00 1,00 1,00 7,00 9,00 9,00 524.53 10,00 0,00 0,00 0,00
23 Agente 23 291.16 1.00 133.34 28,00 3,00 3,00 0,00 9,00 10,00 528.41 9,00 0,00 0,00 0,00
24 Agente 24 280.25 0.16 100.07 23,00 2,00 3,00 3,00 10,00 10,00 606.20 10,00 0,00 0,00 0,00
25 Agente 25 246.01 0.00 41.23 14,00 0,00 0,00 23,00 10,00 9,00 614.45 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Agente 26 288.46 1.02 134.40 30,00 4,00 6,00 0,00 9,00 7,00 516.38 10,00 0,00 0,00 0,00
27 Agente 27 300.18 0.05 105.47 24,00 1,00 0,00 3,00 9,00 10,00 532.03 10,00 0,00 0,00 0,00
28 Agente 28 286.08 0.57 88.33 22,00 3,00 2,00 6,00 9,00 9,00 548.29 10,00 0,00 0,00 0,00
29 Agente 29 293.04 0.52 105.00 26,00 2,00 5,00 5,00 9,00 7,00 508.27 9,00 0,00 0,00 0,00
30 Agente 30 301.06 0.00 108.06 27,00 0,00 0,00 11,00 9,00 9,00 541.50 0,00 0,00 0,00 0,00
31 Agente 31 293.37 0.57 110.49 26,00 3,00 5,00 4,00 9,00 7,00 509.10 10,00 0,00 0,00 0,00
32 Agente 32 300.20 0.13 137.25 30,00 2,00 5,00 0,00 10,00 6,00 584.42 10,00 0,00 0,00 0,00




33 Agente 33 291.54 0.49 88.54 25,00 2,00 3,00 5,00 9,00 7,00 537.39 10,00 0,00 0,00 0,00
34 Agente 34 298.47 1.36 135.33 29,00 3,00 6,00 0,00 9,00 8,00 509.21 10,00 0,00 0,00 0,00
35 Agente 35 297.32 0.08 128.36 29,00 1,00 3,00 0,00 10,00 8,00 565.54 9,00 0,00 0,00 0,00
36 Agente 36 297.51 2.52 136.42 30,00 5,00 5,00 0,00 9,00 8,00 535.51 9,00 0,00 0,00 0,00
37 Agente 37 299.38 1.02 100.24 22,00 4,00 2,00 7,00 10,00 7,00 556.43 10,00 0,00 0,00 0,00
38 Agente 38 293.23 4.41 163.18 37,00 7,00 6,00 1,00 9,00 9,00 550.03 0,00 0,00 0,00 0,00
39 Agente 39 278.17 1.11 182.08 37,00 5,00 5,00 1,00 10,00 7,00 603.19 0,00 0,00 0,00 0,00







