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GRUPPO FERROVIE DELLO STATO ITALIANE

Direzione Risorse Umane e Organizzazione Divisione Passeggeri N/I

Relazioni Industriali, Costo Lavoro, Responsabile RU Passeggeri N/I
Gestione del Personale ¢ Comunicazione

Interna . 3 s g

: , DRUO/Relazionj Industriali, Costo
il Responsabile

Lavoro, Gestione de] Personale e
Comunicazione Interna

DRUO/RICLGPCl/ Pianificazione
Organici e Costo del Lavoro

DRUO/RICLGP
RU Territorialj

Oggetto: Manifestazione d’interesse per la ricerca di Capi Treno/Capi Servizio Treno
degli impianti Frecciarossa, Frecciargento, Frecciabianca e Servizj Base della
Divisione Passeggeri Nazionale/ Internazionale di Milano e Roma.

COD.FRFAFBeSBC T/CST interna DPNI. 06. 2013
==L tnterna DPNI. 06. 2013

Sono escluse le risorse in contratto di Apprendistato e il personale inidon
professionale o dichiarato idoneo alle attivita non dj sicurezza.

Sedi di lavoro: Impianti Equipaggi della Divisione Passeggeri Nazionale/ Internazionale

MILANO
ROMA

Il personale interessato deve inoltrare Ia domanda direttamente alla Direzione Risorse
Umane e Organizzazione - Pianificazione Organici e Costo del Lavoro, comprensiva dj
scheda curriculum.

Termine entro cuj inviare la domanda dj trasferimento: 10 luglio 2013,
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Piazza della Croce Rossa, 1-00161 Roma

Trenitalia S.p.A. - Gruppo Ferrovie dello Staro Italiane

Societa con socio unico soggetta alla direzione e coordinamento
di Ferrovie dello Stato Italiane S.p.A.

Sede legale: Piazza della Croce Rossa, 1- 00161 Roma

Cap. Soc. Euro 1.654.464.000,00

Iscritta al Registro delle Imprese di Roma -
Cod. Fisc. e P. Iva 05403151003 - R.E.A. 0883047
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N. di fax (rete Telecom Italia) 06 44105224;
N. di fax (rete FS) 970 25224

* Al parere di cedibilits.

* Al superamento di un colloquio tecnico/ motivazionale, durante il quale sarj
verificato anche il livello d; conoscenza della lingua inglese.

® Al riconoscimento dell’idoneita fisica alla figura professionale di C'T/ CST, attraverso
specifico accertamento sanitario (ad esclusione de; partecipanti con figura
professionale di Capo Treno/Capo Servizio Treno).

* Al conseguimento dell’abilitazione alla scorta Moduli A e D previsti dalla CCS
13/2002 (ad esclusione de; partecipanti con figura professionale di Capo Treno/Capo
Servizio Treno).

Gli idonei alla selezione saranno individuati secondo j| seguente ordine:
livelli B;
livelli C;
livelli D.

Le Strutture destinatarie della presente, sono responsabili della capillare e tempestiva
diffusione della manifestazione d’interesse proprio interno.

La manifestazione d’interesse ¢ valida solo per la ricerca in atto, non dando titolo alcuno per
eventuali ulteriori necessita che si dovessero verificare.

,4’
ss



F=
YE rrenitass

SCHEDA CURRICULUM (PER PARTECIPAZIONE A MANIFESTAZION! D'

GRUPPO FERROVIE DELLO STATO ITALIANE INTERESSE)
DATI PERSONAL|
COGNOME E NOME DATA DI NASCITA DATA DI ASSUNZIONE MATRICOLA
- — o - S
SOCIETA'/DIVISIONE UNITA' DI APPARTENENZA RUOLO RICOPERTO/MANSIONI SVOLTE
Divisione Passeggeri N/I I\
. -_— O
SEDE DI LAVORO LUOGO DI NASCITA LUOGO DI RESIDENZA RECAPITO TEL. PRIVATO RECAPITO TEL. FS
o o i
LIVELLO/PARAMETRO PROFILO PROFESSIONALE FIGURA PROFESSIONALE
L__~__h~‘__‘L“‘_H__E__‘_h_%“hm_h__ﬁ e
PRINCIPALI ATTIVITA' SVOLTE
L~“~h_‘%‘_%‘h_‘_k_ﬁM“~“__‘““‘\ﬁ_n“‘_“‘ah__‘&‘_*__R___‘
SEDE PRESCELTA (Roma o miLANG CODICE INTERPELLANZA
ES ( d FRFAFB e SB
[ ‘] CT/CST interna
DPNI 06.2013
FORMAZIONE SCOLASTICA
TITOLO CONSEGUITO (A CONCLUSIONE DEL CICLO DI STUDI SCOLASTICI VOTAZIONE
L“_“__Aﬁ‘_“‘_ﬁ_‘m_________*‘*“__‘_‘_“_h“m‘hl‘bm_h‘ﬁ_“‘m~
FORMAZIONE UNIVERSITARIA
STUDI IN CORSO O STUDI COMPLETATI CON CONSEGUIMENT O DI: LAUREA MAGISTRALE o VECCHIO ORDINAMENTO (@)
LAUREA TRIENNALE O DIPLOMA UNIVERSITARIO (@]
UNIVERSITA’ SEDE
L‘ﬁ‘_*‘_ﬁﬁhhm*__~_w‘_h‘___*_ - - @
FACOLTA' INDIRIZZO/SPECIALIZZAZIONE
L_____-“_%_‘R_‘*__k__“___~‘; - o -
ESAMI SOSTENUTI VOTAZIONE MEDIA DEGLI ESAMI DATA DI LAUREA/DIPLOMA VOTAZIONE DI LAUREA/DIPLOMA
i | |
o —_— . @ e
INSEGNAMENTO E TITOLO DELLA TESI
o -— O
FORMAZIONE SPECIALISTICA
ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE/ ISCRIZIONE AD ALBI PROFESSIONAL|
P . —
CORSI DI SPECIALIZZAZIONE. DOTTORATI, MASTER E SIMILI
DAL AL STRUTTURA EROGATRICE TITOLO/ARGOMENTO
| -_— Y

FORMAZIONE AZIENDALE E INTERAZIENDALE
MATERIE DI APPROFONDIMENTO

I\N‘%\_\‘\m;\'xﬁw_m\ L

r

PRINCIPALI ABILITAZIONI FERROVIARIE CONSEGUITE

GG. TOTALI
- -
ABILITAZIONE ANNO

ABILITAZIONE




/s

SCHEDA Cu RRICULUM (per PARTECIPAZIONE A INTERPELI ANZE

E MANIFESTAZIONI D) INTERESSE)

CONOSCENZE INFORMATICHE E LINGUISTICHE
LINGUAGGI. PROGRAMMI, APPLICAZION|

LIVELLO
BASE O AVANZATO SPECIALSTICO O
l\\_\
I BASE O AVANZATO SPECIALISTICO O
BASE O AVANZATO O SPECIALSTICO O
'\___._______ —_—
LINGUE STRANIERE LETTURA SCRITTURA CONVERSAZ. LING. TECNICO
DISCR. BUONO ommo DISCR. BUONO ommo DISCR. BUONO ommo DISC. BUONO ofT.
I O O o O O o O 0 o O O o
l O 0 o O O o O 0O o O O o
I O O o O O o O O o O O o
-_
ESPERIENZE PROFESSIONAL| PRECEDENT]
ALL'INTERNO DI FS (DAL pPIy’ RECENTE)
AREA PROFILO CONTRATTUALE RUOLO RICOPERTO/MANSIONI SVOLTE
-_— \\%‘NA
PRINCIPALI ATTIVITA' SVOLTE
\\
AREA PROFILO CONTRATTUALE RUOLO RICOPERTO/MANSION SVOLTE
- e

PRINCIPALI ATTIVITA® SVOLTE

AREA PROFILO CONTRATIUALE

RUOLO

—_—

B

RICOPERTO/MANSIONI SVOLTE

L

—_—

PRINCIPALI ATTIVITA" SVOLTE

ALL’ESTERNO DI Fs (DAL PIU RECENTE)
PERIODO

AZIENDA
I Dal I Al l

RUOLO/ATTIVITA! SVOLTE

SETTORE DI ATTIVITA!

—_—

FUNZIONE/STRUTTURA

PERIODO

[oa I

RUOLO/ATTIVITA" SVOLTE

PERIODO
I Dal I Al

RUOLO/ATTIVITA! SVOLTE

AZIENDA

EVENTUALI ALTRE INFORMAZION| RITENUTE INTERESSANT]

FIRMA DEL DIPENDENTE

AZIENDA SETTORE DI ATTIVITA!

SETTORE DI ATTIVITA!

-_—

—_—

DATA DI COMPILAZIONE

FUNZIONE/STRUTTURA

-_— 0O

FUNZIONE/STRUTTURA

-_—

—_—



