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Direzione Risorse Umane e Organizzazio
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DRUO
Otrganizzazione e Dimensionamento DPLH

DRUO/RIGPA

Relazioni Industriali e Gestione Nord Ovest
Relazioni Industriali e Gestione Centro
Relazioni Industriali e Gestione Adriatica

Oggetto: Manifestazione d’interesse rivolta al personale di manovra IMC Milano, per la
ricerca di risorse da adibire ad attivita di manovra presso altre sedi della Divisione
Passeggeri LH ambito Esercizio Servizio Universale.

COD. DPLH MANOVRA SU 06.2015

Per far fronte alle esigenze tecnico-produttive e di riequilibrio della Divisione Passeggeri Long
Haul, viene emanata la presente Manifestazione d’Interesse per la ricerca di risorse da adibire
ad attivita di Manovra nelle sedi sotto indicate di Esercizio Servizio Universale, rivolta al
personale della Manovra IMC Milano con contratto a tempo indeterminato.

Requisiti richiesti:

Figure Professionali Tecnico di Manovra e Condotta (liv C);
Operatori Specializzati di Circolazione (liv D)

Idoneita fisica idoneita fisica senza limitazioni alle attivita e ai turni da ricoprire (vale
SAN 6 emesso dalla Direzione Sanitaria RFI alla scadenza della
Manifestazione ed eventuali ulteriori accertamenti sanitari se titenuti

necessati)
Altro Contratto di lavoro a tempo indeterminato
Unita Organizzative  appartenenza alle seguenti Unita Organizzative
- Manovra IMC Milano

- Manovra IMC Milano Greco

Sede di lavoro e posizioni:

e Roma — n.9 posizioni
e Bar — n.3 posizioni
e Torino — n.3 posizioni
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Gli interessati dovranno far petvenire la propria domanda, corredata della scheda curriculum
allegata, compilata in ogni sua parte.

Le domande, comprensive di scheda curriculum, dovranno essere presentate entro e non oltre
il giomo 14 Giugno 2015 ed inviate a: Trenitalia — Direzione Risorse Umane e

Organizzazione — Relazioni Industriali, Gestione e Processi Amministrativi al seguente
indirizzo di posta elettronica:

DRUO-Rigpa_Mob@trenitalia.it
avendo cura di indicare nell’oggetto dell’email, il codice della manifestazione d’interesse:

DPLH MANOVRA SU 06.2015

Si fa presente che:
- le domande incomplete saranno considerate nulle;
- verranno prese in considerazione solamente le domande del personale in possesso di
tutti i requisiti richiesti e provenienti dalla struttura indicata nel bando;
- per il solo personale in possesso di Patente di Condotta C, i trasferimenti derivanti
dalla presente manifestazione d’interesse saranno subordinati al parere di cedibilita del
Responsabile della risorsa.

La Societa verifichera la corrspondenza dei requisiti posseduti al fine di accertare 'idoneita a
ricoprire le posizioni di lavoro richieste. Le eventuali informazioni dichiarate, che risultassero
non veritiere, potranno comportare sanzioni disciplinari ai sensi di Legge e di Contratto.

In caso di domande valide eccedenti rispetto alle necessita indicate, si procedera
all’individuazione delle risorse necessarie in base ai criteri previsti dall’art.45 del vigente
CCNL, dando priorita ai Tecnici di Manovra e Condotta.

Le risorse interessate che abbiano gia presentato richiesta di trasferimento spontanea e/o ai
sensi dell’art. 45 CCNL AF per la localita individuata dalla presente manifestazione
d’interesse, dovranno rinnovare la domanda per la presente.

Le Strutture destinatarie della presente, sono responsabili della capillare e tempestiva
diffusione della manifestazione d’interesse al proprio interno.

La presente manifestazione d’interesse, valida solo per la ricerca in atto, decade nel momento
in cui verranno individuate le risorse richieste non dando titolo alcuno ad ulteriori necessita
che si dovessero verficare.
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DATI PERSONALI
COGNOME E NOME

DATA Di NASCITA

DATA D1 ASSUNZIONE cip FIGL MINCRI

SCCIETA' /DIVISIONE UNITA' DI APPARTENENZA

RUCLO RICOPERTC/MANSIONI SVOLTE

SEDE Di LAVCRO LUOGOQ DI NASCITA

LUCGO DI RESIDENZA

RECAPITO TEL. PRIVATO RECAPITO TEL. FS

UVELLO/PARAMETRO PROFILO PROFESSIONALE

FIGURA PROFESSIONALE

PRINCIPALI ATTIVITA' SVOLTE

FORMAZIONE DI BASE  SEDE (barrare la sede diinteresse): | ROMA CODICE INTERPELLANZA | DPLH MANOVRA SU
BARI 06.2015

FORMAZIONE SCOLASTICA
TORINO

TIMOLO CONSEGUITO A CONCLUSIONE DEL CICLO DI STUDI SCOLASTICH VOTAZIONE

PRINCIPALI ABILITAZIONI FERROVIARIE CONSEGUITE

ABILITAZIONE ANNO ABILITAZIONE ANNO

ESPERIENZE PROFESSIONALI PRECEDENTI

ALL'INTERNO Di FS (DAL PIU* RECENTE)

AREA PROFILO CONTRATTUALE RUOLO RICOPERTO/MANSIONI SVOLTE

PRINCIPALI ATTIVITA' SVOLTE

AREA PROFILC CONTRATIUALE RUCLO RICOPERTQ/MANSIONI SVOLIE

PRINCIPALI ATTIVITA® SVOLITE

ALL'ESTERNO Di ES

PERICDO ALIENDA SETTORE DI ATTIVITA® FUNIIONE/STRUTTURA

chl IAI

RUCLO/ATTIVITA' SVCLIE

EVENTUAL! ALTRE INFORMAZION! RITENUTE INTERESSANTI

DATA DI COMPILAZIONE

FIRMA DEL DIPENDENITE




