4. Nel contratto di lavoro a tempo parziale dovra, comunque, essere specificata la durata della prestazione
lavorativa e la distribuzione dell’orario di lavoro ( giornaliera, settimanale, mensile o annua).

Per i lavoratori assunti a tempo parziale:

Per il tempo parziale verticale la prestazione non potra essere, di norma, inferiore al 50% della
prestazione media ordinaria settimanale, mensile o annuale.

La prestazione settimanale del tempo parziale orizzontale, suddiviso su 5 o 6 giorni lavorativi, non
potra essere inferiore, di norma, al 50% dell’orario normale settimanale come definito ai punti
precedenti; '

4-bis. Il presente punto riguarda i dipendenti delle aziende che applicano il ccnl autofiloferrotranvieri.
Nel contratto part time orizzontale la prestazione € resa in modo continuativo.
Nei servizi urbani, la prestazione lavorativa deve essere collocata in una sola delle seguenti fasce orarie:

o |nizio servizio - ore 14.30;
e QOre 14.00 - fine servizio.

Nei servizi extraurbani la prestazione & considerata resa in modo continuativo anche quando & collocata
all'interno di una delle seguenti fasce orarie e si svolge in non pil di una ripresa:

e |nizio servizio —ore 16.00;
o Ore 14.00 - fine servizio.

Per le prestazioni lavorative inferiori alle 4 ore la durata massima dell’'impegno giornaliero non puo
eccedere di oltre il 50% la prestazione stessa. Per le prestazioni pari o superiori al predetto limite la durata
massima dell'impegno giornaliero non pud eccedere le 10 ore, elevabili a 11 ore previo accordo a livello
aziendale.

Periservizi dedicati ad aree a domanda debole effettuati con un numero limitato di corse, nonché per i
servizi specializzati e scolastici, valgono le norme riferite ai servizi extraurbani, fatti salvi eventuali accordi a
livello aziendale finalizzati alla concreta effettuabilita del servizio da svolgere.

Le parti si danno atto che la programmazione su fasce orarie non configura una clausola flessibile.
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