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OGGETTO: richiesta incontro congiunto con i RLS  
 

 

In considerazione del fatto che i RLS non sono sempre nelle condizioni di conoscere, per il 
ridotto numero rispetto al territorio di loro competenza, tutti i fattori stressogeni insiti nelle 
diverse organizzazioni di lavoro delle varie attività ovunque dislocate, si ritiene necessario 
che le stesse partecipino, congiuntamente alle RSU, a tutti gli incontri che abbiano come 
materia di confronto l’organizzazione del lavoro. 
 
Si chiede inoltre di essere messi a conoscenza del DVR sullo stress da lavoro correlato, 
per valutare se abbia tenuto conto di tutti i fattori stressogeni, sia oggettivi che soggettivi,  
presenti nelle lavorazioni.  
 
Inoltre, a quasi dieci anni dall’entrata in vigore del CCNL A.F. (16 aprile 2003) che ha 
apportato modifiche alle normative di lavoro del personale mobile (p.d.m. e p.d.b.), visto 
che negli ultimi tempi, purtroppo, si stanno sempre più palesando casi di 
“malessere/inidoneità”, si ritiene necessario, conoscere nel dettaglio le suddette situazioni 
per analizzarle ed eventualmente eliminare e/o ridurre i fattori che le hanno determinate. 
 
In attesa di riscontro si porgono distinti saluti. 
 

 


