B0 UNINDUSTRIA

UNIONE DEGLI INDUSTRIALI E DELLE IMPRESE
DI ROMA « FROSINONE -« RIETI + VITERBO

VERBALE DI RIUNIONE
(L. n. 428/90 Art. 47)

Addi 22 dicembre 2011, in Roma, presso la sede di UNINDUSTRIA — CONFINDUSTRIA ROMA,
si sono incontrati

le Soc. HDS Facility Management S.p.A. e la HDS Public Facilities Sud Srl., assistite da

UNINDUSTRIA — CONFINDUSTRIA ROMA
E

La FILT CGIL, la FIT CISL, la UILT UIL, ’'UGL TRASPORTI, la SALPAS ORSA, il FAST
FERROVIE NAZIONALI, unitamente alle RSU

per esperire la procedura di cui all'art. 47 della Legge n. 428/90 relativa all’intenzione della Soc.
HDS Facility Management S.p.A di effettuare il conferimento per motivi riorganizzativi dei propri
rami di azienda indentificati nei servizi alberghieri resi in favore di Ferservizi S.p.A. nei Lotti 1, 2 e
3, alla costituenda Societa HDS Public Facilities Nord S.r.l. e la cessione dei propri rami di azienda
identificati nei servizi alberghieri resi in favore di Ferservizi S.p.A nei Lotti 7 e 8 Ferrotel e dei
servizi resi nel Lotto 7 Uffici alla Soc. HDS Public Facilities Sud S.r.l..

La Societh HDS Public Facilities Sud S.r.l. e la costituenda Societa HDS Public Facilities Nord
S.r.]. sono partecipate al 100% dalla Soc. HDS Facility Management S.p.A..

Nel corso dell'odierna riunione sono stati ampiamente approfonditi, esaminati e discussi i motivi
alla base di detta decisione nonché le conseguenze economiche, giuridiche e sociali relative ai

lavoratori come da lettera introduttiva della procedura.

E’ stato in particolare confermato che il conferimento del raml d’ az1enda avra effetto a decorrere
dal 31 dicembre 2011, salvo diverse indicazioni della Secteta ag
avverra comunque nel rispetto dei termini di legge.

Cosi come previsto dall’art. 2112 del Codice Civile come modificato dal Dlgs 18/2001, il rapporto
di lavoro dei lavoratori dipendenti della societd HDS Facility Management S.p.A. appartenenti ai
rami di azienda di cui sopra, proseguira senza soluzione di continuita, con applicazione del vigente
Cenl Attivita Ferroviarie e degli accordi aziendali in essere e dei conseguenti trattamenti economici-
normativi e retributivi, con il mantenimento delle anzianita maturate e con la prosecuzione degli
ammortizzatori sociali in atto, dandone opportuna conoscenza al Ministero del Lavoro.

I1 Fondo Complementare di riferimento & il Fondo EUROFER.

Verranno confermate le iscrizioni dei lavoratori alle OO.SS. e gli attuali incarichi sindacali.
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Con la sottoscrizione del presente verbale le parti si danno atto di aver esperito in ogni suo aspetto
la procedura di cui al citato art. 47 della Legge n. 428/90.

Letto, confermato e sottoscritto.
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