VERBALE DI ACCORDO

In data 5 aprile 2011 si sono incontrate la societa Trenitalia S.p.A. ~ Divisione Passeggeri Regionale e
le OO.SS. Regionali Toscana FILT/CGIL ~ FIT/CISL — UILTRASPORTI — FAST Ferrovie — UGL
Trasporti — ORSA e le RSU 64 e 76, a seguito della procedura svolta per I'accesso alle prestazioni
ordinarie e straordinarie del Fondo per il perseguimento di politiche attive a sostegno del reddito e
dell'occupazione per il personale delle Societd del Gruppo FS di cui agli Accordi Nazionali del 15
maggio 2009 recepiti con DM 510 del 23 giugno 2009 del Ministro delle Infrastrutture e dei Trasporti e
successive modifiche ed integrazioni, attivata in data 23 novembre 2010 sulla base del Progetto
Aziendale del 23 novembre 2010 ed a seguito del confronto sindacale svoltosi dal 7 dicembre 2010 al
18 gennaio 2011.

Le part, in relazione a quanto sopra, a rettifica del verbale sottosctitto in data 18 gennaio 2011 ed in
considerazione del fatto che hanno proseguito il confronto in metito al suddetto progetto aziendale,
approfondendone i contenuti e le ricadute organizzative fino alla data odierna, con particolare
riferimento al personale definitivamente inidoneo  alle attivita di sicurezza ed al petsonale inserito nelle
staff o che comunque svolge attivita tecnico amministrative allinterno delle unita organizzative in cui &
utilizzato, convengono quanto segue: '

- Il numero complessivo dei lavoratori in esubeto & fissato in 16 unita;

- Per la gestione degli esuberi si fard esclusivo riferimento alle prestazioni straordinarie del
Fondo; '

- Laccesso alle prestazioni straordinarie del Fondo, per il personale delle unita produttive della
Direzione Regionale Toscana e sedi centrali della Divisione Passeggeri Regionale, avverra
esclusivamente su base volontaria per il personale che, secondo i criteri precedentemente
comunicati, abbia presentato relativa domanda in adesione alla manifestazione d’interesse
RUPRCN 1473 emanata dall’azienda in data 7 dicembre 2010, come risulta dall’elenco che
’Azienda allega al presente verbale, relativo al personale inidoneo in via definitiva e alle tisorse
utilizzate in via continuativa in attivitd di staff/amministrative, e per i quali il possesso dei
requisiti pensionistici per I'accesso alle prestazioni straordinarie del fondo & confermato dagli
estratti conto contributivi INPS;

- L’accesso alle prestazioni straordinarie del fondo da parte dei lavoratoti interessati avverra con
decorrenza 1° maggio 2011.
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Allegato al verbale di accordo del 5 aprile 2011 tra la Societa trenitalia SpA - Divisione Passeggeri Regionale,
le 00.SS. Regionali Toscana Filt/Cgil, Fit/Cisl, Uiltrasporti, Fast Ferrovie, UGL Trasporti, Orsa Ferrovie e RSU
64e76

Elenco del personale che ha presentato domanda per |'accesso, su base volontaria, alle prestazioni
straordinarie del Fondo di sostegno al reddito per il personale del Gruppo FS, in adesione alla
manifestazione d'interesse Prot. RUPRCN 1473 del 7 dicembre 2010.
cib Cognome e Nome Periodo stimato di p:);n:iz)menza nel Fondo (in
2840438 [BONI Massimo ‘ 37
2823428 |BRACCIALINI Gabriele 32
2825730 [BRIGHI Piero 11
2823895 |DONNINI Marco 17
2858354 |GALLO Giuseppe o 25
22891619913;/ GIOVANNINI Tiziana 37
2815008 [GORI Ennio 21
2837020 |GRAZIANO Oreste 23
2842642 |INCERTI Nando 24
2833535 [LOMBARDI Claudio 26
2872895 [MARINI Giorgio , 14
2844041 |MECCI Umberto 36
2862631 |RICCOBONO Giuseppe 29
2840196 [SCOPELLITI Giovanni 10
2859883 [TOTI Pacla. 11
2875867 |VANNUCCHI Giancarlo 21




