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GRUPPO FERROVIE DELLO STATO ITALIANE

Roma, 12 maggio 2016 \

Formazione Specialistica, Tecnica, per il

Ruolo e Sicurezza

Piano Formativo Aziendale Multiregionale ID156585
a valere sul conto formazione Fondimpresa

Fondo interprofessionale per la formazione continua



Piano Formativo Aziendale Multiregionale ID 156585 , N

Titolo Piano: Formazione Specialistica, Tecnica, per il Ruolo e Sicurezza e O/

\
% Area lematica: formazione specialistica, tecnica, per I'esercizio del ruolo e per la sicurezza sul lavoro /
C

Finalita: aggiornamento competenze @ professionale

= .J-:ﬂ{;E; ':’ o
_ Pians.| R
Percorso formativo gestionale per CT OMC Fopgia 13 \""J
Percorso formativo gestionale per CT OMC Foggia Coaching
utilizzo del defibrillatore Aula 6
apprendistato - MODULO 9 - Impianti ed appa recchaiature di sicurezza Aula 17 ﬁ{
L innalza il Livello di Sfida” (edizione coaching individuale) Coaching 62 \ )
conomics Base Aula 15
fconomics Avanzato Aula
MV 7-Mantenimento competenze manutenzione Impianto Pneumatico & Freng Aula 34 Ea
iornamento competenze manutenzione Porte - NUOVE disposizioni - nuovi Treni Aula i 4
arcorso formativo per Apprendisti - Area Manutenzione - Modulo 7 = Comportamenti relazionali Aula B . \._)
k- utti per il Cliente Aula 20 & —
Programmazione e organizzazione delle attivita Aula 8 {g
Corso specialistico gestione rifiuti Aula 26 N
Forso individuale di lingua tedesca Aula 1 RN
Corso individuale di lingua Inglese Aula 3
5,
-
y TRENITALIA

i
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Titolo Piano: Formazione Specialistica, Tecnica, per il Ruolo e Sicurezza U/

Piano Formativo Aziendale Multiregionale ID 156585 OF f

Area Tematica: formazione specialistica, tecnica, per I'esercizio del ruolo e per la sicurezza sul lavoro

B ‘\:-'ﬁtl
arnamento Modulo B per RSPP (Ateco 4] - 20h & —t
jormamento Modulo B per ASPP Auta 16 16 ——1-2
Comunicazione in Condotia Aula 45 o S

Fecellenza negli Acquisti - Follow Up Aula 1 I ./)>"
23 L~

ream Building - Follow Up
erso il Cliente Aula 153 153
Gestori di Contratti LAVORI Aula 50 50
Ensn BASE SUL FUNZIONAMENTO DEGLI ELETTROTRENI Aula 7 7
Governance ¢ Management Aula 28 28 :.
ENTEHPmsE RISK MANAGEMENT Voucher 1 1 0"
NTRODUZIONE ALLA PROGETTAZIONE DI IMPIANTI TERMIC! Voucher z Z R \
M |
AGGIDRNAMENTO AUDITOR Voucher 3 3 | -
Voucher 1 1
Voucher 2 2
r
P ¥ raeniracia Numero destinatari: 627 )
ShrG AR 9.4 1A% Akt Ore di formazione complessive, durante l'orario di lavoro: 838,00

13



