VERBALE DI INCONTRO

In data 24 Luglio 2017 in Verona, si sono incontrati la Societa Trenitalia S.p.A. — DT — OMC Verona —
e le OO.SS. FILT-CGIL, FIT-CISL, UILTRASPORTI, FAST MOBILITA’, ORSA Ferrovie ¢ UGL
del Veneto, unitamente alla RSU 72 , relativamente alla trattazione del tema sulla produzione del’lOMC
Verona.

I’Azienda illustra lo stato di avanzamento dei programmi di attivita relativi al 2017 e la necessita di
recupero degli indicatori di produttivita, nonché lo stato di avanzamento dei progetti di investimento in
corso. llustra altresi le ragioni tecniche che portano I'azienda a proporre il passaggio da un turno a
giornata a un turno avvicendato in seconda, al fine di meglio rispondere alle esigenze della clientela.

In proposito le OOSS/RSU dichiarano la propria disponibiliti ad una discussione franca e aperta in
vista di uno sviluppo della OMC, mediante un accordo complessivo che tenga conto anche delle
esigenze del personale.

Preso atto della disponibilita dichiarata dalle OOSS/RSU, la societa illustra la necessita ‘di ricorrere a
sabati lavorati per recupero di produzione nei mesi da settembre a dicembre 2017. In relazione al
doppio turno propone di adottare, per un quantitativo a tendere di 170 persone, il seguente orario di
lavoro:

Mattina 6.00 — 13.36
Pomeriggio  13.16 — 20.52

Le OOSS /RSU si riservano di compiere le proprie valutazioni e invitano la societa a considerare, nel
ragionamento complessivo, le esigenze di apporti e di sviluppi professionali coerenti con
Porganizzazione connessa al doppio turno '

Le parti prevedono di proseguire il confronto il giorno 12 settembre ore 10,00 senza ulteriore
convocazione.

Per la Societa Per le OO.SS. Per la RSU 72
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