VERBALE DI ACCORDO SINDACALE

sottoscritto nell'ambito del Comitato di Pilotaggio
istituito con Accordo Quadro del 25/02/2011

Il giorno 17 giugno 2013 presso Ferrovie dello Stato italiane, piazza della Croce Rossa, 1,

Foma,

Visto

L'accorda interconfederale del 18 gennaio 2002 con il quale Confindustria @ Cgil, Cisl e Uil
hanno dato vita al fondo interprofessionale denominalo Fondimpresa per la formazione
continua secondo le previsioni della legge n. 3882000, assumendo responsabilita diretta in
materia;

Che Fondimpresa accantona nel conto individuple di ciascuna azienda aderente,
denominato “conto formazione'una quota pari al 70% del contributo obbligatono dello
0.30% sulle retribuzioni dei propri dipendenti versato al Fondo tramite 'NPS;

Che le risorse finanziarie che affluiscono nel “conto formazione” sono a completa
disposizione dellazienda, che pub utilizzare per fare formaziona ai propri dpendanti nei
tempi & con le modalita che ritlene pil opportuni, sulla base di piani formativi azendal o
interaziendali condivisi dalle rappresentanze delle parti sociali.

Pramasso

Che in data 17 luglio 2012 & stato sottoscritto tra le parti sociali il verbale di accordo
relativo al Piano formativo Aziendale di Ferservizi S.p.A. “Formazione Servizi Immobiliari
e di Facility” ID58756,

Che il Progetio formativo finanziate & di interesse dellazienda Ferservizi S.p.A. e dei
lavoratori rappresentati dalle Organizzazioni Sindacali,

Conserala

Limportanza della leva formativa in ordine alla competitivita aziendale, alla crescita
professionale, alla sicurezza del lavoro e dell'esercizio ferroviario ed all'occupabilita dei
lavoratori,

che nel corso dello svolgimento delle attivith formative, al fine di assicurare una migliore
efficacia dell'azione formativa, nellinteresse di Ferservizi S.p.A. e dei lavoraton coinvolt, si
& reso necessario ampliare il bacino dei lavoratori coinvoltl nella formazione, includendo
lavoraton appartenenti a unita  produttive  aziendall non preventivate in fase i
presentazione del Piano Formative,

Si conviene e si dichiara quanio pegue: <1 =
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- il Piano formativo Aziendale di Ferservizi S.p.A. “Formazione Servizi Immobiliari e di
Facility" ID58756, a valere sulle risorse del conto formazione di Fondimpresa al quale
lazienda aderisce & stato pienamente realizzato in coerenza di quanto previsto in fase di

presenfazione;

- le parti concordano che il progetto, realizzato durante ['crario di lavoro cosi come indicato
nel formulario di presentazione, non comprende azioni formative che rientrano nell'ambito
dell'accordo Stato Regioni del 21.12.2011 ai sensi dell'art. 37 del D.Lgs. n.81/2008,

- il Piano formativo rimodulato coinvolge 86 allievi per un totale di 64 ore di formazione;

- il presente accordo costituisce parte integrante e dispositiva del Piano formativo e sara

inviato a Fondimpresa.

Pertanto le parti firmatarie approvano la presentazione della rimodulazione del Piano Formativo
Ariendale di Ferservizi S.p.A ‘Formazione Servizi Immobiliari e di Facility” IDS8756.

Letto confermato e sottoscritto,

Roma, 17 giugno 2013
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