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Direzione Personale ¢ Organizzazione

Pirsonade ¢ Ozt some Nord Ovest

Segreterie Regionali
Piemonte e Valle d’Aosta

FILT-CGIL
FIT-CISL
UILTrasporti
UGL Ferrovie
FAST Ferrovie
Or.SA Ferrovie

Loro Sedi

RSU n. 1 Torino Movimento
RSU n. 2 Torino Infrastruttura

Totno, (data del protocolls)

Oggetto: informativa ~ Interpellanza (mobilita orizzontale).

Si informano codeste OO.SS./RSU che verra emessa la seguente interpellanza, di cui si
allega copia.

Interpellanza DTP di Torino — Terminali e Servizi per posizioni da “Addetto
controllo ingresso Scalo Alessandria Smistamento”.
(Cod. RFI-DPO\PO-NO\GT_TO\10\2015).

Cordiali saluti.
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GRUPPO FERROVIE DELLO STATO ITALIANE
Dirczione Personale ¢ Organizzazione MlLANdZOié T

Personale ¢ Oggantzzazione Nord Ovest
I Responsabile

DIREZIONE TERRITORIALE PRODUZIONE

TORINO
GESTIONE OPERATIVA TERRITORIALE
Reparti e Impianti TUTTI
LORO SEDI
UNITA’ TERRITORIALE TORINO NODO
Reparti e Impianti TUTTI
LORO SEDI

UNITA’ TERRITORIALE TORINO LINEE NORD EST
Reparti e Impiantt TUTTI

LORO SEDI
UNITA’ TERRITORIALE TORINO LINEE CENTRO SUD
Reparti e Impiantt TUTTI
LORO SEDI
DIREZIONE ACQUISTI
Appalti Opere Civili e Armamento
TORINO
PROTEZIONE AZIENDALE
Presidio Territoriale
TORINO
U.S.T. TORINO-GENOVA
TORINO
DIRETTRICE ASSE ORIZZONTALE MILANO
Reparto Programmazione e Controllo
Reparto Gestione Esercizio e Programmazione Operativa
SEDI DI TORINO

p-c. DIREZIONE DIRETTRICE ASSE ORIZZONTALE
MILANO

Torino, (data del protocollo)

Oggetto: Interpellanza per la ricerca di  “Addetto controllo ingresso Scalo
Alessandria Smistamento.”
(Cod. RFI-DPO\PO-NO\GT_TO\10\2015). Mobilita orizzontale

In riferimento al progetto “Pulizia, decoro e piccola manutenzione stazioni” di cui agli accordi
sindacali sottoscritti in sede Nazionale del 02/08/2013 e Tetritoriale del 28/10/2013 e del
26/05/2014, viene emanata la seguente interpellanza, rivolta a tutto il personale con contratto
a Tempo indeterminato.

iazza della Croce Rossa, 1 - 0ulnl Roma
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Struttura: Rete Ferroviaria Italiana SpA
Direzione Produzione
Direzione Territoriale Produzione Totino
Terminali e Servizi

Ruolo: Addetto controllo ingresso Scalo Alessandria Smistamento

CODICE: PO_NO/TO-GT_T0/10/2015

REQUISITI RICHIESTI

Titolo di Studio : Diploma di Scuola media inferiore

Livello: C — D (CCNL della Mobilita/Area contrattuale Attivita Ferroviarie
del 20.07.2012).

Figura professionale: Sono ammesse tutte le figure professionali previste dai livelli C - D in

possesso di uno dei seguenti requisiti:

personale inidoneo in via definitiva a tutte le attivita di sicurezza;
personale del settore uffici;

personale appartenente al settore Manovra risultato in esubero.
Non verranno prese in considerazione le domande presentate dal
personale idoneo alle attvita di sicurezza utilizzato in attivita di
esercizio dei settorl circolazione e manutenzione.

Conoscenze informatiche nessuna
richieste:

Esperienze/conoscenze Conoscenza del CCNL della Mobilita/Area contrattuale Attivita

professionali: Ferroviarie del 20.07.2012 e del relativo Contratto Aziendale di
Gruppo FS.

Competenze: Buona capacita di osservazione di pericoli o situazioni anomale,
spirito di iniziativa e prontezza di intervento. Capacita di relazionarsi
con il pubblico.

Attivita da svolgere: Sorveglianza dell’accesso posto in corrispondenza del parcheggio di

Alessandria  Smistamento. Apertura del cancello scorrevole dopo
verifica dell'identita dei visitatori occasionali ed effettiva attesa della
visita da parte dell'Unita Produttiva interessata, registrazione
dell’accesso sull’apposito registro in consegna e riapertura del cancello
per P'uscita, alla riconsegna del pass.

Sede di lavoro: Stazione di Torino Porta Susa - Torino

Orario di lavoro: Turno avvicendato nelle 24 ore (turno in terza) dal lunedi alla
domenica.
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Gli interessati dovranno far pervenire la propria domanda, corredata dalla scheda

curriculum allegata compilata in ogni sua patte.

Si fa presente che verranno presi in considerazione solo i curricula di persone in possesso

di tutti i requisiti richiesti.

Le domande dovranno essere presentate entro € non oltre il 18 maggio 2015 direttamente
a Personale e Organizzazione Nord Ovest — Gestione Totino (Fax: FS 959 25075 —
011 6655075).

Per eventuali necessita chiamare i numeri telefonici FS 959 21314 — 959 21090 o 011
665 1314 — 011 665 1090 fra le ore 10.00 ¢ le ore 11.00.

Coloro che risponderanno all'interpellanza e risulteranno in possesso dei requisiti e delle
caratteristiche professionali specificate, saranno convocati ai fini della valutazione di

idoneita al ruolo.
Questa Sede provvedera direttamente alla diffusione capillare della presente interpellanza.

Distinti saluti.

Gino Colella



DATI PERSONALI
COGNOME £ NOME

DATA DI NASCITA

SOCIETA'/DIVISIONE

UNITA' DI APPARTENENZA

DATA DI ASSUNZIONE

SCHEDA CURRICULUM (per pARTECIPAZIONE A INTERPELLANZA)
CODICE: RFI-DPO\PO-NO\ GT_TO\10\2015

MATRICOLA

RUOLO RICOPERTO/MANSIONI SVOLTE

SEDE DI LAVORO

LUOGO DI NASCITA

LUOGO DI RESIDENZA

RECAPITO TEL. PRIVATO

RECAPITO TEL. FS

L

LIVELLO/PARAMETRO

FIGURA PROFESSIONALE

PRINCIPALI ATTIVITA' SVOLTE

FORMAZIONE DI BASE

FORMAZIONE SCOLASTICA

TITOLO CONSEGUITO (A CONCLUSIONE DEL CICLO DI STUDI SCOLASTICH VOTAZIONE

FORMAZIONE UNIVERSITARIA

STUDI IN CORSO u] STUDI COMPLETATI CON CONSEGUIMENTO DI: LAUREA ] DIPLOMA UNIVERSITARIO a
UNIVERSITA’ SEDE

FACOLTA' INDIRIZZO/SPECIALIZZAIIONE

ESAMI SOSTENUTL

lSu {tolaie)

VOTAZIONE MEDIA DEGLI ESAMI

DATA DI LAUREA/DIPLOMA

VOTAZIONE DI LAUREA/DIPLOMA

INSEGNAMENTO E TITOLO DELLA TESI

FORMAZIONE SPECIALISTICA

ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE/ISCRIZIONE AD ALBI PROFESSIONALI

L L

CORSI DI SPECIALIZZAZIONE, DOTTORATI, MASTER E SIMIL

DAL AL

STRUTTURA EROGATRICE

TITOLO/ARGOMENTO

.

|

L

FORMAZIONE AZIENDALE E INTERAZIENDALE

MATERIE DI APPROFONDIMENTO

GG. TOTALI

1

I

-
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PRINCIPALI ABILITAZIONI FERROVIARIE CONSEGUITE

ABILITAZIONE

ANNO

ABILITAZIONE

ANNO

=




CONOSCENZE INFORMATICHE E LINGUISTICHE

LINGUAGGI, PROGRAMMI, APPLICAZIONI LIVELLO

sase O AVANZATO O spectausico O

I BASE [I AVANZATO O sPEClALSTICO [

- _ Base O AVANIATO O speclaustico O
LINGUE STRANIERE LETTURA SCRITTURA CONVERSAL. LING. TECNICO
DISCR. BUONO .OTIMO DISCR. BUONO OTIIMO DISCR. SUONO OTIMO DISC. BUONO OTMO
I 0o 0O 0O o o O 0O 0 G o 0 @«
l’,_r/,_ - ..o o d 0o o 0O o 0 O 0O o g
Lw - o 0o 0O o 0 O g 0 0O 0 0 ©

ESPERIENZE PROFESSIONALI PRECEDENTI

ALL'INTERNO DI FS (DAL PIU’ RECENTE)

AREA PROFILO CONTRATTUALE RUOLO RICOPERTO/MANSIONI SVOLTE

PRINCIPALI ATTIVITA' SVOLTE

AREA PROFILO CONTRATTUALE RUOLO RICOPERTO/MANSIONI SVOLTE

PRINCIPALI ATTIVITA' SVOLTE

AREA PROFILO CONTRATTUALE RUOLO RICOPERTO/MANSIONI SVOLTE

PRINCIPALI ATTIVITA' SVOLTE

ALL'ESTERNO DI FS (DAL PIU* RECENTE)
PERIODO ALIENDA SETTORE DI ATTIVITA' FUNZIONE/STRUTTURA

T L - !

RUOLO/ATHIVITA' SVOLTE

PERIODO AIIENDA SETTORE D1 ATTIVITA'! FUNZIONE/STRUTTURA
NG | L

RUOLO/ATTIVITA' SVOLTE

PERIODO ALIENDA SETIORE DI ATTIVITA' FUNZIONE/STRUTTURA
|Do! lAI I I

RUOLO/ATTIVITA' SVOLTE

EVENTUALI ALTRE INFORMAZIONI RITENUTE INTERESSANTI




