VERBALE DELL'INCONTRO A LIVELLO DI UNITA' PRODUTTIVA TENUTOSI IL GIORNO 20
GIUGNO 2013 FRA LA SOCIETA’ RFI E LE OO.SS. FILT-FIT-UILT-UGL-FAST DELLA REGIONE
CAMPANIA CONGIUNTAMENTE ALLA RSU N. 20 INFRASTRUTTURA NAPOLI

Sono presenti:

per la Societa: Gallini — DTP Napoli; De Micco —Personale e Organizzazione NA-RC;

per le OO.SS. i sigg. Taddeo (FILT); La Rocca, Solombrino (FIT); Moccia (UILT); Carrella (UGL): Vecchione
(FAST)

per la RSU i rappresentanti indicati all'allegato A

Le Parti si sono incontrate in riferimento alla nota societaria n. 857 del 17 giugno u.s.

La Societa in apertura informa che in relazione alle problematiche evidenziate negli ultimi mesi e relative alle
attivita della manutenzione infrastruttura ha attuato un piano di riconversione professionale mirato ad utilizzare in
tali attivita risorse precedentemente impiegate in altri settori.

La Societa, valutata la positiva esperienza maturata nel corso degli ultimi mesi, ribadisce I’esigenza di espletare le
attivita della zona 1S di Napoli Centrale anche con le posizioni articolate in turno in 2 e di cui all’accordo del 9
ottobre 2012.

A tal fine, conferma il rispetto del numero delle risorse occorrenti e specifica che le risorse attualmente necessarie
per integrare quelle gia in forza all'impianto e quantificabili in n. 4 Operatori Specializzati Manutenzione e n. 1
Tecnico della manutenzione saranno individuate valutando le domande di trasferimento pervenute dando prioritd a
quelle pervenute alla data del 12 dicembre 2012 e saranno oggetto di provvedimenti di trasferimenti in un arco
temporale che terra conto dei processi di riconversione professionale di cui sopra.

Nelle more saranno comunque utilizzati in via esclusivamente temporanea n. 4 Operatori Specializzati della
Manutenzione e n. 1 Tecnico della Manutenzione non in forza all’impianto e comunque non in forza all’impianto
di Avellino.

Inoltre tenuto conto delle attivita programmate, sara individuato il numero della composizione delle squadre che
espleta le mansioni del turno in 2%, prevedendo comunque almeno 2 risorse.

Le OO.SS/RSU chiedono la possibilita di attuare una diversa cadenza/sequenza del turno che pur rispettando
quanto convenuto per I"articolazione dello stesso, consenta una migliore distribuzione, con particolare riguardo
all’evitare che la risorsa che faccia la prestazione mattutina nel turno in 2~ non faccia la prestazione notturna che
inizia nello stesso giorno.

A tal riguardo la societa manifesta la propria disponibilita a verificare quanto evidenziato purché quanto richiesto
dalle OO.SS/RSU rispetti i livelli di produzione diurng e notturn¢ attualmente presenti nell’impianto nonché i
vincoli legislativi e contrattuali in materia di orario di lavoro.

In riferimento ai trasferimenti delle due risorse con figura professionale di OSM per la zona TE di Afragola la
Societa informa che gli stessi avranno decorrenza dal 16 settembre 2013,

In merito a quanto sopra le parti convengono di aggiornarsi al giorno 3 luglio p.v. alle ore 10.00 presso la sala
riunioni A della DTP di Napoli per definire anche le esigenze legate allo sviluppo del turno.

La Societa comunica che ¢ intendimento attuare modifiche di giurisdizione che comprendono assetti diversi degli
attuali impianti e che nel corso del prossimo incontro saranno maggiormente dettagliate.

La Societa precisa che per le attivitd di manutenzione infrastruttura per il trimestre luglio — settembre 2013
necessita ricorrere a lavorazioni notturne € che le stesse saranno svolte secondo le modalita di cui al punto 2 del
verbale del 21 maggio 2012 con I’articolazione oraria cosi come adeguata con il verbale del 24 settembre 2012.

A tal fine nellincontro del 3 luglio sara illustrato il consueto dettaglio trimestrale per le lavorazioni notturne
pianificate nel trimestre indicato per ciascun CdL della DTP di Napoli.
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