
Schema 
Rotazionale

STRUTTURA

Periodo 84

Lavoro 
Programma

to (h:m)

Lavoro 
Notturno 

(h:m)

N° Giornate 
Servizio ai 

Treni

Di cui N° 
Servizi 
Notturni

Di cui N° 
Servizi 
RFR

N° 
Disponibili  

(giorni)

N° Riposi  
(giorni)

N° Intervalli  
(giorni)

Riposo 
Settimanale 

Totale 
(h:m)

Proiezione 
Annua (h:m)

Ferie 
(giorni)

Corsi 
(giorni)

Visite 
Sanitarie 
(giorni)

Altre 
Assenze 
(giorni)

378.06 0.00 160.56 54,50 0,00 1,00 7,00 13,83 8,33 818.50 3558.02 0,00 0,00 0,00 0,33

1 Agente 1 375.44 0.00 166.38 59,00 0,00 2,00 3,00 14,00 8,00 816.09 3546.21 0,00 0,00 0,00 0,00

2 Agente 2 379.36 0.00 159.42 55,00 0,00 0,00 9,00 13,00 7,00 761.19 3308.06 0,00 0,00 0,00 0,00

3 Agente 3 385.48 0.00 157.34 50,00 0,00 2,00 8,00 14,00 10,00 853.55 3710.28 0,00 0,00 0,00 2,00

4 Agente 4 364.22 0.00 159.17 55,00 0,00 1,00 6,00 14,00 9,00 836.59 3636.53 0,00 0,00 0,00 0,00

5 Agente 5 359.43 0.00 161.53 57,00 0,00 0,00 6,00 15,00 6,00 850.59 3697.43 0,00 0,00 0,00 0,00

6 Agente 6 403.25 0.00 160.32 51,00 0,00 1,00 10,00 13,00 10,00 793.40 3448.40 0,00 0,00 0,00 0,00

Media

SERVIZI E DISPONIBILILAVORO
Condotta 
/Scorta  
(h:m)

n°

DPR Modica - Bordo - MODI_B

Dal 18/09/2011 al 10/12/2011

Nominativi

Giorni
RIPOSI E DURATA RS ASSENZE

DPR Modica - Bordo - MODI_B






