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Prot. N. 1141/C.3.1.2 
Torino,  4.10.2012 
 
 
Oggetto: Applicazione orario di lavoro settimanale 38 ore personale a terra. 
 
               Le scriventi OO.SS.,congiuntamente alle RSU, a seguito dell’incontro del 27.9.2012 con all’O.d.G quanto 
indicato in oggetto, reclamano la mancata presentazione dei turni modificati in via sperimentale  per l’adeguamento al 
nuovo orario settimanale, in violazione a quanto previsto dall’art. 2 punto 4.2.4 lettera a) e punto 5 del Contratto 
Aziendale FS. 
 
               Poiché, le segnalazioni pervenute alle OO.SS.,  contrastavano con quanto dichiarato dalla responsabile, ovvero 
che nulla era cambiato nella distribuzione del turno, l’impossibilità di verificare con idonea documentazione le diverse 
posizioni,  ha di fatto reso inesigibile l’attivazione della prevista fase di contrattazione.  
 
                Sarebbe, inoltre utile, che in previsione di trattative il dirigente di linea si presentasse al tavolo fornita di idonee 
informazioni organizzative dei territori di sua competenza, in quanto non è pensabile che debbano essere le RSU/OO.SS 
a dire, ad esempio, dove sono e chi sono i/le latoratori/trici che hanno il proprio turno di lavoro a 7,36 ore.  
Purtroppo la mancata presenza nel territorio comporta già notevoli problemi e se legati a questi ci mettiamo anche 
un’ingiustificata dose di rigidità e la mancata padronanza delle dinamiche organizzative/produttive delle realtà territoriali 
sarà sempre più difficile instaurare un confronto proficuo. 
 
               Tenendo pertanto conto che l’adeguamento applicato  non risulta conforme a quanto indicato  al punto 1.3 delle 
disposizioni attuative emanate con lettera TRNT-DRUO/P/2012/0039637 del 7.9.2012 le scriventi chiedono che vengano 
ritirati tutti gli atti unilaterali conseguenti a tale adeguamento (spostamento riposo-ferie d’ufficio-utilizzo promiscuo del 
personale-comunicazione ai lavoratori di turni solo settimanali e non sui 28 gg.) e vengano applicate le disposizioni 
precedentemente citate. 
 
               Alla luce di quanto sopra esposto si chiede un incontro urgente nel rispetto di quanto previsto all’art. 2 punto 
4.1 del Contratto Aziendale FS. 
 
              Distinti saluti.                                                                       

 
 


