VERBALE DI ACCORDO
DEL 30 GENNAIO 2013
FRA:
RFI SPA
E
0O0.SS. FILT-FIT-UILT-FAST-UGL DELLA REGIONE LAZIO
RSU 18 - ROMA INFRASTRUTTURA

La RSU 18 si dichiara validamente costituita e rappresentata.

Dopo informativa relativa ai Piani di Attivita forniti in data 8.01.2013 le parti convengono quanto segue in
tema di orario di lavoro del settore manutenzione:

* larticolazione della prestazione oraria giornaliera sara dalle ore 7,30 alle ore 15,36 con pausa per il
pranzo dalle ore 13,00 alle ore 13,30:

* la Societa, per singoli impianti, y# dfcispe difemilgife 4 accettase ’estensione della durata della
pausa pranzo sino ad un massimo di 48 minuti e relativa collocazione della pausa stessa ; al riguardo
le parti terranno un apposito incontro in data 4 febbraio 2013 .

* la pausa pranzo della prestazione giornaliera di cui al primo punto, ferma restando la durata della
stessa e I’orario di inizio e fine della prestazione, potra essere riallocata in funzione delle IPO diurne
all’interno della fascia oraria 12,00 — 14,00.

e per le lavorazioni notturne la riduzione del riposo giornaliero tra la fine della prestazione
antimeridiana e l'inizio della prestazione notturna ¢ fissata ad 8 ore consecutive , in tale caso la
prestazione notturna avra inizio alle ore 22,00 con termine alle ore 5,36 mentre la prestazione diurna
ante meridiana sara dalle ore 7,30 alle ore 14,00 con la pausa per la refezione dalle ore 13,30 alle ore
14,00 ; la somma delle due prestazioni (diurna e notturna) sara equivalente alle 15 ore ¢ 12 minuti.

* il personale inserito nei turni di reperibilitad non verra utilizzato per la prestazione notturna.

Il presente accordo avra validita a decorrere dal primo gennaio 2013 al 31 dicembre 2013.

La Societa conferma 1'impegno a ricorrere alle prestazioni notturne solo dopo aver verificato I’utilizzo
prioritario e proficuo degli spazi diurni.

La Societa conferma che applichera il p.5 ( cantieri notturni) dell’accordo nazionale del 21 maggio 2004
come da previsioni del vigente CCNL.

Variazioni dell’articolazione giornaliera o settimanale dell’orario di lavoro saranno oggetto di specifico
confronto tra le parti.

La Societa conferma che trimestralmente ( entro il 15° giorno del mese precedente) le singole Unita
territoriali presenteranno I’elenco delle lavorazioni straordinarie di propria competenza con avvio previsto
nel trimestre in esame. La Societd comunica che entro la prima decade del mese do febbraio p.v. verranno
tenuti gli incontri relativi al primo trimestre del 2013 .

La Societd comunica inoltre che i percorsi professionali per i passaggi alle figure professionali di Capo
Tecnico Infrastrutture e di Tecnico della Manutenzioni, in parte gia avviati, come pure i connessi
provvedimenti di mobilita territoriale, verranno ultimati entro il termine del mese di luglio del corrente anno.
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