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Oggetto: Verbale di Accordo dell’11 Aprile 2011: ulteriore proroga del termine di conclusione
delle attivita di armonizzazione

Con I’Accordo di armonizzazione dell’11 Aprile 2011, siglato tra le OO.SS e 1’’Azienda, il cui

contenuto viene integralmente richiamato, le Parti hanno convenuto il percorso e la tempistica delle

discipline che attualmente regolano i rapporti di lavoro del personale coinvolto nei conferimenti,

individuando quale termine massimo il 31 Luglio 2011 per il perfezionamento dell’armonizzazione

contrattuale delle discipline che attualmente regolano i rapporti di lavoro del personale interessato.
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A seguito dell’accordo di cui sopra, hanno avuto luogo specifici incontri che hanno permesso di
porre formalmente le basi dell’avvio del processo di armonizzazione contrattuale.

L’avanzamento dei lavori di analisi congiuntamente svolti dalle Parti in materia di “Classificazione
del Personale” e “Orario di lavoro™” e la necessita di ulteriori approfondimenti ha reso necessario
prorogare il termine di conclusione dei lavori alla data del 31 Ottobre 2011 (cfr lettera prot. 7216
del 1° Agosto 2011) e poi al 31 Dicembre 2011 (cfr lettera prot. 9493 del 28 ottobre 2011).

In data 24 Novembre 2011, nel corso di una riunione di verifica congiunta, le Parti hanno
convenuto con apposito verbale di incontro individuare il termine del 31 Gennaio 2012 quale data
per la conclusione delle operazioni di analisi avviando tavoli congiunti in materia  di
“Retribuzione” e “contrattazione di secondo livello”.

Cosi come statuito nel verbale sopra richiamato, le Parti hanno proseguito a livello aziendale
attivita inerenti alla definizione di un protocollo transitorio d’intesa sulle relazioni industriali di
Trenord giungendo in data 24 Gennaio u.s. ad un primo verbale di accordo sul tema.

Considerati gli aspetti sino ad ora condivisi dalle Parti relativi agli argomenti di cui sopra ed al fine
di fornire una analisi complessiva e condivisa dell’intero processo, valutate altresi le novita
normative che stanno interessando il settore, si rende opportuno la ulteriore proroga del termine di
conclusione dei lavori alla data del 31 Marzo 2012.

Fatta eccezione del termine come sopra modificato, rimangono invariate le condizioni convenute

dalle Parti nel Verbale di Accordo dell’11 Aprile 2011.

Cordiali saluti.




