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VERBALE DI ACCORDO

La societa Trenord s.rl. e le Segreterie Regionali FILT-CGIL, FIT-CISL, UILT-UIL, FAISA CISAL, OrS.A.
Fetrovie, FAST Ferrovie, e UGL Trasporti si sono incontrati in data 6 dicembre 2011, per effettuare I'incontro
programmato in data 19 ottobre 2011.

La sodieta ha illustrato il piano di produzione della B.U. Lunga Percorrenza relativo all’anno 2012 e ha dettagliato
le ricadute occupazionali dei vari siti dislocati in Lombardia, in Veneto ed in Emlia Romagna.

Rispetto al piano di produzione che trovera attivazione dal cambio orario dell’ 11 dicembre p.v. sono stati
consegnati i turni di lavoro del personale dei treni e di terra. |

Per effetto della variazione della produzione si conviene di utilizzare progressivamente il personale del settore
P.D.M. - Lunga percotrenza di Milano sul settore TPL. di Trenord garantendo ai dipendenti oggetto di questi
provvedimenti lo stesso importo retributivo mensile attuale .

In particolare, in coetenza con gli accordi tra Azienda ed OO. SS. in precedenza sottoscritti, in cui € stato
individuato nel CCNL Attivita Ferroviarie quale contratto di riferimento del settore Lunga Petrcorrenza, ket
si conviene di applicare per i dipendenti attualmente utilizzat nel settore il CCNL A.F. precedentemente alla fase
di armonizzazione contrattuale attualmente in atto e comunque non oltre 1 29 febbraio 2012.

Coerentemente con quanto indicato nel verbale del 19 ottobre 2011 a seguito della verifica effettuata sui risultati
produttivi conseguiti 'azienda eroghera al personale un importo a titolo di una tantum equivalente a quanto
statuito nel verbale di accordo del 28 settembre 2010 da erogatsi con la retribuzione mensile del mese di gennaio
2012

Milano 6 Dicembre 2011
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