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Direzione Generale delle Relazioni Industriali e dei Rapporti di Lavoro
Divisione VII

VERBALE DI ACCORDO

Il giomo 11 Novembre 2013, presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali. alla presenza della
Dott.ssa Rita De Rinaldis e del Dott. Alessandro Righeltti, si sono incontrate, formalmente convocate, le Parti
interessate alla situazione occupazionale della MARCO POLO S.R.L. in liquidazione , per |'espletamento
della fase amministrativa della procedura di mobilita ai sensi dell’art. 4 e 24 L. n. 223/91.

Sono presenti:
Per Marco Polo S.P.A., Gianluca Bonari e Walter Cuminetti giusta delega agli atti del Ministero, assistiti

dall’Avv. Valerio Porchera;
- per la FILT CGIL Naz.le, Gaetano lacobucci;
- per la FIT CISL Naz.le. Maurizio Magistri:
- per la UILTRASPORTI Naz.le ,Michele Panzieri;
- per UGL TRASPORTT AF, Sandro Vacata;
- per FAST FERROVIE, Alberto Mennella e Ivano Giubiler.

PREMESSO CHE

MARCO POLO S.R.L. in liquidazione (d’ora in poi Societa), con sede legale in Roma. svoige
attivita di guardianeria e pulizia per Ferservizi S.P.A. del gruppo F.S.1, occupando per tale attivita un
organico di di n. 40 dipendenti a cui applica il CCNL AF/MOBILITA™:

con nota trasmessa in data 07 Giugno 2013 (Prot. n. 32/0013778/MA003.A001 del 18.06.2013) i
liquidatori hanno avviato una procedura di mobilita ai sensi e per gli cffetti degli art. 4 e 24 della Legge 23
luglio 1991, n. 223, dichiarando un esubero complessivo di 40 unitd lavorative pari all'intero organico
occupato presso i Palazzi Compartimentali di Bologna, Firenze e Napoli:

la suddetta procedura si ¢ conclusa in sede sindacale in assenza di accordo. Pertanto la Societa, con
nota del 12.09.2013 (Prot. 32/0019421/MA003.A001 del 16.09.2013). ha comunicato "esito negativo della

fase sindacale. richiedendo un incontro presso il Ministero del Lavoro per la prosecuzione dell” esame
congiunto tra le parti utile all’espletamento della fase amministrativa della procedura di mobilita;

con successiva nota del 26.09.2013 (Prot. 32/0020307/MA003.A001) il Ministero del Lavoro e dell:;_

Politiche Sociali ha convocato le Parti interessate per la riunione del 09 Ottobre 2013: /’ h
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in esito all’'incontro del 9.10.2013 le Parti Sociali, nel tentative condiviso di ricercare soluzioni
alternative ai ]u,eninmun col]cmn hanno richiesto un rinvie che & stato accordato dallo scrivente ufficio
aggiornando la seduta al 11.11.2013;

nel corso del presente incontro la Societa ha ribadito i motivi tecnici, organizzativi e produttivi che
determinano la situazione di eccedenza di personale - gia indicati nella comunicazione di apertura della
procedura in corso. Dopo ampio confronto circa le soluzioni percorribili al fine di conciliare la tutela dei
livelli occupazionali e le esigenze societarie, non & stato possibile per le Parti addivenire ad una soluzione
condivisa, Le Organizzazioni Sindacali rilasciano dichiarazioni seritte che vengono messe agli atti del

Ministero.
TUTTO CIO' PREMESSO

In esito al confronto, preso atto della dichiarazione della Socictd in ordine alla impraticabilitd di
soluzioni alternative al licenziamento collettivo il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
dichiara esperita ¢ conclusa con esito negativo la procedura di_licenziamento collettivo di cui agli artt.

4 e 24 legoe 223/91.

Roma 11 Novembre 2013

Letto. confermato e sottoscritto.
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