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OGGETTO: 1. Piano &’Impresa 2011-2015

2, Evoluzione modello organizzativo territoriale
L'Azienda, in apertura di riunione, congegna e illustra la documentazione relativa al Piano
d'Impresa 2011-2015 della Socicti Ferservizi, nonché le consistenze del personale della sede di
Roma alla data del 31.07.2011 (suddivise tra Strutture di Sede Centrale, “Polo Territoriale di

Roms"” — sede di Roma e “Polo di Roma Sede Centrale™) e i volumni di produzione della sede di
Roma dell'anne 2010.

E’ seguita ampia discussione al termine della quale 1’Azienda ha consegnato ¢ illustrato la
documentazione relativa al secondo punto all’ordine de! giorno (“evoluzione modello

organizzativo territoriale”, con relativo verbale sottoscritto con le Segreterie Naziomali il 2
novembre u.8.).

Con rignardo. a quest'ultimo punto, ed in particolare alla slide 6 del suddetto documento,
I’Azienda cvidenzia che il territorio di Roma non sard interessato dagli accorpamenti, previsti in
altre sedi, del Distaccamenti “Asset” ¢ “Property” e dei Distaccamenti “Amministrazione ¢
Contabilitd” ¢ “Amministrazione del Personale®,

Nella prima fase, con riferimento specifico alle attivitd di amministrazione del personale svolte
nell’ambite della strutiura “Servizi Amministrativi Centro” della “Zona Centro”, I’Azienda
propone di accorpare da subito i Distaccamenti “Amministrazione de! Personale Roma” ¢
“Societd Accentrate”.

Le 00.88. e le RSU si riservano di richiedere ulteriori chiarimenti da acquisire in una apposita
riunione convocata sul tema.

L’Azienda comunica che nella seconda fase la sede di Roma sard altresi interessata
dall’accorpamento, ncll’ambito delle attivitd di facility, dei Distaccamenti Servizi agli Uffici ¢

Servizi alle Persone e al Business, in coerenza con quanto previsto dal verbale sottoscritto con le
Segreterie Nazionali il 2 novembre u.s.
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