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Oggetto: Programmazione fruizione ferie continuative. 

 

 

Le scriventi OO.SS. sono venute a conoscenza di una comunicazione diramata a tutti  lavoratori in 

cui si richiama loro il punto 2 dell’Art. 25 del CCNL delle Attività ferroviarie. 

Nella fattispecie i lavoratori vengono invitati a programmare, entro il 23 marzo, anzichè 31, il 

periodo continuativo di ferie (dal 15 giugno al 15 settembre) per agevolare l’iter di inoltro alle RSU. 

L’Azienda, a sua volta, farà da focal point per la raccolta prospetti. 

Si evidenzia all’Azienda che, nel caso in cui imponga una riprogrammazione delle ferie in altri 

periodi, dovrà darne comunicazione alle RSU/OO.SS. specificando le esigenze tecniche 

organizzative che hanno fatto scaturire  il provvedimento. 

Intimano all’Azienda, nell’utilizzazione delle risorse umane, ad attenersi scrupolosamente ai punti 

1-2-3-5 dell’art 23 del CCNL delle Attività ferroviarie. 

Sollecitano quanto già richiesto nei precedenti incontri, ovvero l’applicazione dell’Art. 2 punto 

3.1.3 g) e 3.1.4.c) Contratto Aziendale di gruppo FS e accordo di confluenza al CCNL sottoscritto 

tra le parti. 

Denunciano, inoltre, la vessatoria pretesa della Società di avere, da parte dei lavoratori degli uffici 

della Direzione Regionale Piemonte, comunicazione preventiva circa l’adesione allo sciopero del 1° 

marzo 2012.   

Diffidano la Dirigenza, in tutte le sue articolazioni, a non mettere più in  atto azioni nei confronti 

dei lavoratori che limitano la loro libertà individuale. 

In assenza di riscontro, considerato che l’Azienda è già morosa, attiveremo le iniziative necessarie 

per la tutela delle regole e dei lavoratori.    

 

 

 

 

 


