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Al Personale di Manutenzione
Oggetto: Job Posting /Ricerca Interna per Addetto Attivita di Magazzino

Viene emanata la seguente ricerca interna rivolta a tutto il personale interessato all’opportunita di
svolgere le attivita di addetto alle attivita di magazzino presso la struttura Pianificazione,
Fabbisogni ¢ Gestione Logistica per le sedi di Novate Milanese e Cremona.

Requisiti essenziali:

diploma di scuola superiore

cta: 25 - 30 anm

anzianita aziendale minima di anni 2

buona conoscenza dei sistemi informatici (pacchetto Office) e SAP

%R NN

Requisito preferenziale:

4 pregressa esperienza come magazziniere

La commissione di valutazione effettuera un prescreening delle candidature pervenute a valle del
quale si riservera di escludere candidature ritenute non idonee.

Delle candidature pervenute, a seguito di un colloquio tecnico-motivazionale, sara formulato un
elenco di dipendenti idonei alla mansione.

Gli idonei saranno assegnati temporaneamente per 6 mesi presso la struttura Pianificazione,
Fabbisogni e Gestione Logistica per un periodo di prova.

Nel caso in cui il candidato per qualsiasi motivo non completasse il previsto periodo di prova, sara
ricollocato a insindacabile valutazione della Societa nella precedente attivita e nel profilo/livello
professionale di appartenenza.

I.’assegnazione definitiva alla struttura Pianificazione, Fabbisogni ¢ Gestione Logistica non
comportera alcuna modifica di profilo/livello professionale.

Il personale interessato dovra far pervenire la propria domanda, corredata dalla scheda
curriculum allegata, compilata in ogni sua parte, entro ¢ non oltre il 11/05/2016 alla mail
sviluppoorganizzativo@trenord.it, direttamente o tramite la Segreteria del proprio Impianto.

L’elenco del personale idoneo avra validita sino al 31/12/2016.

Si informa che la presente ricerca interna non costituisce impegno da parte della Societa ¢ che la
stessa annulla ogni precedente richiesta presentata dai dipendenti.
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Ricerca Interna per Addetto Attivita di Magazzino
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intende aderire alla ricerca interna per Addetto Attivita di Magazzino.

Data

IFirma

St allega scheda curriculum

frenord S.r.l, Crathce Frsvaled
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DATI PERSONALI

RICERCA INTERNA

Scheda Curriculum Addetto Attivita di Magazzino

COGNOME £ NOME DATA DI NASCITA DATA DI ASSUNZIONE cib

SOCIETA'/DIVISIONE UNITA" DI APPARTENENZA RUCLO RICOPERTO/MANSIONI SYOLTE

SEDE DI LAVORO LUOGO DI NASCITA LUOGO DI RESIDENZA RECAPITO TEL. PRIVATO RECAPITO TEL.
LIVELLO FIGURA PROFESSIONALE

PRINCIPALI ATTIVITA' SVOLTE

FORMAZIONE DI BASE

FORMAZIONE SCOLASTICA

TITOLO CONSEGUITO (A CONCLUSIONE DEL CICLO DI STUDI SCOLASTICI VOTAZIONE

FORMAZIONE UNIVERSITARIA

STUDI IN CORSO O STUDI COMPLETATI CON CONSEGUIMENTO DI: LAUREA u] DIPLOMA UNIVERSITARIO ]
UNIVERSITA SEDE

FACOLTA INDIRIZZC/SPECIALIZZAZIONE

ESAMI SOSTEMUTI VOTAZIONE MEDIA DEGLI ESAMI DATA DI LAUREA/DIPLOMA VOTAZIONE DI LAUREA/DIPLOMA

ISu (totale)

INSEGNAMENTO E TITOLO DELLA TES!

FORMAZIONE SPECIALISTICA

ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE/ISCRIZIONE AD ALBI PROFESSIONALI

CORSI DI SPECIALIZZAZIONE, DOTTORATI, MASTER E SIMILI

DAL Al

STRUTTURA EROGATRICE TITOLO/ARGOMENTO

PRINCIPALI ABILITAZIONI FERROVIARIE CONSEGUITE

ABILITAZIONE

ANNO ABILITAZIONE ANNO




CONOSCENZE INFORMATICHE E LINGUISTICHE

LINGUAGGI, PROGRAMMI, APPLICAZIONI LIVELLO
I BASE [] AVANIATO [ SPECIALISTICO 0
I e oBASE DO AVANIATO [ SPECIALISTICO (8]
LINGUE STRANIERE LETTURA SCRITTURA CONVERSAL. LING. TECNICO
DISCE BLONG ©1IMO DiSCE BUONO OlIMO DIHER BLONG OTIINO DiSC_AUONG oI,
I S 0 [ O o o u] 0o o 0 o o
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ESPERIENZE PROFESSIONALI PRECEDENTI

ALL'INTERNO (DAL PIU* RECENTE)

AREA PROFILO CONTRATIUALE RUOLO RICOPERTO/MARNSIONI SVOLTE

PRINCIPALI ATTIVITA' SYOLTE

AREA PROFILO CONTRATIUALE RUOLO RICOPERTO/MANSION| SVOLTE

PRINCIPALI ATTIVITA' SVOLTE

AREA PROFILO CONIRATTUALE RUOLO RICOPERTO/MANSIONI SYOLTE

FRINCIPALI ATTIVITA" SVOLITE

ALL'ESTERNQ (IL PIU* RECENTE O SIGNOFICATIVO)

PERICDO AZIENDA SETTORE DI ATTIVITA" FUNZIONEZSTRUTTURA
I Dal IAI

RUCLO/ATTIVITA' SVOLTE

PERICDO AZIENDA SETTORE DI ATTIVITA' FUNZIONE/STRUTTURA

IDONEITA' ALLE ATTIVITA' DI ESERCIZIO Sl D NO D

SE NO INDICARE QuALI |

FIRMA DEL DIPENDENTE DATA DI COMPILAZIONE




