VERBALE DELLA RTUNIONE DEL 23 NOVEMBRE 2009 C/O D.T.P.FIRENZE TRA
DIREZIONE TERRITORIALE PRODUZIONE FIRENZE-PERSONALE E
ORGANIZZAZIONE BO-FI/00.SS. FILT-FIT-UILT-FAST-UGL TOSCANA-UMBRIA
EMILIA ROMAGNA - LIGURIA

0.d.G.: Procedure di raffreddamento — prosecuzione rinnioni del 5-16 novembre 2009

La Societa, nelP’incontro del 16/11, riconferma il numero degli apporti da assunzione gia precisati nel
corso della riunione del 2.11.2009 e cioé n. 7 Capi Tecnici (oltre n. 1 ex art. 12 CCNL) e n, 35 operatori
manutenzione. ‘
La Societd comunica altresi che, oltre ai suddetti apporti, saranno acquisiti da DTP Fitenze n. 8
operatori specializzati manutenzione, per un totale quindi di n. 51 nuovi apporti.
Inoltre viene comunicato che si procederd nellimmediato a formulare interpellanza per copertura dei
posti di Capo Tecnico, con ripartizione dei nuovi assunti dopo Pinterpellanza stessa,
Ancora viene fatto presente che si procedera a calendatizzare apposito incontro relativo al settore
Movimento e Manovra. Le O(DSS prendendo atto di quanto sopra, ribadiscono la necessita di ulteriori
apporti di personale per coprire le attuali carenze dovute alle fuoriuscite di personale pet
pensionamento.
In apertura di riunione del 23/11 le OO0SS, in considetazione delloccorso nella stazione di Firenze
Rifredi, fanno una disamina delle criticita che titengono interessino il tertitotio della D.T.P, e ritengono
necessario, nelPambito delle procedure di taffreddamento, proseguire il percorso con incontri aventi
oggetto:

® Cantieri - per i quali ipotizzano il rimando o la riduzione di eventuali lavorazioni notturne;

® Reperibilith ~ per la verifica dei turni e delle tipologie di intervento in particolare nei piazzali

durante la notte; ‘

* Apprendisti — per la verifica della loto utilizzazione con patticolare riguardo alle attivita notturne;

* Una prima disamina delPAccordo nazionale maggio 2004,

La Societ, al fine di verificare Putilizzazione del personale, compreso gli apprendisti, sia in attivita di
cantiere che nei turni di reperibilita, conviene, fermo restando di mantenere il giusto equilibrio fra
petsonale esperto e personale in apprendistato, Iimitando“‘sz pertanto, per quanto possibile, Pimpegno
nelle prestazioni notturne degli apprendisti, di proseguire gli incontri come proposto alPinterno delle
procedure di raffreddamento che si dovranno concludere entro la prim quindicina del prossimo mese
di dicembre. .
La Societa inoltre, al fine di facilitare un clima favorevole per la verifica di cui sopra, dara indicazioni
affinché, sino al termine di tali vesifiche (prima quindicina del mese di dicembre 2009), gli interventi
sugli enti di piazzale eseguiti di notte avvengano in assenza di circolazione sugli enti interessati, il

numero delle notti sia portato indicativamente ad una media di una notte per lavoratore per settimana e

il numero dei cantieri assegnati al titolare delPinterruzione non superi il numero di 3 unita. \@




A tal fine le parti concordano il seguente percorso:
v Unita Territoriale Firenze Sud: 27 novembre 2009;
v’ Unita Territoriale Pisa: 1° dicembre 2009;
v’ Unita Tetritoriale l.ivorﬁo: 4 dicembre 2009;
v Unita Tetritoriale Firenzje Nodo: 9 dicembre 2009;
v Gestione Operativa Tert{ton'ale: 11 dicembre 2009;
v Riunione di sintesi: 14 dkembgg 2009..

Tali riunioni si terranno pteso‘ la Sala Riunioni delPUT Firenze Nodo con inizio alle ore 10.00.
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