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GRUPPO FERROVIE DELLO STATO ITALIANE

Roma, 17 giugno 2014

Formazione Tecnico-Specialistica,
Formazione al Ruolo e sulla Sicurezza

Piano Formativo Aziendale Multiregionale ID 105687
a valere sul conto formazione Fondimpresa
Fondo interprofessionale per la formazione continua



Piano Formativo Aziendale Multiregionale ID 105687
Titolo Piano: Formazione Tecnico-Specialistica, Formazione al Ruolo e sulla Sicurezza

Area tematica: Competenze tecnico-professionali; sicurezza e innovazione organizzativa.

Finalita: Sviluppare le competenze connesse al ruolo, alla sicurezza del lavoro, all’ esercizio ferroviario e all’ambiente

Percorso Formativo Moduli Formativi Modalita Partecipanti | Partecipanti
Sede Centrale erogazione | all'Azione al Piano
Introduzione Direzione Lavori Introduzione alla Direzione Lavori Aula 125 125
Direzione Lavori — Modulo Generale Direzione Lavori — Modulo Generale Aula 125 125
Antiaggressione PA Antiaggressione PA Aula 120 120
Sale Blu Assistenza PRM Sale Blu Assistenza PRM Aula 120 120
. s . La Valutazione del Piano Qualita e la gestione
Piano Qualita Commessa Pulizie lelle Commesse pulizia Aula 15 15
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Piano Formativo Aziendale Multiregionale ID 105687

Titolo Piano: Formazione Tecnico-Specialistica, Formazione al Ruolo e sulla Sicurezza

Area tematica: Competenze tecnico-professionali; sicurezza e innovazione organizzativa.

Finalita: Sviluppare le competenze connesse al ruolo, alla sicurezza del lavoro, all’ esercizio ferroviario e all’ambiente

conta-assi specifici del fornitore

Percorso Formativo Moduli Formativi Modalita Partecipanti | Partecipanti al
DTP BARI erogazione | all'Azione Piano
MIIS.SCMT Impianti, oggetti e attrezzature relativi alla marcia Aula 32
treno
32
MI.IS.SCMT (fornitore) Impianti, ogggttl e attrgzzature relativi alla marcia Aula 32
treno specifici del fornitore
MIIS.BL3 Impianti, qggettl e attrezzature relativi al Blocco Aula 20
conta-assi
20
MI.IS.BL3 (fornitore) Impianti, oggetti e attrezzature relativi al Blocco Aula 20
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Piano Formativo Aziendale Multiregionale ID 105687
Titolo Piano: Formazione Tecnico-Specialistica, Formazione al Ruolo e sulla Sicurezza

Area tematica: Competenze tecnico-professionali; sicurezza e innovazione organizzativa.

Finalita: Sviluppare le competenze connesse al ruolo, alla sicurezza del lavoro, all’ esercizio ferroviario e all’ambiente

Percorso Formativo Modull Formativi Modalita Partecipanti | Partecipanti al
DTP FIRENZE erogazione all'Azione Piano
LFM 2 Luce e Forza Motrice 2 Aula 18 18
OPC Organizzazione Protezione Cantieri Aula 18 18
MI ARMSED SALD Saldatura Alluminotermica Aula 15 15
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Piano Formativo Aziendale Multiregionale ID 105687

Titolo Piano: Formazione Tecnico-Specialistica, Formazione al Ruolo e sulla Sicurezza

Area tematica: Competenze tecnico-professionali; sicurezza e innovazione organizzativa.

Finalita: Sviluppare le competenze connesse al ruolo, alla sicurezza del lavoro, all’ esercizio ferroviario e all’ambiente

Percorso Formativo Moduli Formativi Modalita Partecipanti | Partecipanti al
DTP TORINO erogazione all'Azione Piano

Elementi del corpo stradale (sede, O.d.A., binari,

Ml ARMSED/ deviatoi, ecc.), caratf[er_lstlche deI_Ia o Aula 15 15
sovrastruttura ferroviaria, operazioni di
manutenzione, verifiche e misure

MIIS Dispositivi e S|stem_| di segnalar_nento, normativa Aula - 7
e procedure operative e schemi

IE TE/LC2 Eroga2|on.e delle cqmpetgnze per eseguire la Aula 8 8
manutenzione alla linea di contatto T.E.

&
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Piano Formativo Aziendale Multiregionale ID 105687

Titolo Piano: Formazione Tecnico-Specialistica, Formazione al Ruolo e sulla Sicurezza

Area tematica: Competenze tecnico-professionali; sicurezza e innovazione organizzativa.

Finalita: Sviluppare le competenze connesse al ruolo, alla sicurezza del lavoro, all’ esercizio ferroviario e all’ambiente

Percorso Formativo Moduli Formativi Modalita Partecipanti | Partecipanti al
DTP VENEZIA erogazione all'Azione Piano

Antincendio - Rischio Medio Sicurezza sul lavoro-Antincendio Aula 18 18
Campagna Sicurezza sul Lavoro Sicurezza lavoro Aula 80 80
Mantenimento Competenze MI -OPC Ab. Manut. Infrast. - Attivita di sicurezza Aula 40 40
Aqaiornamento Primo Soccorso Sicurezza sul lavoro - Aggiornamento al Primo Aula 30 30

99 Soccorso

V' & § . .
F g RF/ Numero destinatari: 806 6
RETE FERROVIARIA {TALIANA

erurro rerrovie petLo staroanane Qe di formazione complessive, durante 'orario di lavoro: 1.246,30
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Allegati

= Modalita di erogazione della formazione
= Criteri di selezione dei partecipanti
» Elementi di costo



Modalita di erogazione della formazione

Di seguito si indicano, per ciascun modulo formativo, la modalita di erogazione della formazione in termini di N°di
edizioni, giornate e ore di formazione

Percorso Formativo Moduli F tivi N Edizioni = Totale GG |Totale ore
1 rmativi .
Sede Centrale oqult Forma °M 1 gg x ediz
Introduzione alla Direzione Lavori Introduzione alla Direzione Lavori 5 2 10 75
Direzione Lavori — Modulo Generale Direzione Lavori — Modulo Generale 5 5 25 187,5
Antiaggressione PA Antiaggressione PA 10 2 20 150
Sale Blu Assistenza PRM Sale Blu Assistenza PRM 10 2 20 150
, s . La Valutazione del Piano Qualita e la gestione
Piano Qualita Commessa Pulizie ldelle Commesse pulizia 1 2 2 15
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Modalita di erogazione della formazione

Di seguito si indicano, per ciascun modulo formativo, la modalita di erogazione della formazione in termini di N°di
edizioni, giornate e ore di formazione

Blocco conta-assi specifici del fornitore

Percorso Formativo Modull F tivi N Edizlonl N. Totale GG |Total
DTP BARI oduli Formativi izioni Sablatiz otale otale ore

MI.IS.SCMT Imp@ntl, oggetti e attrezzature relativi alla 5 3,0 6 45
marcia treno

MLIS.SCMT (fornitore) Implgntl, oggetti e.a_ltt_rezzaturc_a relativi alla 5 3.0 6 45
marcia treno specifici del fornitore

MI.IS.BL3 Impianti, oggetti e attrezzature relativi al 1 4,0 4 30
Blocco conta-assi

MI.IS.BL3 (fornitore) Impianti, oggetti e attrezzature relativi al 1 3,0 3 2250
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Modalita di erogazione della formazione

Di seguito si indicano, per ciascun modulo formativo, la modalita di erogazione della formazione in termini di N°di
edizioni, giornate e ore di formazione

Percorso Formativo . . L N.

DTP FIRENZE Moduli Formativi N Edizioni g9 x ediz Totale GG |Totale ore
LFM 2 Luce e Forza Motrice 2 1 10,0 10,0 75
OPC Organizzazione Protezione Cantieri 1 5,0 5,0 37,50
Ml ARMSED SALD Saldatura Alluminotermica 1 8,0 8,0 60
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Modalita di erogazione della formazione

Di seguito si indicano, per ciascun modulo formativo, la modalita di erogazione della formazione in termini di N° di
edizioni, giornate e ore di formazione

Percorso Formativo . .. ... N. Totale
DTP TORINO Moduli Formativi N Edizioni g9 X ediz Totale GG ore

Elementi del corpo stradale (sede, O.d.A., binari,

MI ARMSED1 deV|at.0|,.ecc.), cargtt§r|§tlche deIIa.sovrastr.u.ttura ] 20,00 20,00 150
ferroviaria, operazioni di manutenzione, verifiche e
misure

MIIS Dispositivi e S|ste_m| di segnallamento, normativa e ] 12,00 12,00 90
procedure operative e schemi

IETE/LC2 Eroga2|on_e delle co_mpetepze per eseguire la ] 8,00 8.00 60
manutenzione alla linea di contatto T.E.
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Modalita di erogazione della formazione

Di seguito si indicano, per ciascun modulo formativo, la modalita di erogazione della formazione in termini di N°di
edizioni, giornate e ore di formazione

Percorso Formativo . . . L N. Totale
DTP VENEZIA Moduli Formativi N Edizioni gg xedizl GG Totale ore
Antincendio - Rischio Medio Sicurezza sul lavoro-Antincendio 1 1,00 1 8
Campagna Sicurezza sul Lavoro  [Sicurezza lavoro 4 0,50 2 15

Mantenimento Competenze MI -

OPC Ab. Manut. Infrast. - Attivita di sicurezza 2 1,00 2 15

Sicurezza sul lavoro - Aggiornamento al Primo

Aggiornamento Primo Soccorso
Soccorso

2 1,00 2 16

Totale 52 166 1.246,50
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Criteri di selezione dei partecipanti

Percorso Formativo
Sede Centrale

Destinatari

Obiettivi Formativi

Introduzione Direzione Lavori

Ingegneri nuovi assunti e/0 comunque
individuati per svolgere il ruolo di Direttore
Lavori

Trasferire le conoscenze generali sul ruolo di
Direttone Lavori

Direzione Lavori — Modulo
Generale

Personale operante nella gestione dei lavori

Sviluppo delle competenze necessarie alla corretta
gestione delle attivita di Direzione Lavori di appalti di
lavori e forniture in opera svolte da dipendenti RFI

Antiaggressione PA

Personale dei Presidi Territoriali di PA

Prevenire e/o gestire le potenziali situazioni di
conflitto nell’esercizio delle proprie attivita

Sale Blu Assistenza PRM

Operatori e coordinatori delle Sale BLU

Relazionarsi efficacemente con il Cliente a Ridotta
Mobilita

Piano Qualita Commessa
Pulizie

Gestori territoriali dei contratti di Pulizia

Valutare il Piano di Qualita delle imprese appaltatrici
e gestire correttamente il contratto
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Criteri di selezione dei partecipanti

Percorso Formativo

DTP BARI

Destinatari

Obiettivi Formativi

MI.IS.SCMT

Manutenzione Infrastruttura — Operatori 1S

Acquisizione abilitazione professionale

MI.IS.SCMT (fornitore)

Manutenzione Infrastruttura — Operatori 1S

Acquisizione abilitazione professionale

MI.IS.BL3

Manutenzione Infrastruttura — Operatori 1S

Acquisizione abilitazione professionale

ML.IS.BL3 (fornitore)

Manutenzione Infrastruttura — Operatori IS

Acquisizione abilitazione professionale
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Criteri di selezione dei partecipanti

Percorso Formativo

DTP FIRENZE Destinatari Obiettivi Formativi
LFM 2 Manutenzione Infrastruttura — Operatori IE Acquisizione abilitazione professionale
OPC Addetti manutenzione Infrastruttura Acquisizione abilitazione professionale

MI ARMSED SALD

Manutenzione Infrastruttura
Operatori ARM

Acquisizione abilitazione professionale
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Criteri di selezione dei partecipanti

Percorso Formativo Destinatari Obiettivi Formativi
DTP TORINO estinatari lettivi Formativi
MI ARMSED1 Manutenzione Infrastruttura — Operatori ARM Acquisizione abilitazione professionale
MILIS Manutenzione Infrastruttura — Operatori 1S Acquisizione abilitazione professionale
IE.TE/LC2 Manutenzione Infrastruttura — Operatori |IE Acquisizione abilitazione professionale
' & 4
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Criteri di selezione dei partecipanti

Percorso Formativo

DTP VENEZIA

Destinatari

Obiettivi Formativi

Antincendio - Rischio Medio

Addetti Manutenzione Infrastruttura

Acquisizione delle conoscenze:
Normative - prevenzione e protezione -
utilizzo idrante

Campagna Sicurezza sul Lavoro

Addetti Manutenzione Infrastruttura

Comprendere 'importanza della
responsabilita individuale e
organizzativa, nonché il valore del
cambiamento positivo per tutelare se
stessi e gli altri nello svolgimento
dell'attivita professionale

Mantenimento Competenze MI -OPC

Addetti Manutenzione Infrastruttura

Acquisizione delle conoscenze per il
mantenimento delle competenze

Aggiornamento Primo Soccorso

Addetti Manutenzione Infrastruttura

Acquisizione delle conoscenze:
Emergenza sanitaria - interventi di
primo soccorso - istruzioni operative
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Formazione Tecnico-Specialistica,
Formazione al Ruolo e sulla Sicurezza

Totale Piano

€ 846.609,00

Di cui finanziato Fondimpresa

€ 322.800,00 17




