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GRUPPC FERROVIE DELLO STATO ITALIANE

Ditgrione Risorse Umnane ¢ Organizzazione .

Relazioni Sindacali. Costo Lavoro e Gestione del Personale
RU Tirrenica Nond

I Respovas.adalz

Divisione Cargo Toscana :
Alle Segreterie regionali Toscana
FILT CGIL
FIT CISL
UILTrasporti
FAST Ferrovie
UGL AF
- ORSA Ferrovie
RSU n. 84

pc.  Segreterie Nazionali OO.SS.
t FILT - FIT - UILT - FAST Femrovie
UGL AF - ORSA Ferrovie

Oggetto:  Attivazione procedura di accesso alle prestazioni straordinarie del Fondo
per il perseguimento di politiche attive a sostegno del reddito e
dell’'occupazione per il personale delle Societa del Gruppo FS di cui aghi
Accordi Nazionali del 15 maggio 2009 recepiti con DM 510 del 23 giugno
2009 del Ministro delle Infrastrutture e dei Trasporti e successive modifiche
ed integrazioni,

Allegati: 1 .

Dopo aver esperito la fase relazionale prevista dal sistema di relazioni industriali di cui
al CCNL delle Attivita Ferroviarie e-al Contratto aziendale del 16.4.2003, attivata con
accordo nazionale del 26 giugno 2012,

a1 sensi e per gh effetts degli Accordi Nazionali del 15 maggio 2009 e del DM 510 del 23 giugno
2009 e successive modifiche ed mtegrazioni, si comunica la formale attivazione della procedura
di accesso alle prestazioni straordinarie del Fondo per il perseguimento di politiche attive a
sostegno del reddito e dell'occupazione per il personale delle Societa del Gruppo FS. |
La procedura si intendera riferita all' Unitd Produttiva Divisionie Cargo Toscana della Societd
Tremtalia $.p.A..

51 allega, a tale fine, 1l relativo progetto aziendale completo delle mdicazioni in materia previste
dall’Accordo di Procedura del 15 maggio 2009,

S1 ricorda, mfine, che, ai sensi di quamo previsto dall’Accordo sopra citato, per Iapertura della
fase di confromo sindacale la richiesta da parte delle strutture sindacali in indirizzo dovri
necessanamente pervenire entro 5 gg. lavorativi dal ricevimento della presente.
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L’andamento macroeconomico in Europa e in Italia

é";gj-raﬁité della crisi congiunturale europea interessera l'intero 2012.
» Sostanziale stagnazione del Pil dellUE (+0,2% nel 2012),

* |n ltalia (elevato debito pubblico, forte sbilanciamento tra domanda estera e
nazionale) caduta del Pil pari a -1,5% (Rapporto odierno Bankitalia} e della

L] - - " o
prOdUZIone industriale pari a 2,0 % ltalia: guadro macroeconomico {var. %t}
201c 2011 2012
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I ek
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AV BN W - - - 412 &
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{11 dati del conte det Pil sone carretti ger i diversa sumero dei giorm
lavorativie quindi nan sone coerenti con i dati snualirivist e diffusi
dalf'kstat in ottobre, essendo questioltiminon cosrektl
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Strumenti per la gestione delle eccedenze e tempi di attuazione

Personale della Divisione Cargo — Toscana

. Risoluzione del rapporto di lavoro per tutti coloro che hanno gia maturato i
requisiti per 'accesso alla pensione (finestra di uscita):
decorrenza: 1.8.2012

« Utilizzo delle prestazioni straordinarie del Fondo per tutti coloro che. hanno
gia maturato i requisiti per accedervi dalla data dell'eventuale accordo ai

successivi 180 giorni:
prima decorrenza: 1.8.2012
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