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SEGRETERIE REGIONALI LOMBARDIA

Milano, 15.4.2015
Ns Rif. 13_tn_15.1 cortese attenzione

Ing. Giorgio Spadi
Direzione Personale ed Organizzazione

p.c.
Ing. Alberto Minoia
Direzione Operativa

Oggetto: Ferie estive personale mobile
Conferma partecipazione incontro 18 aprile pv

La presente per ribadire quanto dichiarato nei vari incontri in merito alle ferie estive. Eventuali
disallineamenti rispetto al verbale del 10 marzo 2013 debbono essere volontari ed al personale mobile,
come al resto dei lavoratori, vanno garantiti i periodi di ferie nel rispetto degli accordi in essere.

A tal riguardo, diversamente da quanto sostenuto nella Vostra lettera di convocazione prot. 5933 del
14.4.15, siamo a ricordarLe che chi sta dilatando i tempi & I'azienda stessa in quanto non ci ha ancora
fornito il materiale relativo alle ferie entro il termine fissato per il 13.4.15, come concordato al tavolo
del 9 aprile us.

Ci risulta che ad oggi nessun documento & stato inviato alle Scriventi e siamo sconcertati dai toni
utilizzati dal Direttore del Personale nella lettera di convocazione, nella quale & evidente che si cerca di
scaricare le responsabilita sulle Q0SS sedute ai tavoli negoziali.

Negli ultimi sei mesi abbiamo assistito a proclami aziendali sui media, iniziative folcloristiche come
quella dei Top gun e Pit stop che di fatto hanno accentuato le divisioni tra i lavoratori. Questa é /la
One Company che tutti auspicavano? Negli impianti di manutenzione, pur avendo da poco
sottoscritto un accordo sindacale, sono ancora in vigore regole differenti ed i responsabili di Officina
non intendono modificare I'organizzazione del lavoro. I turni del personale mobile in vigore dal 26
aprile pv non sono stati ancora consegnati alle OQSS/RSU. Per il personale Commerciale, Sala
operativa, Manovra etc la SV si € mostrata disinteressata ad avviare una discussione sulla risoluzione
delle criticita segnalate. Le condizioni igienico sanitarie nei vari impianti, depositi, biglietterie,sale
sosta sono pessime ed al limite del degrado.

A tal riguardo, desideriamo ricordarLe che le Scriventi non hanno firmato cambiali in bianco con
l'azienda e quindi non sono disponibili ad accettare passivamente azioni unilaterali.

Per questi motivi siamo a comunicarLe la nostra partecipazione all'incontro del 18 Aprile alle ore 14,30
presso l'impianto di Fiorenza, sollecitando l'azienda ad esporre entro suddetta data in tutti i depositi ,
impianti e biglietterie la turnazione ferie prevista altrimenti, a tutela dei lavoratori, saremo costretti ad
intraprendere tutte le iniziative che riterremo opportune.
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