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Vexbale D’accordo

Il giorno 11 Dicembre 2009 presso gli uffici di Trenitalia di Villa Patrizi si sono incontrati il Dott. Marco
Romani per Trenitalia S.p.A., Consorzio Nazionale Cooperative Pluriservizi Attivith 360° della Rete
Fermoviaria Italiana Scarl (siglabile CNCP) rappresentata da] Presidente Amaldo De Santis, dal Vice
Presidente Stanisalo Barone, dal Consigliere Marcello Federighi e le Q0.S8. Nazionali:

FILT - CIGL rappresentata da: Gabriele Cerrattl e Claudio Picchiuttino i

FIT - CISL rappresentata da; Roberto Di Pascale

UILTRASPORTI rappresentata da: Marco Verzari e Michele Panzieti

UGL - TRASPORTI rappresentata da: Sandro Vacata o /W
SALPAS ORSA rappresentata da: Flavio Biraghi %b\, ‘m
FAST Ferrovie rappresentata da: Antonio Vitiello - v

Le parti come sopra costituite, a seguito della richiesta della societd Tremitalia S.p.a. (stazione
appaltante), sl somo inconirate per procedere al passaggio defle attivitd del lotto 7 Toscana, ¢osi come
previste dall’art. 2 dell’accorde’ di confluenza del 19.11.2005 ed in applicazione del CCNI, AF. e del
modello relazionale previsti dal presente accordo, l¢ parti convengono di dare piena applicazione al
subentro del CNCP come appresso definito.

Dopo ampia ed approfondita discussione, le Parti convengono, con decorrenza dall’ 1€ Gennaio 2010
quanto segue:

e [1 CNCP comunica che le lavorazioni saranno espletate dalle proprie Consorziate/Affidatarie ed
applichera il CCNL AF. a tutti i lavoratori, con gli incrementi previsti dal Protocollo della
Mobilita del 30.04.2009;

e considerato che gli elenchi allegati sono stati forniti dalla Committente, resta inteso tra le parti che
— prima del subentro effettivo nel lotto - verra effettuata a livello terdtoriale una verifica dei
lavoratori;

e i dipendenti cosi come individuati dali’elenco (All.1) al presente accordo pari a 433 unita da
verificare a livello temritoriale, transiteranno alle dipendenze delle societh Consorziate/Affidatarie
del CNCP, con contratto di lavoro subordinato, mantependo 1 trattamenti normativi, economici e
di reddito in atto come previsti dal CCNL A.F. al momento del passaggio, comprese l¢ anzianita
mafturate nel settore ed i relativi ratel;

» i lavoratori assentl, al momento del cambio appalto, per malattia, infortunio, maternitd, aspettativa,
transiteranno alle dipendenze delle societdh Consorziate/Affidatarie de! CNCP ello scadere
dell’evento sospensivo in. atio, I dipendenti ricompresi nelle liste allegate, avviati ai sensi di
quanto previsto dalla I.. 68/99, transiteranno alle dipendenze delle societa Consorziate/Affidatarie
del CNCP. conservando il medesimo avviamento,

o a fuifi i lavoratori ricompresi, satd applicato il CCNL A.F. come disciplinato dall’accordo di
confluenza dei 19.11.2005 e dal citato protocollo della mobilitd, confermando la sede laverativa e
garantendo il traftamento economico e retributivo in afto al momento del cambio appalio €
transiteranno ad orario pieno (full-time) come previsto al medesimo CCNL ad esclusione di coloro
che hanno un contratto part-time, contrattnalizzato e regolato, 1 quali manterranno I"orario previsto
dallo stesso rappotto di lavoro esistente;

o nelle sedi contrattuali previste le parti definiranno, nel rispetio di quento definito dal CCNL,
diverse modalitd organizzative ed operative per la migliore esecuzione delle prestazion
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g tuttl i lavoratori sard mantenuto il profile di appartenenza ed il relativo inguadramento
professionale;

a tutti i lavoratori sard riconosciuta 1’anzianith di servizio maturata e maturanda nel settore, per
tutti gli istituti previsti dal CCNL ALF. e dall’accordo di confluenza,

Le parti convengono che non sono transitabili eventuali ammortizzatori sociali in atto a qualsiasi
titolo e causaliti.
Le parti convengono che, in coersnza del Protocollo firmato in data 5 agosto 2009 dalle 00.8S e

‘dalla Committenza dei Servizi appaltati, che si allega in copia al presente verbale, al momento

della definitiva aggindicazione del lotto i oggetto, futt i lavoratori cui agli elenchi allegati,
facenti parte integrante del presente verbale, verranno assunti dalle nuove societa appaltatriei e,
pertanto, alla luce della presa in carico, da parte delle societd Consorziate/Affidatarie del CNCP,
di tutto il personale operante per i servizi in oggetto del presente accordo e aventi diritto al
subentro dalla data del 18 gennaio 2010, le 00.88. ¢ la Committenza dei Servizi appaltanti,
garantitanno lo speoulare e paritetico infegrale passaggio di personale delle societd
Consorziate/Affidataric del CNCP alle eventuali nuove Aziende, nelle ipotesi che le stesse
dovessero subentrare nella gestione dei servizi medesimi al termine del contratto di affidamento
conseguents la mancata conferma nella gestione al CNCP.

Si precisa inoltre che la verifica del presente accordo e degli allegati elenchi sard effettuata
contestualmente a livello territoriale entro il 22 ¢.m.,

Al fini del passaggio, i lavoratori presenteranno le ultime tre (3) buste paga e la busta paga relativa
al periodo di retribuzione di Giugno 2008, che attesteranno il proprio rapporto di Javoro e le
relative caratteristiche di contratto di lavoro individuale, compresi 1 livelli di inquadramento, con
1l precedente appaltatore.

Le parti comvengono che, pur non essendo I’attuale procedura relativa ad una aggiudicazione
definitiva, a 90 gg. Dalla data del subentro o nel caso in cui non si sia proceduto alla liquidazione
da parte del cedente di quanto dovuto a titolo di Una Tentum, si procederd, alla scadenza sopra
definita, alla liquidazione di quanto previsto al punto 6 dell’accordo del 5/8/2009.

Per Trenitalia S.p.A. Per le ?}?/S\]S
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