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DELIBERE

Oltre alla sede istituzionale di Firenze, sono individuate le

seguenti alte sedi: Ancona, Bari, Bologna, Cagliari, Genova,

Milano, Napoli, Roma, Torino, Venezia

Delibera 

n.1/2011

del 16/12/2011

Delibera 

n.1/2012

del 23/01/2012

ASSEGNO AD PERSONAM DI CUI ALL' ART. 4, COMMA 11, DEL D.LGS.

N. 162/2007 

Delibera 

n.2/2012

del 30/01/2012

Delibera Equiparazione EQUIPARAZIONE DEL 

PERSONALE PROVVISORIAMENTE 

ASSEGNATO ALL'ANSF 

DEFINIZIONE DEI COMPITI DEGLI UFFICI DELL’ANSF

Delibera 

n.3/2012

del 19/03/2012
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Delibera di equiparazione – area tecnica-amministrativa

personale MIT

art.3 comma 2 

- Area funzionale

- Fascia retributiva (ex Posizione economica)

- Categoria

- Posizione economica

- Area terza (ex Area C)
- fascia 5 (posiz. econ. C3 super)

- fascia 4 (posiz. econ. C3)

- fascia 3 (posiz. econ. C2)

- fascia 2 (posiz. econ. C1 super)

- fascia 1 (posiz. econ. C1)

- Funzionari
- posiz. econ. C3

- posiz. econ. C3

- posiz. econ. C2

- posiz. econ. C1

- posiz. econ. C1

- Area seconda (ex Area B)

- fascia 4 (posiz. econ. B3 super)

- fascia 3 (posiz. econ. B3)

- fascia 2 (posiz. econ. B2)

- fascia 1 (posiz. econ. B1)

- Collaboratori
- posiz. econ. B3

- posiz. econ. B2

- posiz. econ. B1

- posiz. econ. B1

- Livello professionale
- parametro retributivo

- Categoria
- Posizione economica

- Livello A - Quadri

- Livello B - Quadri

- Livello C - Direttivi

- Livello D – Tecnici Specializzati

- parametro D1

- parametro D2

- Livello E - Tecnici

- Livello F – Operatori Specializzati
- parametro F1

- Funzionari - posiz. econ. C5

- Funzionari - posiz. econ. C4

- Funzionari - posiz. econ. C1

- Collaboratori
- posiz. econ. B4

- posiz. econ. B3

- Collaboratori - posiz. econ. B1

- Operatori
- posiz. econ. A4

personale FS

art. 2 comma 2

POSIZIONE DI PROVENIENZA
EQUIPARAZIONE ALL’ AREA TECNICA ED AMMINISTRATIVA 

DELL’ENAC
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Tabelle retributive: area tecnica, amministrativa

I valori delle indennità saranno oggetto di verifiche da parte delle Amministrazioni competenti

A1 A2 A3 A4 B1 B2 B3 B4 C1 C2 C3 C4 C5

STIPENDIO 

TABELLARE                                                            
17.166,88 18.359,79 19.315,43 20.271,32 19.655,23 21.006,48 22.305,09 23.641,53 22.634,59 25.060,10 27.487,05 29.717,64 32.134,50 

TREDICESIMA 

MENSILITA'              
1.430,57   1.529,98   1.609,62   1.689,28   1.637,94   1.750,54   1.858,76   1.970,13   1.886,22   2.088,34   2.290,59   2.476,47   2.677,88   

INDENNITA' DI 

ENTE                     
3.332,40   3.336,72   3.336,72   3.336,72   3.364,44   3.406,56   3.865,08   3.865,08   4.544,52   4.988,40   5.287,44   5.287,44   5.287,44   

INDENNITA' 

PROFESSIONALE
3.341,76   3.458,04   3.551,04   3.643,92   3.826,08   3.957,60   4.084,08   4.214,16   4.405,92   4.642,08   4.878,24   5.095,20   5.330,64   

TOTALE 25.271,61 26.684,53 27.812,81 28.941,24 28.483,69 30.121,18 32.113,01 33.690,90 33.471,25 36.778,92 39.943,32 42.576,75 45.430,46 

AREA TECNICA, ECONOMICA ED AMMINISTRATIVA

OPERATORE COLLABORATORE FUNZIONARIO
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Tabelle retributive: area professionisti – II qualifica      

professionale

I valori della indennità saranno oggetto di verifiche da parte delle Amministrazioni competenti

P II 1 P II 2 P II 3 P II 4 P II 4 Super

STIPENDIO TABELLARE      23.346,22             26.644,81          30.340,33         34.055,39          36.540,39           

TREDICESIMA MENSILITA' 1.945,52               2.220,40            2.528,36            2.837,95            3.045,03             

INDENNITA' PROFESSIONALE                                               5.502,48              7.074,96             9.276,72            12.120,96            12.120,96 

TOTALE 30.794,22            35.940,17         42.145,41        49.014,30         51.706,38          

AREA PROFESSIONISTI - SECONDA QUALIFICA PROFESSIONALE
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Tabelle retributive: area professionisti – I qualifica      

professionale

PI 1 P I 2 P I 3 P I 4 P I 4 Super

STIPENDIO TABELLARE        30.104,45          32.916,06           38.543,19           52.609,07          56.834,07          

TREDICESIMA MENSILITA' 2.508,70            2.743,01             3.211,93             4.384,09            4.736,17            

INDENNITA' PROFESSIONALE                                                     7.074,36               9.274,20            12.117,60            15.091,68            15.091,68 

TOTALE 39.687,51         44.933,27          53.872,72          72.084,84         76.661,92         

AREA PROFESSIONISTI - PRIMA QUALIFICA PROFESSIONALE

I valori della indennità saranno oggetto di verifiche da parte delle Amministrazioni competenti
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Tabelle retributive: area dirigenti

STIPENDIO TABELLARE                                                            
(comprensivo della tredicesima mensilità)

63.695,26 

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE PARTE FISSA (13 mensilità)
14.219,86 

TOTALE 77.915,12 

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE PARTE VARIABILE Max 32.000,00

RETRIBUZIONE DI RISULTATO variabile

I valori della indennità saranno oggetto di verifiche da parte delle Amministrazioni competenti
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Delibera assegno ad personam

Personale dipendente del Gruppo F.S. S.p.A 

struttura della retribuzione 

relativa al personale dell' ANSV
struttura della retribuzione relativa 

al contratto del Gruppo FS S.p.A.

LA DELIBERA E’ ALL’ESAME 

DEL 

COLLEGIO DEI REVISORI
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Assegno ad personam - stime 

I valori delle indennità saranno oggetto di verifiche da parte delle Amministrazioni competenti


