VERBALE DI ACCORDO

A seguito di quanto sancito nell’accordo del 29 Aprile 2015, le Parti si sono incontrate per definire per il
Settore Manutenzione, il percorso che garantisca sia la programmazione delle ferie estive 2015 che le
attivitd manutentive, necessarie durante il periodo della manifestazione Expo.

Per il periodo ferie 2015, fermo restando I'accordo in vigore del 15.4.2013, in cui sono pianificati i periodi
individuali di ferie, al fine di garantire una maggiore operativita manutentiva agli impianti stessi, si
concorda che i Capi Impianto interpellino i lavoratori dei settori interessati per valutare la possibilita di
rinunciare, su base volontaria, ad una parte dei giorni programmati.

In merito, per 'anno 2015, si conviene di avviare la programmazione dei periodi a decorrere dal 15 giugno
p.v.

La definizione dei periodi delle ferie e le eventuali risposte ai lavoratori dovranno essere effettuate
tempestivamente e comunque a partire dal 31 maggio.

In merito si conferma il riconoscimento del Percorso Incentivante previsto dall’accordo del 29 aprile 2015 al
personale indiretto di manutenzione

Relativamente alle restanti tematiche del settore manutentivo si conviene di programmare un ulteriori

incontri specifici.

Milano, 7 Maggio 2015
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