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ACCORDO EXPO 2015

L’anno 2015, il giorno 7 del mese di luglio c/o la sede della SOCOFAT sc

sita in Milano sono presenti:

+ Per la societa So.Co.Fat. con sede in Torino alla via Assietta, 7, il Sig.
Panetta Ignazio, Belmondo Giorgio assistito dal Dott. Carlo Lodigiani

% Perle O0.SS. di categoria i Sigg.:

a) Franzosi Davide, Plebani per la FILT CGIL

b) Di Capua Gaetano, Sannino Ferdinando, per la FIT CISL

c) Ettore Turriello per UILTRASPORTI

d) Pasquale MAIO per la SALPAS OR.S.A.

e) Luigi Gentile, per la UGL AF

f) Salomoni Federico, per la FAST FERROVIA

Scopo della riunione: riorganizzazione aziendale EXPO 2015

Sono altresi presenti le RSA:

Premesso che

in data 16 aprile 2015 SOCOFAT sc richiedeva un incontro per affrontare la
riorganizzazione EXPO MILANO 2015 come da richieste di RFI avviando la

procedura prevista contrattualmente.
Che tale incontro avveniva il giorno 20 aprile

Che in data 10 maggio le parti si incontravano

Le parti venivano riconvocate per il giorno 6 maggio e quindi per I'8 maggio ma per

diverse indisponibilita la stessa veniva convocata per la data odierna.

Garibaldi

risposta alle richieste del committente

giornaliere (dalle ore 12 alle ore 16) di ogni giorno

Tutto cio premesso

L’impresa illustra la nuova organizzazione del lavoro per il periodo EXPO MILANO 2015, e

che viene allegata al presente verbale. E che trovera avvio dal giorno 9 luglio 2015. C

In particolare secondo il criterio della rotazione ogni lavoratore sara coinvolto dallfor

Che in data 26 giugno le parti raggiungevano un accordo per I'impianto di Porta

Che in questo periodo I'impresa ha subito gravi perdite per effetto della non

Che le riduzioni previste dal committente per gli impianti di Certosa, Villa Pizzone,

Porta Vittora, Lancetti, Dateo, e messe in atto dal 1 giugno 2015 ¢ di 4 ore

spezzato, e che quindi lo vedra in pausa per ore 2, per settimana intera e si alternera con

gli altri colleghi dell'impianto. ; / /
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| Lavoratore impiegato nel turno spezzato percepira, un buono pasto in piu rispetto a quelli
effettivamente maturati in tale settimana. A titolo esemplificativo su un turno 6-1 di
spezzato il lavoratore per la settimana in cui sara coinvolto nello spettato percipira 7 tcket
in luogo dei sei previsti dal CCNL.

Dalla turnazione restano esclusi i lavoratori interessati da L. 104.

L’impresa in funzione delle esigenze tecnico organizzative dichiara che in funzione delle
necessita espresse ritiene possibile procedere alla flessibilizzazione degli orari di lavoro
fino ad un massimo di 30 minuti in entrata ed in uscita con il recupero di tale periodo nella
medesima giornata a titolo esemplificativo arrivo 30 minuti dopo lorario di inizio turno
cessazione 30 minuti dopo ovvero arrivo 30 minuti prima e uscita 30 minuti prima,
elementi strettamente legati a questione logistiche.

Per i lavoratori con particolari situazioni famigliari o normative documentate gli stessi
lavoratori non subiranno alcuna variazione di turno ed orario anche con riferimento alla
flessibilita di cui sopra.

L'impresa qualora si dovesse presentare la necessita di ampliare le presenze ove
possibile utilizzera su base volontaria i lavoratori su altri impianti del passante onde
contenere le perdite prodotte dalle 4 ore di riduzione attivita, gia consolidate dall’impresa.
Le parti si incontreranno con cadenza mensile per verificare I’andamento delle attivita
nonché la fattibilita di stabilizzazione dei lavoratori part time ovvero I’'andamento del premio
EXPO 2015.

Le parti ribadiscono di aggiornarsi entro il corrente mese di luglio per affrontare le
problematiche PRM ed altre

Del che & verbale, visto, letto e sottoscritto

Del che verbale, letto, confermato in tutte le sue parti e sottoscritto.
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SO.CO.FAT. sc
Sede Legale e Amm.va: Via Assietta 7
10128 Torino (TO)

CF e PI. 00507280014 - CCIAA TORINO 46063
Albo Cooperative Mutualita Prevalente

SOCOFAT

DAL 1897 AL VOSTRO SERVIZIO

Tel. 011 531676/10 - Fax 011 531908
socofat@socofat.com
www.socofat.com

al n°A 115360
Albo Trasporti TO054137X
Pec: socofatsede@pec.confeooperative it

Torino li, 07 luglio 2015
Prot. /2015
Gent.le Sig.ra

Raccomandata a mano

Oggetto: rimodulazione turni

Gentile Sigra,
come da incontro sindacale del 07/07/2015 , dove a fronte di mutate esigenze tecnico organizzative per I’evento
EXPO 2015, dei lotti 2 e 4 di RFI Lombardia; con la presente siamo a comunicarLe che a far data dal 09/07/201 5,

Ella dovra modificare il Suo turno di lavoro rispetto a quello sino ad ora svolto come di seguito riportato:

Orario turno
06:00/12:20
10:40/ 13:00 -

Descrizione turno
Mattino (m)
Diviso (dv) 15:00 /19:00 (pausa dalle 13:00/ 15:00)

Di seguito riportiamo la programmazione per tutto il mese di luglio 2015

STAZIONE

3 4 5|6 7 8§ |9 (1011 12|13 | 14|15 |16 | 17|18 |19 |20 |21 |22 |23 |24[25][26|27|28](29]30]31

ven | sab |dom| lun | mar | mer | gio | ven | sab |dom]| lun | mar | mer | gio | ven | sab |dom| lun | mar | mer | gio | ven | sab |dom| lun | mar | mer| gio | ven

{ 1 | [m m| m|m|R|m|{m|m|m|m|m|R| m|m|m|m|m|dv|R|dv|dv|dv |dv |dv|dv| R |m|m |m/|m|m
Distinti saluti.
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01 LUGLIO 2015
CANTIERE LOMBARDIA LOTTO 4

Questa nuova riorganizzazione, rispetta gli Ordini di Servizio ricevuti ad oggi per alcune stazioni, il C.T.0. e i conseguenti P.D.L. ed ha come
obiettivo il raggiungimento del migliore risultato possibile (miglioramento dell’attuale punteggio di customer) adempiendo compiutamente alle
richieste della committenza.
Per quanto attiene la organizzazione del lavoro, come sempre accaduto, si utilizzera nella gestione dei PDL i criteri di flessibilita gia ampiamente

sperimentati nel corso di gestione del contratto in essere con R.F.l.

LOTTO 4

STAZIONE

TURNO ad OGGI

:

COPERTURA RICHIESTA
DA R.F.l. con DECORRENZA

01IMAGGIO 2015

(B)
NUOVA ORGANIZZAZIONE

CERTOSA

orario dalle 06,00 alle 12,20
orario dalle 07,00 alle 13,00
orario dalle 13,00 alle 19,00

dalle ore 06,00 alle ore 14,00
dalle ore 16,00 alle ore 19,00

Turpazione invariata

mattino: m1 = 06,00/12,20
mattino: m2 = 07,00/13,20

diviso: dv = 10,40/19,00 (pausa dalle
14,00 alle 16,00)

riproparzionato ai part-time)

VILLAPIZZONE

orario dalle 07,00 alle 12,00
orario dalle 07,00 alle 13,20
orario dalle 13,00 alle 19,20

dalle ore 06,00 alle ore 12,00
dalle ore 16,00 alle ore 19,00

Turnazione invariata

mattino: m = 06,00/12,20
mattino: m1 = 06,00/11,00

diviso: dv = 10,40/19,00 (pausa dalle
13,00 alle 15,00)

riproporzionato ai part-time

PORTA VITTORIA

6/1 (sabato o domenica riposo)
orario dalle 07,00 alle 13,20
orario dalle 13,00 alle 19,20

dalle ore 06,00 alle ore 12,00
dalle ore 16,00 alle ore 19,00

Turnazione invariata
mattino: m = 06,00/12,20

diviso: dv = 10,40/19,00 (pausa dalle
13,00 alle 15,00)

(riproporzionato ai part-time)

LANCETTI

6/1 (sabato o domenica riposo)
orario dalle 07,00 alle 13,20
orario dalle 13,00 alle 19,20

dalle ore 06,00 aile ore 12,00
dalle ore 16,00 alle ore 19,00

Turnazione invariata
mattino: m = 06,00/12,20

diviso: dv = 10,40/19,00 {pausa dalle
13,00 alle 15,00)

(riproporzionato ai part-time)

DATEO

5/2 (sabato e domenica riposo)
orario dalle 07,00 alle 14,36

5/1+ 7/1 (riposo alternato sabato e
domenica)
orario dalle 07,00 alle 13,20
orario dalle 13,00 alle 19,20

dalle ore 06,00 alle ore 12,00
dalle ore 16,00 alle ore 19,00

mattino: m = 06,00/12,20

diviso: dv = 10,40/19,00 (pausa dalle
13,00 alle 15,00)

(riproporzionato ai part-time

PORTA VENEZIA

orario dalle 12,00 alle 19,36
(Cristobal Barreto)

/1

dalle ore 06,00 alle ore 13,00
dalle are 14,00 alle ore 22,00

Turnazione invariata

pomeriggio = 14,24/22,00

/ /*Nella tabella sono da intendersi riportati solo turni oggetto di variazione

Coordinatore Tecnico
Giorgio Belmondo
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