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Coordinatore Operativo Impianti 
Requisiti 

 Età: 28-40 anni 

 Istruzione: Diploma Tecnico Scientifico 

 Esperienza: Settore del trasporto ferroviario 
Sede di lavoro Roma, Milano 
 

Specialist Analisi e Valutazione del Rischio 
Requisiti 

 Età: 30 – 50 anni 

 Istruzione: Laurea in materie scientifiche 

 Esperienza: Esperienza in ruoli connessi con i sistemi di gestione e analisi del rischio 

 Conoscenze: strumenti e metodologie di analisi del rischio (settore industriale) 
Sede di lavoro Roma 
 

Specialist Qualità, Processi e Standard di Servizio 
Requisiti               

 Età: 28-40 anni 

 Istruzione: Laurea  

 Esperienza: Minimo 3 anni di front line in posizioni di accoglienza e/o monitoraggio standard 
di servizio, insieme ad un’ esperienza di docenza di aula e sul campo 

 Provenienza: Turismo e Travel, GDO e Retail. 

 Conoscenze: Brand identity. Formazione d’aula. Osservazione e Rilevazione non conformità di 
servizio. Conoscenza dei maggiori software del pacchetto Office. Lingua Inglese. 

Sede di lavoro Milano 
 

Coordinatore Operativo NTV 
Requisiti 

 Età: 35-50 anni 

 Istruzione: Diploma Tecnico-Scientifico 

 Competenze: capacità di analisi e sintesi; apertura mentale; problem solving 

 Esperienze professionali: Esperienza decennale in ruoli analoghi 

 Disponibilità al lavoro su turni (sala operativa) 
Sede di lavoro Roma 
 

Responsabile Partnership Distributive e Interline 
Requisiti 
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 Età: 35-37 anni 

 Istruzione: Diploma / Laurea 

 Esperienza: 6-7 anni in ruoli analoghi 

 Provenienza: Servizi Global Distribution System (GDS), Vettori Aerei 

 Conoscenze: contratti di biglietteria, interline e codesharing, logiche e strumenti di 
distribuzione internet/agenzia di viaggio, principi del revenue accounting  

Sede di lavoro Roma 
 

Coordinatore Operativo Produzione 
Requisiti 

 Età: 28-40 anni 

 Istruzione:  Diploma Tecnico-Scientifico 

 Competenze: autonomia e capacità di scelta; orientamento al risultato; autocontrollo 

 Esperienze professionali: Esperienza in ruoli connessi con l’esercizio ferroviario 
Disponibilità al lavoro su turni (sala operativa) 
Sede di lavoro Roma 
 

Referente Territoriale Personale di Macchina 
Requisiti 

 Età: 30-40 anni 

 Istruzione: Diploma Tecnico-Scientifico 

 Competenze: capacità di analisi e sintesi; gestione del gruppo; capacità di fornire informazioni 
dettagliate 

 Esperienze professionali: esperienza in ruoli connessi con la gestione del personale 
Sede di lavoro Roma (con possibilità di futuro trasferimento a Milano/Bologna/Nola) 
 

Coordinamento Operativo Viaggiatori 
Requisiti 

 Età: 25-40 anni 

 Istruzione: Diploma o Laurea (preferenziale) 

 Esperienza: preferenziale nel settore del trasporto passeggeri in ambito Customer Operations, 
oppure in sale operative 

 Conoscenze: Office; lingua inglese 

 Competenze: prendere decisioni in condizioni di stress; gestione di situazioni complesse; 
leadership 

Sede di lavoro Roma; Milano 
 

Coordinatore Flotta Senior 
Requisiti 

 Età: 33-45 anni 

 Istruzione: Diploma Tecnico/Scientifico o Laurea di Primo Livello in Ingegneria (Gestionale o 
Trasporti) 

 Esperienza: 5 – 10 anni di esperienza nella gestione della turnazione del materiale rotabile 

 Provenienza:  Trasporto Ferroviario (merci/passeggeri) 

 Conoscenze: Gestione operativa del materiale rotabile; turnistica e manutenzione 

 Competenze: capacità di analisi; verifica e controllo;  problem solving; orientamento al 
risultato 

Sede di lavoro Roma 
 

Coordinatore Flotta Junior 
Requisiti 

 Età: 22-30 anni 

 Istruzione: Diploma Tecnico/Scientifico o Laurea di Primo Livello in Ingegneria (Gestionale o 
Trasporti) 

 Esperienza: Stage o esperienza in ruoli analoghi 

 Provenienza: Trasporto (preferibilmente ferroviario merci/passeggeri) 

 Conoscenze: Gestione operativa della flotta, turni 

 Competenze: capacità di analisi; verifica e controllo;  problem solving; attenzione ai dettagli 
Sede di lavoro Roma 


