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Loro SEDI

riferimento: Convenzione del 21/05/2008 e Verbaie n. 1 del 06/06/2008
oggetto: equo frattamento del personale

Con la presente si intende palesare un elemento di preoccupazione qui rappresentato. per
le vie brevi, da parte di quel personale che & funzionalmente dlle dipendenze dell’ Agenzia ma
incardinato nei ruoli delfe societd det Gruppo FS, in ordine ali'equo trattamento.

Come e noto, detto personale & stato qui destinato perché rientrante nel Verbale n. 1 del
6.6.2008, sottoscritto dall’ Agenzia, dal Gruppo FS e dal Ministero. It Verbale era espressione
cperativa della Convenzione del 21.5.2008, sempre sotfoscritta dagh stessi soggetti, regolante la
fase di prima applicazione prevista dal Divo n. 162/2007 per il funzionamento dell’ Agenzia. Nelio
specifico, 'art. 3 della Convenzione di cui sopra (Norma di salvaguardia — Effetti finanziari), ol
comma |, prevedeva espressamente ia conservazione della "eventuale progressione di carmera
prevista dal contratio di lavoro” di cui & rimasto titolare il Gruppo FS.

Pur trattandosi di progressioni non governabili da quesia Agenzia e di impegno non assunto
da guesta Agenzia nei confronti del personale, ma del cui rispetio questa Agenzia avverte | riflessi
si chiede di dare formale assicurazione a questa Sede circa la corretta e punfuale applicazione

della norma di salvaguardia inserita nel regime convenzionale.

It Direttore
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