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Oggetto: Proroga scadenza manifestazione d’interesse per la ricerca di
risorse da adibire alle attivitaA di Sala Operativa della Divisione
Passeggeri Long Haul in ambito Setvizio Universale - Sede Roma rivolta
al personale dei COT della Divisione Cargo, escluso il COT di Roma.

Codice: Cargo vs DPLH Sala Operativa RM

Con riferimento alla manifestazione d’interesse in oggetto, protocollo TRNIT-
DRUO.RICLGP\P\2014\0067338 del 23/12/2014, si proroga la scadenza
dell’invio delle domande di partecipazione al 31 Gennaio 2015.

Izsttuttuteinindiﬂzzosonoresponsabﬂide]lacapiﬂateewmpesﬁva
diffusione della proroga al proprio interno.

Piazza della Croce Rossa, 1 - 00161 Roma
Trenitalia S.p.A. - GmppoFemv:edelloSmItnhane

3

Societi con socio unico soggetta e

di Ferrovie dello Stato Italiane S.p.A.

Sede legale: Piazza della Croce Rossa, 1 - 00161 Roma %° 3

Cap. Soc. Buro 1.654.464.000,00 % ’ .
Iscritta al Registro delle Imprese di Roma — 56§

Cod. Fisc. e P. Iva 05403151003 — RE.A. 0883047



Femovie delio Stato italiane
& 4 UA  23n112/204 Official Global Rail Carrier

_!ITRENIDIL 4 Immrr-onuo th:ﬁ%ﬂ%?ﬁmm m E & @

GRUPPO FERROVIE DELLO STATO ITALIANE

MILANO 2015

Direzione Risorse Umane ¢ Organizzazione

Relazioni Industriali, Costo Lavaro,

Gestione del Perconale ¢ Comunicazione Intemna Divisione iLH
i Responatis RU Passeggeri LH

Divisione Cargo
RU Cargo

DRUO/RICLGPCI
Pianificazi O icie
Costo del Lavoro

DRUO/RICLGPCI
RU Territoriali

Oggetto: Manifestazione d’interesse per la ricerca di risorse da adibire
alle attivita di Sala Operativa della Divisione Passeggeri Long Haul in
ambito Setvizio Universale - Sede Roma rivolta al personale dei COT
della Divisione Cargo, escluso il COT di Roma.

Codice: Cargo vs DPLH Sala Operativa RM

Pafat&ontealleesigenzede]laDivisionePasseggetilpngHaul,viene
emanata la seguente Manifestazione d'interesse per la ricerca di risorse della
Divisione Catgo per lo svolgimento di attivita relative alla gestione della
circolazione treno in ambito Sala Operativa Servizio Universale sede
Roma, rivolta al personale della Divisione Cargo operante nei COT territosiali,
escluso il COT di Roma.

Ruolo:  Coordinatore di Sala Operativa (livello Q2)

Requisiti richiesti:

= Competenze tecniche Costituird tequisito __necessatio  lattuale
w svolgimento di attivita di Sala Operativa.

Piazra defla Croce Rossa, 1 - 00161 Roma

Trenitalia S.p.A. - Gruppo Ferrovie dedlo Stato Italiane
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& Livello Tecnico Specializzato, Direttivo, Quadro
®  Posizione rotributiva B,A Q2
Attivitd da svolgere

ﬂpets?nalewolgetiatﬁviﬁin&enﬁhﬁrcohzionedei&e@inambito&la
(?pet.at;\/ra,ptessolasedecenmlediRoma,intunﬁavvicendadh24eh16,
gtorni 7/7.

Sede di lavoro: Roma

Gli interessati dovranno far pervenite la propria domanda, corredata della
scheda curriculum allegata, compilata in ogni sua patte.

Le domande dovranno essere presentate, entto e non oltre il giomo 11
Gennaio 2015 ed indirizzate alla struttura Ditezione Risorse Umane e
Otganizzazione - Pianificazione Otganici ¢ Costo del Lavoro,
comprensiva di scheda cutriculum Cargo vs DPLH SO Roma 12.2014.

n. di Fax (rete fissa) 06 4410 5224

n. di Fax (rete FS) 970 25224.

Le risorse interessate che abbiano gii presentato richiesta di trasfetimento ai
sensi dellart. 45 del vigente CCNL per la localiti di Roma, dovranno rinnovare
la domanda per la presente manifestazione di interesse.

1l petsonale che avri risposto all'interpellanza, dopo la verifica della sussistenza
dei requisiti professionali richiesti ed il parere di cedibiliti della Divisione
Cargo, sard convocato dalla Divisione Passeggeti LH per un colloquio
tecnico/motivazionale.

Le strutture in indirizzo sono responsabili della capillare e tempestiva
diffusione dell'interpellanza al proptio interno.

Vergpica Chi
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SCHEDA CURRICULUM (R PARTECIPAZIONE A MANIFESTAZION! D'INTERESSE)

DAT!I PERSONALI
Lcoeuow ENOME lnm\ Di NASCITA DATA D) ASSUNZIONE co FGL MINORI
lwcnsw/mvtsxoue UNITA' DI APPARTENENZA laua.o RCOPERTO/MANSION! SVOLTE
|sio£m.moao meomt«scm LUOGO D! RESIDENZA RECAPIIO TEL. PRIVATO lnecmrom,rs
Iivmommo lm:mo PROFESSIONALE lmmssmne
PRINCIPALI ATTIVITA® SVOLTE
l
FORMAZIONE Di BASE SEDE PRESCELTA | ROMA CODICE INTERPELLANZA Cargo vs DPLH Sala
FORMAZIONE SCOLASTICA ‘zl 2014 RM

ITOWW(ACWD&G&ODI STUD! SCOLASTICI

FORMAZIONE UNIVERSITARA
STUDI IN CORSO o STUD! COMPLETATI CON CONSEGUIMENTO Dt: LAUREA o DIFLOMA UNIVERSITARIO ]
UNIVERSITA’ lfg
lm:om' INDIRIZZO/SFECIAUZZAZIONE
ESAM! SOSTENUT VOTAZIONE MEDIA DEGLI ESAM! DATA D! LAUREA/DIPLOMA VOTAZIONE DI LAUREA/DIPLOMA
| [ totaie) L
lmsacmmo £ TOLO DELLA TES!
FORMAZIONE AZIENDALE € INTERAZIENDALE
Im\m DI APPROFONDIMENTO GG. TOTALS
PRINCIPAL! ABILITAZION] FERROVIARIE CONSEGUITE
ABILITATIONE ABILTAZIONE ANNO

-rrrrree
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CONOSCENZE INFORMATICHE E LINGUISTICHE

UNGUAGG!, PROGRAMMI, APPLICAZION! LVELLO

l sass O AVANIAIO [ SPECIALTICO =]

L e O AVAZAIO O seECiusnco O

L ‘aase O AVAMIATO [ spiciausnco O

UNGUE STRANIERE LEmuRA SCRITTERA CONVERSAL UNG.TECNICO
TICR SIONC OTTMD TR SUOND MO ONCR SIONG OTHMD 36, BONG OTL
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ESPERIENZE PROFESSIONAL! PRECEDENTI

ALLINTERNG D1 £S (DAL P’ RECENTE)
lAm IPROHLO CONIRATIUALE RUQLO RICOPERTO/MANSIONI SVOLTE

PRINCIPALL ATRVITA' SVOLIE

L

IAREA lF“lOﬂLO CONTRATIUALE RUOLO RCOPERTO/MANSIONS SVOLTE

PRINCIPALI ATTIVITA® SVOLTE

L

IAREA lPﬁOﬂLO CONTRATIUALE RUOLO RICOPERTO/MANSIONI SVOLTE

PRINCIPAL! ATHVITA® SYOLTE

ALL'ESTERNO DI FS (DAL Piti" RECENTE)
PERIODO ATIENDA SETTORE D! ATIIVITA' FUNZIONE/STRUTTURA
I

RUOLO/ATNVITA® SVOLTE

PERIODO AZENDA SETIORE I ATIVITA FUNZIONE/STRUTTURA
foa o i | l
RUOLO/ATIIVITA' SVOLTE

PERIODO AZENDA SETIORE D1 ATTVITA' FUNZIONE/STRUTIURA
Joe v i 1 |

RUOLO/ATIIVITA® SVOLTE

EVENTUALI ALTRE INFORMAZION! RITENUTE INTERESSANTI

. - p—

FIRMA DEL DIPENDENTE DATA DI COMPILAZIONE




