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Divisione Cargo RU.C.N/Oe Centro/ 5 0 &
Risorse Umane Nord Ovest e Centro
1/ Responsabile

Al Personale
DIVISIONE CARGO
Impianto Primario Firenze

Livorno, 16 maggio 2008
OGGETTO: Manifestazione d’interesse per posizioni di Tecnico dj Manovra e Condotta,

In relazione ad esigenze organizzative e produttive, ed in seguito all’accordo sottoscritto con le
OO.SS./RSU del 7 aprile 200 i

petsonale degllTmpianto Primario di Firenze, apparttenente al livello F - Figura Professionale
Opetatore Specializzato Circolazione - idoneo a tutte le mansioni del profilo di appartenenza, ed
interessato all’ opportunita di professionalizzazione ] Iiy. E - Tecnico Manovra e Condotta.

Posizioni dj lavoro:
40s1zioni di lavoro

Sara effettuata la selezione al personale con un colloquio tecnico — mottvazionale in seguito alla quale
sara formulata una graduatoria, nel tispetto dei seguenti criteti:

> maggiore Anzianiti Maturata nella figura professionale rivestita;
> maggiore Anzianita di servizio complessivo in azienda;
maggiore eti;

Gli idonei alla selezione, previo accertamento dej requisiti fisici richiesti per la figura professionale da
tivestire, saranno immess; nelle mansioni supetiori di Tecnico di M.

del’Impianto Primario di Fir i

periodo massimo di 12 mesi.
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Divisione Cargo R.U.C. N/O e Centro/ é 10
Risorse Umane Notd Ovest e Centro
I/ Responsabile

Al Personale

DIVISIONE CARGO

Impianto Primario Pisa

Livorno, 16 maggio 2008
OGGETTO: Manifestazione d’interesse per posizioni di Tecnico di Manovra e Condotta.

In relazione ad esigenze organizzative e produttive, ed in seguito all’accordo sottoscritto con le
OO.SS./RSU del 7 aprile 2008, viene emanata la presente indagine conoscitiva, tivolta a tutto il
petsonale del’Impianto Primario di Pisa, appartenente al livello F - Figura Professionale Operatore
Specializzato Circolazione — idoneo a tutte le mansioni del profilo di appartenenza, ed interessato all’
opportunita di professionalizzazione al liv. E - Tecnico Manovra e Condotta.

Posizioni di lavoro:

e IP.diPisa Scalo di Lucca

Il personale interessato potrd presentare domanda, utilizzando il modulo in allegato, che dovra
pervenire entro e non oltre il 03 giugno 2008, a Risorse Umane Nord Ovest e Centro - Livorno, - al
fax F.S. n® 855 606 - Telecom n°® 0586 429967, tramite le Segreterie d’Impianto.

Sara effettuata la selezione al personale con un colloquio tecnico — motivazionale in seguito alla quale
sara formulata una graduatoria, nel rispetto dei seguenti ctiteri:

» maggiore Anzianiti Maturata nella figura professionale rivestita;
» maggiore Anzianita di servizio complessivo in azienda;
> maggiore et3;

Gli idonei alla selezione, previo accertamento dei requisiti fisici richiesti per la figura professionale da
tivestire, saranno immessi nelle mansioni superiori di Tecnico di Manovra e Condotta presso gli scali
dell’Impianto Primario di Pisa sopra indicati. Si precisa che la graduatoria avra validita per un petiodo
massimo di 12 mesi.

Il mancato conseguimento delle abilitazioni previste per le posizioni da ricoprire equivarrd alla
rinuncia del profilo di Tecnico di Manovra e Condotta e comportera la decadenza dell’immissione

stessa con il contestuale impiego nelle mansioni precedentemente svolte.

Le candidature pervenute nei termini stabiliti saranno considerate ai esclusivamente con riferimento
all’esigenza organizzativa degli Impianti Primari oggetto della presente manifestazione d’ interesse.

La presente manifestazione d’ interesse non costituisce obbligo per la Societa .

- /
Stefand Cofl :





