Direzione

Istruzione, Formazione Professionale e Lavoro

VERBALE DI ESAME CONGIUNTO
ex art. 2 DPR 10.,06,2000 n.* 218
Istanza CIGS ex art. 1 co. 7 legge 451/94
Decreto n.® 31446 del 20.08.2002 -
COMPASS GROUP ITALIA S.p. A

Addi 29.11.2012 presso la Regione Piemonte — Direzione Istruzione, Formazione- Professionale e Lavoro alla
presenza di: .

¢+ Davide ROSSO Regione Plemonte
Si sono riuniti § seguenti Sigg.:

¢ Silvana LAVISTA COMPASS GROUP ITALIA S;p.A.

¢+ Filippo LETO FAST CONFSAL
+ Padlo DIAFERIA FAST CONFSAL
PREMESSO

. che COMPASS GROUP ITALIA S.p.A svolge attivita di servizio di pulizia presse il sito "RF| PIEMONTE E VALLE
'AOSTA® (Cde PR14), attualmente interessato da un periodo di CIGO con conseguente contrazione dell"atiivita di

pulizia,

- che la legge n.° 451/94 art. 1, comma 7, ha esteso ai dipendenti delle imprese appaitatrici dei servizi di pulizia e, se
costituite in cooperativa, anche ai soci appaltatori, il trattamento stracrdinario di integrazione salariale;

che il D.M. n.° 31446 del 20.08.2002, pubblicato suila G.U n.* 271 dal 19 novembre 2002, “criteri e requisiti per
Iaccertamento delle condizioni per I'intervento stracrdinario di integrazione salariale in favore dei dipendenti e dei
soci delle imprese appaltatrici dei servizi di pulizia®, ha individuato | critesi e requisiti, oggetlivi e soggettivi, per
quanto concerne le modaiita di accertamento delle condizioni per l'intervento della CIGS in favore det dipendenti e
dei soci delle imprese appaltatrici dei servizi di pulizia.

TUTTO CIO" PREMESSO

Le Parti si incontrano in questa sede al fine di esperire I'esame congiunto di cui all'art. 2 DPR N. 218 del 10.06.2000,
sulla domanda di concessione della CIGS ai sensi dell'art. 1, comma 7, della legge 451/94 e del D.M. n.® 31446 del
20.08.2002, che sara presentata dalla COMPASS GROUP [TALIA S.p.A per le unitd operanti presso il sito “RFI
PIEMONTE E VALLE D'AOSTA" (Cdc PR14).

L’Azienda fara ricorso alla CIGS dal 26.11.2012 al 31.03.2013 per un massimo di 9 lavoratori sospesi a zero ore 0
ad orario ridotio, a rotazione, la pitl ampia ed equa possibiie, con le modafitd che saranno concordate tra Azienda e

RSA.
L'Azienda anticipera il trattamento di C1GS,

Con la sottoscrizione del presente verbale, le Parti si danno atto di aver esperito con esito positivo la procedura di
cui alla normativa sopraccitata.

Letto, ?e fermato e sottoscritto.
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