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GRUPPO FERROVIE DELLO STATO ITALIANE

Dirczione Risorse Umane ¢ Organizzazione
Risorse Umane TO-MI-GE
I Responsabile

Ferrovie delip Stato taliane
UA 101172016
RFLDRUO.TO.ML.GEVAGG11\PA

201610000589

Segreterie Regionali
Piemonte e Valle d’Aosta

FILT-CGIL
FIT-CISL
UILTrasportt
UGL Ferrovie
FAST Ferrovie
Or.SA Ferrovie

Loro Sedi

RSU N. 1 Torino Produzione

Torino, (data del protocollo)

Oggetto: Indagine conoscitiva del 10/11/2016 per la copertura di posizioni da
Tecnico della Circolazione presso gli impianti di Bussoleno e Torino

P.N.
Allegati: 1

Si informano codeste OO.SS. /RSU che verra emanata I'indagine conoscitiva in oggetto,

rivolta al personale della Direzione Territoriale Produzione Togino di cui si allega copia.

Distnt salutt
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GRUPPO FERROVIE DELLO STATO ITALIANE

Direzione Risorse Umane ¢ Organizzazione

Risorse Umane PORMISOE

‘.{&\p“}:':‘rk
Responsabili

Direzione Territoriale Produzione Torno
Ingegneria Torino

Terminali e Servizi Torino

Unita Territoriale Torino Nodo

Unita Territoriale Torino Linee Nord Est
Unita Territoriale Torino Linee Centro Sud

Capi1 Reparto Territoriale Movimento — Tutt
Loro sedi

Torino, (data del protocollo)

Oggetto: Indagine conoscitiva per la copertura di posizioni da Tecnico della
Circolazione presso gli impianti di Bussoleno e Torino P.N.

Allegati: 1 fac-simile di domanda -1 schema CV.

E’ in corso un’indagine conoscitiva per reperire risorse dipendente dalle strutture di R.F.L
S.p.A. 1n indirizzo da utilizzare, nell’ambito del Settore Circolazione — posizione Tecnico
della Circolazione -, presso gli impiant di Bussoleno e Torino P.N. dell’'Unita Tetritoriale
Torino Nodo della Direzione Territoriale Produzione Torino.

L’indagine conoscitiva ¢ rivolta al personale che riveste Livello Professionale C - Tecnici —
figura professionale Tecnico della Circolazione e in subordine, livelo D — Operatori
Specializzati — figura professionale Operatore Specializzato Circolazione, in possesso di
tutts 1 requisiti fisici previsti per 'attivita di sicurezza “Manovra Apparati di Sicurezza”.

Gl interessati dovranno essere in possesso della Licenza Media Inferiore (il Diploma di
Scuola Media Superiore costituira titolo preferenziale) e dell’

e  Abilitazione GC1_Deviatore con i seguenti contesti operativi:
- B.A. Blocco Automatico
- B.CA. Blocco Conta Assi
- A.CEIL  Apparato Centrale Elettrico ad Itinerari
- ACE. Apparato Centrale Elettrico (costituira titolo preferenziale).




Il personale interessato all'indagine conoscitiva, dovra far prevenire le adesioni alla
scrivente S.0. Risorse Umane TO-MI-GE — Gestione Torino, utilizzando I'allegato schema
di domanda e Curriculum Vitae, entro il 21 novembre 2016, con le seguent modalita:

1. via mail allindirizzo Gestione. Torino@tfi.it

2. presentazione diretta della domanda presso la scrivente S.O. Risorse Umane TO-MI-
GE — Gestione Torino, ubicata presso la sede di via Sacchi 3 Torino —unicamente dalle ore
10:00 alle ore 12:00 dal lunedi al venerdi (festivi esclusi).

Eventuali informazioni al riguardo potranno essere richieste ai recapid telefonici
0116651314 / 3601.

Non saranno prese in considerazione istanze non aderent ai requisiti richiesti.

Previa verifica dei requisiti professionali posseduti, coloro che avranno risposto all’indagine
conoscitiva saranno convocati per effettuare un colloquio volto alla valutazione
dell'idoneita per una eventuale utilizzazione nell’attivita oggetto dell'indagine.

La presente indagine conoscitiva non riveste carattere vincolante per la Societa.

I candidati ritenuti adeguati alle posizioni verranno assegnatl/trasferiti, per domanda
soddisfatta.

Le strutture in indirizzo cureranno la tempestiva ¢ capillare diffusione della presente
integrazione all'interpellanza in oggetto, presso tutto il proprio personale.

Cordiali saluti.

Vincenzo/[Giglio
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y RETE FERROVIARIA ITALIANA ALLEGATO 2: Curriculum Vitae

GRUPPO FERROVIE DELLO STATO ITALIANE Allegato allo schema di domanda per l'indagine conoscitiva del 10/11/2016_
CURRICULUM VITAE

1. DATI PERSONALI

CognomeeNOme . ... ... ... .. .. . i

Luogoedatadinascita ....... ... ... ... .. ... . ... .. ...

2. FORMAZIONE DI BASE

FORMAZIONE SCOLASTICA

FORMAZIONE UNIVERSITARIA

[Q Laurea (vecchio ordinamento) [J Laurea (1° livello) [ Laurea specialistica
Unmiversita. . ..., Sede................. Votazione. ..........

Facolta........ ... ... .. ... ... ..... Indirizzo. ........ ... .. o il

Anno di conseguimento. . ............ ...

3. FORMAZIONE SPECIALISTICA

CONOSCENZE INFORMATICHE
Linguaggi, programmi, Applicaziont

Base O Avanzato O Specialistico O
Base 0O Avanzato O Specialistico |
Base O Avanzato O Specialistico |

4. ESPERIENZE PROFESSIONALI

Data di assunzione ..........coovvvunenenn

Posizioni ricoperte in FS (dalla piu recente)

Dal......... al .. ProfiloProfle:........ ... ... ... ... ...
LivelloProfle::.....................




ALLEGATO 2: Curriculum Vitae
Allegato allo schema di domanda per I'Indagine conoscitiva del 10/11/2016_

Dal......... al ..o ProfiloProfle: . ....... ... ... .........
Livello Profle: . ... .

Dal......... al ... Profilo Profle::................... ...
Livello Profle:. . .. o

Dal................ |

Dal................ 1

Ha partecipato a qualche interpellanza? St No Se si, indicare:

Data.................. Ruolo.. . ... ... . Struttura:

LIBERATORIA LEGGE SULLA PRIVACY

Le informazioni contenute nel curriculum richiesto sono state raccolte ad uso esclusivo del Gruppo, cosi le foto che

eventualmente venissero scattate in aula.

Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, manifesto il mio consenso a che tali informazioni siano conservate e utilizzate nei

termini consentiti dalla Legge e, comunque, limitatamente all’ambito delle attivita gestionali interne.

i

Firma
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GRUPPO FERROVIE DELLO STATO ITALIANE

Direzione Risorse Umane e Organizzazione
Risorse Umane TO_ME_GE

INDAGINE CONOSCITIVA PER POSIZIONI DI TECNICO DELLA CIRCOLAZIONE PRESSO
GLI IMPIANTI DI BUSSOLENO E TORINO P.N.

La/1l sottosctritto figura professionale

CID dipendente dalla S.O.

Uu.o. , con contratto di lavoro a tempo indeterminato, chiede di partecipare

i aderire all'indagine conoscitiva per il reperimento di risorse per posizioni di Tecnico della Circolazione

resso I'impianto di:
p p

: IMPIANTO Ordine di
preferenza
| BUSSOLENO

TORINO P.N.

Firma

Data presentazione




