VERBALE D’INCONTRO

Addi 30.10.2014 si sono incontrati a Milano presso la sede dell’0.S. SALPAS ORSA

Per la Soc.
CLEAN SERVICE Dott. Antonio Di Loreto

Per le OO.SS. Segreterie Regionali

CGIL / DAVIDE FRANZOSI

CISL/ SALVATORE VICCHIO

UIL/ MAURIZIO SCUOPPO

SALPAS/ RAFFAELE LOMBARDO-PECORELLI NICOLA- CARBONE RICARDO
FAST/ FEDERICO SALOMONI

UGL/ LIGATO LORENZO

Assistite dalle RSA

Le parti si sono incontrate per dare una soluzione ai problemi gia denunciati in precedenza:

Buste paga

Livelli

Tickets

Locale di sosta nel Terminal di Trieste

Le OO.SS. chiedono alla societd che vengano forniti i dati di consistenza e fabbisogno dei lavoratori in
contratto di somministrazione , cosi come previsto dalle normative vigenti e la stabilizzazione degli stessi.
Che tutti i lavoratori vengano inseriti nella turnazione nel pieno rispetto del CCNL applicato Mobilita
Attivita Ferroviaria del 20.07.2012.

Inoltre, le OO.SS., chiedono che le segnalazioni fatte ai lavoratori, a seguito di verifiche contabili da parte
della societa, vengano annullate in quanto le verifiche fatte risultano datate e mancanti di contradditorio a
difesa del lavoratore.

Altresi le OO.SS. chiedono una soluzione immediata a riguardo il Contratto Integrativo di II° livello

La Societa evidenzia a riguardo il Contratto Integrativo di II ° livello che & in corso un tavolo aperto di
negoziato con le strutture Nazionali.

L’Azienda dichiara che, le turnazioni (cicli di lavoro) in uso sono quelle concordate con le 0O.SS.
Territoriali nel mese di Maggio 2014 e che tutti lavoratori sono inseriti nel turno suddetto.

Inoltre, si impegna a mettere a disposizione il consulente delle buste paga mensilmente, presso il presidio di
Milano, dando comunicazione preventiva ai lavoratori, al fine di dare soluzione ai problemi a tal riguardo.
Inoltre, la Societa si impegna a ricercare in tempi ragionevoli una soluzione alternativa ed efficace alla
modalita di versamento nel Terminal di Milano.

Altresi si impegna a trovare soluzioni nell’immediato al fine di risolvere la problematica attinente il Terminal
di Trieste, nel rispetto delle norme vigenti contrattuali.

Relativamente la problematica del non riconoscimento del tickets su alcune tratte la societd a seguito di
verifica regolarizzera tale mancanza dove dovuta con il primo listino paga utile.

Per quanto sopra le parti si impegnano ad incontrarsi entro il mese di Novembre 2014 pef definire i punti
sopra esposti e della turnazione a riguardo il cambio orario del mese di Dicembre. i (j

Per la Soc.




