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POSIZIONE delle Segreterie Regionali dell'Emilia Romagna e la RSU 14.

Analizzando i piani di attivita presentati dalla DTP durante i recenti tavoli di confronto, ritengono
gli stessi non esaustivi delle effettive attivita da svolgere, con particolare riferimento alle flessibilita
richieste. Inoltre persiste, da parte della DTP, una continua azione quotidiana di atti unilaterali,
finalizzata alla reinterpretazione ed allo stravolgimento, degli accordi di settore nazionali e regionali
in essere, con particolare riferimento ai turni di lavoro notturno (terza notte, quarantotto ore di
preavviso su modifica turno, rotazione sulla domenica notte, trasferte e reperibilita). Il tutto
aggravato dalla grave carenza di risorse che nei casi piu estremi, portano ad avere impianti
notevolmente sottodimensionati (vedi, IS Porretta, CM, SSE , ect.), oltre a modifiche giurisdizionali
di impianti non concordate (Marzaglia). In questo quadro di difficolta, registriamo anche la
mancanza di azioni tese a riequilibrare le vacanze di qualifiche, che nel corso degli ultimi anni
caratterizzano i nostri impianti (Tecnici, Capi Tecnici). Pur tuttavia, confermiamo la nostra
disponibilita a confrontarci con la DTP sulle varie questioni inerenti la Manutenzione, comprensive
anche delle situazioni riguardanti il DOTE, CEI e CI. Occorre anche una verifica per quanto
riguarda il settore uffici DTP e la struttura di ingegneria e tecnologia. Ovviamente, a conclusione di
questo auspicato confronto fra le parti e a fronte di reciproci impegni, saremo pronti a rianalizzare
la nostra posizione su una nuova riarticolazione dei piani di attivita .

Bologna 16/03/2015

Le Segreterie Regionali dell'Emilia Romagna / RSU 14
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