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Oggetto:  Salario di produttivita ex art. 30 Contratto Aziendale di Gruppo FS del
20 luglio 2012.

1. A seguito di controlli effettuati sui ruoli paga dei dipendenti per verificare gli esiti
delle elaborazioni a wvalle dell'applicazione del CCNL 2012 ed a seguito di
segnalazioni pervenute da codeste Spettabili Segreterie, sono state riscontrate alcune
anomalie in ordine al Salario di Produttivita detivanti dai seguenti fattori:

a) per n. 68 dipendenti, 'importo di € 68,69 riconosciuto in forza dell’accordo
territoriale del 09/07/2004 “Vetbale di Accotdo LF.T. Milano — Traghettamenti”,
e stato corrisposto in sommatoria agli importi di cui all’allegato B art.34 Accordo
di Confluenza al CCNL 2003 (cod. voce 3B50);

b) per n. 17 dipendenti, oltre alle voci di cui alla precedente lettera a), ¢ emerso un
ulteriore erroneo conglobamento sul cod. voce 3B50 di valore corrispondente a
quello previsto al punto 8.2, art. 34, Accordo di Confluenza al CCNL 2003 non
dovuto (pati ad € 28,86/mese pert il livello E).

2. In relazione a quanto sopra, I'attribuzione del salario di produttivita ai dipendenti
suddetti e stata effettuata sulla sola base della figura professionale rivestita alla data
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Q)

di applicazione del nuovo contratto, senza tener conto dei differenziali retributivi

evidenziati.

3. Per sanare le singole posizioni dei dipendenti la societa Trenitalia S.pA. procedera
come segue:

- ai dipendenti di cui al pund 1. a) attribuira € 68,69/mese a titolo di “salario di
produttivita ad personam” (importo da erogarsi per 12 mensilita ed utile alla
base del computo del TFR);

- ai dipendenti di cui al punto 1. b) attribuira € 68,69/mese a titolo di “salario di
produttivita ad personam” (importo da erogarsi per 12 mensilita ed utile alla
base del computo del TFR) con contestuale recupero degli importi non dovuti
(€ 28,86 aggiuntivi), erroneamente erogati sul cod. voce 3B50;

4. Le regolatizzazioni economiche di cui al precedente punto 3 saranno effettuate a far

data dal 1° settembre 2012 e troveranno riscontro sul ruolo paga del mese di Agosto
2013.

Distinti saluti




