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P DRUO/Orpanizzazione ¢
Dimensionamento DPLEE

p-e. DRUO/RIGPA

Oggetto: manifestazione di interesse -sede su sede- per la mobilita dal brand Freccia
Bianca al brand Frecciarossa -umbito Divisione Passeggeri LH- di n. 6 posti da Capo
Treno/Capo Servizi Treno ¢ n. 4 posti da Macchinista

Per far fronte alle esigenze di riequilibrio i ambito Divisione Passepgeri 1LH, viene emanata la
seguente manifestazione d'interesse, rvoli esclusivamente al personale di bordo ¢ di condotta

rreccia Bianca di Milwno, per T ricerea -sede su sede- dedle posiziont sotto indieate,

Codice: DPLIL2016 05 FBvs IR

Posizioni:

Postzione A)
= 0 G postda Capo Treno/Capo Servizi Treno

Possrrn LTS B)
= o posnda Macchmisia

Sono escluse le msorse con contratto di \pprendistato o non plenamente wdonee alle manstom
previste dalla figura protessionale di appartenenza (vale ultimo San 6 emesso dalla Direzione
Samtarn di REFD alla scadenza della mnmitestizione ed eventual uheror aceer unents sanitar sce

FICHu eCes=art;.

Glonteressatt doveanno tar pervenire I propric domanda -utilizzando il modulo allegato
compilato m opni sua paste- entro ¢ non oltre il 23 marzo *16 alla struttuea RIG Nord Ovest via
fas nre DI26627 0 (0263716627, oppure via e-mailal o seguente indirizzo:
me.caleaterraftrenitalisLi

Sifa presente che:
- e domande meomplete saranno considerate nulle:
- b perromale dovrd mdicare Ja posigone diinteresse, coerentemente alla Aigura
professionale divappartenenza
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vereanno prese in considerazione solamente le domande dj personale in possesso di
tun s requisiti previsti (figura professionale, sede di lavoro, strattura di appartenenza,
idoneia),

l-a Socicta verificherd la corrispondenza dei requisiti posseduti al fine di accertare Vidoneita a
ricoprire le posizioni di livoro richiesie. Le eventuali informazioni dichiarate, che risultassero
non ventiere, potranno comportare sanzioni disciplinari ai sensi di Lepge e di Contratto.

Il personale che avei aderito alla mamifestazione di mteresse, dopo la verifica del possesso dei
requisiti - richiest,  sardh convocato per o svolgimento di un  colloquio
teenico/atidinale/motivazionale al fine della valutazione delle candidature.

In caso di domande msufficienti rispetto alle necessita indicate, si procedera alle assegnazioni
secondo i eriteri previsii dall'art. 45.5 del vigente CONIL.

Le struture mindirizzo sono responsabili della capillare ¢ tempestiva diffusione  della
manifestazione di interesse nellambito dell'impianto di competenza.

La presente manifestazione di interesse, non vineolante per Ia Societd ¢ valida solo per la ricerca
in auo, deeade nel momento in cui verranno individuate le risorse richieste, non dando titolo
aleuno ad ulteriori necessia che st dovessero verificare.

Cordial saluti .
Manuela Rossi
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GRUPPO FERROVIE DELLO STATO ITALIANE

DATI PERSONALI

COGNOME E NOME

SCHEDA CURRICULUM (peR ADESIONE A MANIFESTAZIONE DI INTERESSE)

Vale da Allegato C9 CO n.403.1/DRUO del 8 apr 2013

DATA DI NASCITA

DATA DI ASSUNZIONE MATRICOLA

SOCIETA' /DIVISIONE

SEDE DI LAVORO LUDGO DI NASCITA

LIVELLO/POSIZIONI RETRIB.

PRINCIPALI ATTIVITA' SVOLTE

CODICE MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

POSIZIONE PER LA QUALE CANDIDARSI

- Posizione A) (per CT/CST)

- Posizione B) (Per Macchinista)

FORMAZIONE DI BASE

FORMAZIONE SCOLASTICA

UNITA' DI APPARTENENIA

LUOGO DI RESIDENZA (Prov)

RUOLO RICOPERTO/MANSIONI SWOLTE

RECAPITO TEL. PRIVATO

PROFILO PROFESSIONALE

FIGURA PROFESSIONALE

E-MAIL

DPLH 2016 05 FB vs FR

TITOLO CONSEGUITO (A CONCLUSIONE DEL CICLO DI STUDI SCOLASTICI)

FORMAZIONE UNIVERSITARIA

STUDI IN CORSO ]

UNIVERSITA"

_F;COL!A' N

;S:MI_S-OSTENUTI oo oo
ISu (totale)

INSEGMAMENTO E TITOLO DELLA TESI

ESPERIENZE PROFESSIONALI PRECEDENTI

ALL'INTERNO DI FS (DAL PIU" RECENTE)

STUDI COMPLETATI CON CONSEGUIMENTO DI:

SEDE

VOTAZIONE

LAUREA di 2° LIVELLO/MAGISTRALE/VECCHIO ORDINAMENTO

LAUREA di 1° LVELLO/DIPLOMA UNIVERSITARIO (3 anni)

VOTAZIONE MEDIA DEGLI ESAMI

INDIRIZZO/SPECIALIZIATIONE

DATA DI LAUREA/DIPLOMA

RECAPITO TEL. FS

0
L]

VOTAZIONE DI LAUREA/DIPLOMA

PERIODO SOCIETA’ STRUTTURA/AREA PROFILO CONTRATTUALE
'Dm Im l

RUOLO/PRINCIPALI ATTIVITA® SVOLTE

PERIODO SOCIETA' STRUTTURA/AREA PROFILO CONTRATTUALE
IDcl Im

RUCLO/PRINCIPALI ATTIVITA' SVOLTE

PERIODO SOCIETA’ STRUTTURA/AREA PROFILO CONTRATTUALE
IDcn Im

RUOLO/PRINCIPALI ATTIVITA' SVOLTE
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EVENTUALI ALTRE INFORMAZIONI RITENUTE INTERESSANTI

ICON'IRAT‘IO ATTUALE. I TIPO CONTRATTO ATTUALE TEMPO INDETERMINATO

FIRMA DEL DIPENDENTE DATA DI COMPILAZIONE



