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GRUPPO FERROVIE DELLO STATO ITALIANE MILANO 2015
Direzione Risorse Umane e Organizzazione Manutenzione e Pulizie Toscana
Relazioni Industriali, Gestione ¢ Processi
Amministrativi . .
Relazioni Industriali e Gestione Centro Implanto Manutenzione Corrente
1/ Responiabile Firenze Osmannoro

Oggetto: Manifestazione di interesse per la copertura di n° 1 posizione di Capo Tecnico
Rotabili (livello B3) presso Manutenzione e Pulizie Toscana — Impianto Manutenzione
Corrente di Firenze Osmannoro.

Per far fronte alle esigenze tecnico-produttive della Manutenzione e Pulizie Toscana — Impianto
Manutenzione Cotrente di Firenze Osmannoro viene emanata - ai sensi dell’art. 12 punti 3,4 e 5
del Contratto Aziendale di Gruppo FS del 20/07/2012 - la seguente Manifestazione di
Interesse, rivolta al Personale appartenente alla Manutenzione e Pulizie Toscana — Impianto
Manutenzione Corrente di Firenze Osmannoro con contratto a tempo indeterminato.

Struttura: Trenitalia S.p.A. — Direzione Regionale Toscana — Manutenzione e Pulizie
Toscana

Ruolo: Capo Tecnico Rotabili
Posizioni: n° 1
Sede di lavoro: Firenze Osmannoro

Attivita da svolgere:

- Cootdinamento e gestione personale squadra addetta alla manutenzione rotabili

- Spoglio e delibera rotabili\complessi assegnati per la manutenzione programmata e
correttiva (tutti i tipi di rotabili)

- Emissione, Gestione e Chiusura degli Ordinativi di Lavoro per la manutenzione
programmata e cotrettiva (tutti 1 tipi di rotabily)

- Collaudo delle lavorazioni svolte sui rotabili\complessi assegnati per la manutenzione
programmata e correttiva (tutti i tipi di rotabili)

- Restituzione all’esercizio dei rotabili\complessi assegnati per la manutenzione
programmata e correttiva (tutti i tipi di rotabili)

- Gestione amministrativa presenze del personale assegnato (GOLI)

- Svolgimento attivita di competenza degli RAO di Impianto (se nominati)

- Sotrveglianza del personale su tutti gli aspetti relativi ad SGI con particolare riferimento
alla sicurezza sul lavoro

- Coordinamento e collaborazione alla corretta e tempestiva alimentazione delle
postazioni di lavoro
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- Coordinamento e Gestione attivita affidate alle Imprese Appaltatrici in caso di attivita
esternalizzate (gestione di tutti gli aspetti connessi con il Capitolato Tecnico, procedura
di interfaccia e di tutti gli aspetti connessi alla COCS 30.5)

Requisiti essenziali:

- contratto di lavoro a tempo indeterminato;

- appartenenza all’Impianto Manutenzione Corrente di Firenze Osmannoro;

- idoneita fisica senza limitazioni;

- figura professionale di Tecnico della Manutenzione Rotabili da almeno due anni alla data
di scadenza della presente Manifestazione di Interesse;

- titolo di studio: diploma di perito industriale o equipollente, diploma triennale LP.S.LA.

Titoli preferenziali:

- Esperienza significativa maturata all'interno del settore
- Abilitazione alla Verifica

- Abilitazione al modulo A

- Abilitazione alla condotta di tipo “B”

- Inserimento nominativo nell'albo di Impianto del personale tecnico (restitutore treno
esercizio)

Conoscenze richieste:
- Conoscenza del personal computer e nozioni di informatica — conoscenza sistema informatico
aziendale a supporto delle attivita della manutenzione dei rotabili; in particolare approfondita

conoscenza del programma RSMS per quanto attiene il processo di gestione della manutenzione
(modulo PM)

- Conoscenza piani manutentivi
- Conoscenza turni materiali per interfaccia Sala Operativa Regionale

- Conoscenza dell'impiantistica di bordo e del processo manutentivo dei rotabili attualmente
revisionati presso Impianto

- conoscenza COCS 30.5/DT (requisiti tecnici delle Ditte appaltatrici di servizi di manutenzione
su Organi di Sicurezza dei veicoli per 1 quali TT é iscritta quale soggetto Responsabile della
manutenzione nel RIN)

- Conoscenze tecniche sugli Organi di Sicurezza dei Rotabili e della normativa aziendale di
riferimento ( COCS 20.3/DT')

- Conoscenza notmativa sicurezza, ambiente ed igiene del lavoro e del SGI (Sistema Gestione
Integrato Qualita Sicurezza e Ambiente).

- Attitudine al coordinamento ed alla gestione delle risorse e del lavoro di squadra

- Conoscenza istituti contrattuali relativi alla gestione del personale
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Gli interessati dovranno far pervenire la proptia domanda utilizzando il modulo allegato
compilato in ogni sua parte, inderogabilmente entro il giorno 21 settembre 2015 direttamente a:
Trenitalia S.p.A. — DRUO - Relazioni Industriali, Gestione e Processi amministrativi —
Relazioni Industriali e Gestione Centro — Viale Spartaco Lavagnini, 58 — 50129 Firenze
(fax n°® 055 2353389 - indirizzo di posta elettronica t.caputo@trenitalia.it).

Si fa presente che:

- le domande incomplete saranno considerate nulle;

- verranno prese in considerazione solamente le domande di persone in possesso di tutti 1
requisiti essenziali richiests;

- 1lavoratori, i cui requisiti risulteranno conformi a quelli suindicati, saranno ammessi alla
selezione in un numero massimo di candidati pari a tre per ogni posizione da ricoprire,
tenuto conto dei criteri indicati all’art. 12 punto 4 del Contratto Aziendale di Gruppo
FS del 20/07/2012.

La Societa verifichera la corrispondenza dei requisiti posseduti al fine di accertare I'idoneita a
ricoprire le posizioni di lavoro richieste. Le eventuali informazioni dichiarate, che risultassero
non veritiere, potranno comportare sanzioni disciplinari ai sensi di Legge e di Contratto.

La selezione, effettuata mediante prova sctitta e/o colloquio individuale, sara tesa a verificare il
possesso delle conoscenze possedute dai candidati ammessi rispetto a quelle della indicate nella
posizione da ricoprire.

A fronte della convocazione aziendale alla selezione, la mancata partecipazione alle prove
determinera 'esclusione dalla presente Manifestazione di Interesse.

Si precisa infine che la selezione, oggetto della presente Manifestazione, sara considerata

esclusivamente con riferimento alle esigenze organizzative di cui sopra e che I'adesione ad essa
non sara vincolante per la Societa.

Allegati n° 2 (Domanda di partecipazione e scheda curriculum)

Firenze, 70 settembre 2015

Giampiero Ma

") -



