VERBALE DI ACCORDO FRA:
DIREZIONE TERRITORIALE PRODUZIONE DI ROMA — U.T. ROMA NCDO

E
00.88. FILT-FIT- UILT — UGL — FAST - ORSA DELLA REGIONE LAZIO
RSU 18 — ROMA INFRASTRUTTURA

La RSU 18 si dichiara validamente costituita e rappresentata.

La UTNodo consegna ed illustra il documento relativo alla sostituzione delie travate metalliche del ponte
della Stazione di Roma Tuscolana

Le parti fanno rilevare la singolarita ed eccezionalita della lavorazione che oltre ad essere particolarmente
impegnativa dal punto di vista ingegneristico e di risorse, comporta anche un notevele impatto sulla
circolazione.

Per tale motivo ie lavorazioni sono state organizzate in 10 interruzioni di 29 ore con inizio alle ore 23.00 del
sabato e termine alle ore 4.00 del lunedi successivo con inizic il 30 luglio e termine il 10 ottobre 2011.

Le prestazioni di ogni singola interruzione saranno articolate in quattro turni dalle ore 22.00 del sabato alle
ore 5.12 del lunedi successivo.

Al termine del confronto le parti concordano:
+ che le risorse utilizzate nei diversi turni saranno:

1° Turno 2TE 1lLav 218
2° Turno 1TE 1Lav
3° Turno 1TE 1lav
4°Turno 2TE 1Lav 21S.

La riattivazione a fine turno verra effettuata alla presenza di 1 CT Lavori previa attestazione di corretta
esecuzione delle lavorazioni da parte di un Responsabile dei lavori.

* per esigenze eccezionali, legate anche alle fruizione defle ferie, potranno essere utilizzati dipendenti
di impianti limitrofi.

* per garantire il passaggio delle consegne tra un turno e l'altro la prestazione lavorativa potra

protrarsi sino alle 9 ore con I'applicazione degli istituti contrattualmente previsti .

* regime di flessibilith multiperiodale dell'orario settimanale, esperita |la fase informativa prevista
dall'art. 14 punto 1.3 dell’Accordo di Confluenza al CCNL AF; nel dettaglio:
Periodo: 8 settimane dal 17/09/2011 al 13.11.2011
Regime di fiessibiiita oraria: 4 settimane a 39,36 ore e 4 settimane a 32,24 ore
nei periodi di flessibility multiperiodale, ai lavoratori verra corrisposta una indennita settimanale,
per ciascuna delle settimane nelle quali si supera ['orario di lavoro settimanale contrattualmente
definito, nelle misure previste all'art. 78 del CCNL AF.

Al termine dei periodi di flessibilita multiperiodali sopra riportati, le eventuali ore di lavoro
eccedenti la durata di 36 ore calcolata come media del periodo, saranno considerate lavorg
straordinario (art.23 punto 3.1 CCNL AF).

¢ l'uso dell'auto propria ,data Feccezionalita dellintervento e la collocazione temporale dei turni di
lavoro.

* un ticket per ogni prestazione di lavoro.,

* Al personale, compatibilmente con i programmi di lavoro, sara garantita ta fruizione delle ferie come
da pianificazione.

* Le persone incluse nei turni di reperibilita settimanale non potranno essere inserire nelle attivita
lavorative suddette.
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