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VERBALE DI RIUNIONE ,,

In data 04/04/2017 i rappresentanti della Societd Trenitalia, le O0.SS. Regionali

\
Umbria FIT-CISL, FILT-CGIL, UILT, UGL T.A.F., FAST Ferrovie, Or.S.A.
Trasporti e la RSU n°® 77 dell’impianto OMCL di Foligno, si sono incontrati per una ‘
riunione riguardante I’OMC Locomotive di Foligno come da convocazione del
\\ ‘

|

20/03/2017.

L’Azienda ha illustrato e commentato, vedi presentazione allegata alla presente, i
consuntivi dell’attivita di produzione e degli indicatori d’impianto dell’anno 2016.

Le parti hanno condiviso i buoni risultati operativi dell’anno appena trascorso, dipesi

da una serie di interventi posti in essere dall’azienda, condivisi nel tempo dalle
OO.SS./RSU 77, che hanno determinato altresi il rispetto dei programmi di
produzione ed apporti di apprendisti operatori della manutenzione e Specialisti
Tecnici Amministrativi.

L’Azienda ha quindi illustrato le attivita previste per I’anno 2017 e le iniziativéﬁ
gestionali da porre in essere per il raggiungimento degli obiettivi sfidanti di budget

per I’anno in corso, descrivendo i miglioramenti previsti/attesi e le azioni necessarie
per un’ulteriore crescita nel settore produttivo ed in particolare il miglioramento

previsto del rapporto fra dipendenti diretti/indiretti.

In attuazione del modello organizzativo e per il corretto svolgimento delle attivita

produttive, espletati i percorsi di mobilitd orizzontale all’interno del’OMCL di

NN
Q Foligno, considerando altresi per il 2017 le consuntivate/acquisite/previste uscite, le
\ parti condividono di attivare strumenti contrattuali al fine di poter ricoprire le figure
\\\N professionali di livello Al Direttivo figura professionale Esperto/Impiegato Direttivo
\ per n. 1 unita e di livello B3 Tecnico Specializzato Operativo figura professionale Q
\ Capo Tecnico per n. 2 unita. z
L’azienda comunica che effettuera verifiche riguardanti il livello professionale per il M |

personale addetto alla manovra interna d’impianto in considerazione degli impegni

futuri e delle attivita prevalentemente da svolgere. i
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Fatto salvo imprevisti, I’azienda ha informato le OO.SS./RSU 77, che in data
10/04/p.v. ¢ prevista |’attivazione, in via sperimentale, del nuovo sistema di allarme
alla palazzina uffici e in altre 3 aree interne dell’officina.

Come previsto dall’art. 79 del CCNL Mobilita/Area AF, verra quindi attivato un
turno di reperibilita, che nella fase sperimentale, interessera Tecnici Specializzati
Operativi e/o personale di inquadramento superiore, al fine di rispondere
tempestivamente ad eventuali segnalazioni di allarme o altre necessita di presenza.
L’azienda comunica di aver gia individuato un elenco di 4 dipendenti che sono stati
informati/formati alla specifica attivita. L’impegno individuale in turno di reperibilita
previsto in questa fase sara quindi contenuto in 7 giorni ogni quattro settimane come
previsto dal CCNL Mobilita/Area AF e decorrera dalle ore 08,00 del lunedi alle ore
08,00 del lunedi successivo.

Le parti convengono di monitorare periodicamente I’andamento della produzione e
degli indicatori di performance dell’impianto (KPI) e concordano di effettuare
apposito incontro, nel mese di settembre p.v. per monitorare i consuntivi dei

principali indicatori di performance registrati nel primo semestre 2017.

Foligno 4 aprile 2017

Per la Societa Le OO.SS. Umbria
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RIUNIONE DEL GIORNO

04/04/2017

0.D.G.: consuntivi attivita 2016; programma produzione 2017; organizzazione produz.; attivaz. allarme.

NI

Orario della riunione: dalle ore: 10,00 alle ore: 16, OO
Incontro: Trenitalia SpA - D.T. OMCL Foligno
Segr. Reg.li 00.SS. FILT-FIT-UILT-UGL-FAST-ORSA Umbria /RSU 77

COGNOME ¢ NOME CID 00.55./RSU Firma
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Firma del Responsabile aziendale




