VERBALE DI ACCORDO SINDACALE

sottoscritto nell'ambito del Comitato di Pilotaggio
istituito con Accordo Quadro del 25/02/2011

Il giorno 17 giugne 2013 presso Ferrovie dello Stato Italiane, piazza della Croce Rossa, 1,

Roma,

Visto

L'accorda interconfederale del 18 gennaio 2002 con il quale Confindustria & Cgil, Cisl e Uil
hanno dato vita al fondo interprofessionale denominato Fondimpresa per la formazione
continua secondo le previsioni della legge n. 38872000, assumendo responsabilita diretta in
materia;

Che Fondimpresa accaniona nel conto individuale di ciascuna azienda aderente,
denominato "conto formazione"una quota parl al T0% del contributo obbligatorio dello
0.30% sulle retribuzioni dei propr dipendenti versato al Fondo tramite FINPS;

Che le risorse finanziare che affluiscono nel “conto formazione” sono a completa
disposizione dellazienda, che pud utilizzare per fare formazione ai propri dipendenti nei
tempi @ con le modalitd che ritieng pil opportuni, sulla base di piani formativi aziendali o
interaziendah condivisi dalle rappresentanze delle parti sociali.

Premeasso

Che il Progetto formativo finanziato & di interesse del Gruppo Ferrovie dello Stato Haliane e dei
avorator rappresentati dalle Organizzazioni Sindacali,

Considerata

L'importanza della leva formativa in ordine alla competitivith aziendale, alla crescita professionale,

alla sicurezza del lavoro e dellesercizio ferroviario ed alloccupabilita dei lavorator,

Si conviene e si dichiara quanto segue:

le parti concordano sullopportunitd di realizzare | Piano Formativo Interazendale
Multiregionale ilustrato in data odiema “Formazione alla Comunicazione Diffusa” (ID
86136), sulle specifiche esigenze dellazienda e del lavoratori coinvolti & sul relalivo
finanziamento a valere sulle risorse del conto formazone di Fondimpresa al quale lazienda
aderisce;

le parti concordano che il progetto, realizzato durante l'orario di lavore cosi come indicato
nel formulario di presentazione, non comprende azloni formative che rientrang nell ambito
dell'accordo Stato Regioni del 21.12.2011 ai sensi dal'art. 37 del D.Lgs. n.81/2008;
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il Piano formativo coinvolgerd 600 allievi per un totale di 49 ore di formazione,

i rappresentanti di parte sindacale si impegnano ad informare le rappresentanze sindacall
interne (ove presenti) alle singole unita produttive coinvolte dal piano;

in relazione a quanto previsto dallArticolo 7 del Regolamenlo dell’Associazions
Fondimpresa "Procedure di finanziamento delle attivita formative” per | piani formativi cha
interessino complessivamente almeno 300 dipendenti appartenanti ad una singola impresa,
si conferma che il Comitato di Pilotaggio, composto pariteticamente dai rappresentanti delle
organizzazioni firmatarie del presente Piano ed istituito con Accordo Quadro del
25/02/2011, svolgera il ruclo richiesto da Fondimpresa come riportato nel regolamento
sottoscritto in data 10/3/2011 (allegato),

il presente accordo costituisce parte integrante & dispositiva del Piano formativo & sara
invialo a Fondimpresa.

Peranto le parti firmatarie approvano la presentazione del Piano Formativo Aziendale

Multiregionale ed auspicano che lo s1esso possa trovare concreta opportunita di realizzazione.

Latto confermato & softoscritto,

Roma, 17 giugno 2013
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