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DIREZIONE GENERALE DELLA TUTELA DELLE CONDIZIONI DI LAVORO E DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI
DIV. VI

VERBALE DI MANCATO ACCORDO

Il giorno 24 novembre 2016, presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, alla presenza delle
Dott.sse Francesca Cirelli e Silvia lannuzzi, della Divisione VI della Direzione Generale Tutela delle
Condizioni di Lavoro e delle Relazioni Industriali, con la presenza della Regione Lombardia in persona
della Dr.ssa Chiara Caselld si & tenuta una riunione per I'espletamento della fase amministrativa della
procedura di licenziamento collettivo avviata dal CONSORZIO ANGEL SERVICE in data 1 settembre 2016.
Hanno partecipato:

e CONSORZIO ANGEL SERVICE rappresentata dal dott. Abramo De Angelis, con l'assistenza di

AGENS in persona del dott. Omero Marco Caparelli;

e FILT CGIL in persona del sig. Gaetano lacobucci
e FIT CISL in persona dei sigg. Marco Zappacosta e Giorgio Ghiglione
e UILTRASPORTI in persona del Sig. Massimo Ferretti .
e UGL TAF in persona dei Sig. Sandro Vacata
e FAST MOBILITA' in persona del Sig. Alberto Mennella \C\ %
¢ SALPAS OR.SA in persona del Sig. Francesco Dessi ‘ /W\ -
i /
Yy s PREMESSO CHE y

[ e CONSORZIO ANGEL SERVICE soc. consortile a r.l. con sede legale in Roma, gestisce).
¥ attraverso cinque cooperative consociate fra loro
v ANGEL SERVICE NORD SOC COOP con 50 unita lavorative
v ANGEL SERVICE SUD SOC COOP con 49 unita lavorative
’ .V ANGEL SERVICE CENTRO SOC COOP con 165 unita lavorative
v ANGEL SERICE LOGISTICA NORD SOC COOP con 39 unita lavorative
/ v ANGEL SERVICE LOGISTICA CENTRO SOC COOP con 36 unita lavorative:
i servizi di accoglienza, accompagnamento e assistenza della clientela, nonché altre prestazioni
accessorie sulle vetture in composizione ai treni notte gestiti da TRENITALIA (nazionali ed
internazionali), secondo quanto richiesto dal contratto n. 4505 assegnato da TRENITALIA;
e il predetto contratto, che contempla iI CONSORZIO ANGEL SERVICE quale mandatario e
GECOM spa quale mandante, assegnato in data 24/04/2013, dopo alcune proroga, prevede la
N\ scadenza al 30 novembre p.v.
3\{(( * o 1119 maggio 2016 TRENITALIA spa ha pubblicato il nuovo bando di gara per l'affidamento dei
servizi di accoglienza, accompagnamento e assistenza della clientela, nonché di altre prestazioni
accessorie da svolgersi in composizione ai treni notte gestiti da TRENITALIA (servizi nazionali e
internazionali).

e Le cinque cooperative del Consorzio in data 1’ settembre 2016, hanno avviato una procedura di
licenziamento collettivo nei confronti di tutti i dipendenti delle stesse COOPERATIVE sopra citate,
per un totale di 339 unita lavorative, secondo i profili professionali, la distribuzione territoriale di cui
alle singole note di avvio della procedura.

e a seguito della nota pec del 7.11.2016, da parte del CONSORZIO, dell’esaurimento della fase
sindacale della procedura di licenziamento collettivo in assenza di accordo, le Parti sono state
convocate, in data odierna presso il Ministero, per I'espletamento della fase amministrativa;
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* nel corso della riunione odierna il referente aziendale ha confermato, quanto gia evidenziato nelle
note di avvio della procedura di licenziamento collettivo, che, alla luce del bando pubblicato da
Trenitalia, qualora altre imprese si aggiudicassero la gara di appalto in questione, le cinque
cooperative cesseranno di svolgere tutti i servizi in favore di TRENITALIA e qualunque attivita di
impresa, stante I'assenza di altri clienti oltre alla predetta TRENITALIA;

e le Parti si sono ampiamente confrontate in ordine alla procedura di licenziamento in atto ed
all’'esito della presente riunione hanno inteso definire, in data odierna, con mancato accordo la
predetta procedura di licenziamento collettivo.

Il Ministero del Lavoro

preso atto della comune volonta delle Parti, dichiara conclusa con mancato accordo la
procedura di licenziamento collettivo di cui agli artt. 4 e 24 della legge 223/91

Letto, confermato e sottoscritto
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