VERBALE D’INCONTRO

1l giorno 18 aprile 2018 si sono incontrate a Roma la Societa Italferr e le Segreterie Nazionali
della FILT-CGIL, FIT-CISL, UILTRASPORTI, UGL T.A.F e FAST Mobilita.

1’Azienda ha illustrato le attivita previste per il 2018, gli ingressi previsti a fronte delle attivita

illustrate nonché il conto economico sintetico. 1.’Azienda ha anche spiegato le motivazioni

legate agli sviluppi del business e funzionali alle nuove commesse ed ai nuovi clienti che hanno

portato ai cambiamenti organizzativi. Sono state illustrati anche i cambiamenti di sede previst

per Napoli e Bari nonché tutte le attivita formative effettuate nel 2017 e previste per il 2018.

Infine ’Azienda ha illustrato tutto il piano formativo sulla sicurezza nonché le attivita di

comunicazione interna.

Le OO.SS. prendono atto positivamente per gli aspetti relativi allincremento delle attivita

illustrate dai Direttori (delle quattro linee di business) presenti all'incontro nonché ai risultati

ottenuti dalla Societa.

Le OO.SS. hanno evidenziato la necessita di rendere visibile la struttura della Sicurezza, vista

'importanza di tale tema all'interno della Societa e ribadito la necessita di definire quanto prima

la microstruttura Aziendale.

Le OO.SS. richiedono un’accelerazione nel processo di regolarizzazione dei percorsi

professionali dei dipendenti.

Le OO.SS. auspicano un maggiore ascolto e coinvolgimento dei dipendenti anche tramite lo

strumento del “People Review” come fatto in passato.

Le parti riconoscono l'utilita dello strumento di Smartworking relativamente alla fase pilota ed

auspicano un incremento del personale interessato.

Le parti concordano di prevedere un calendario d’incontri a partire dal mese di Maggio p.v,

oltre che sui temi evidenziati dalle OO.SS., anche sulle attivita all’estero e sulla gestione delle

risorse dedicate.
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