VERBALE DI ACCORDO

In data 14 Gennaio 2014 si sono incontrati a Roma la Societa Italferr e le Segretetie Territoriali
FILT-CGIL, FIT-CISL, UILTRASPORTI, UGL Trasporti e FAST Ferrovie, nonché la R.S.U.

In attuazione di quanto previsto dall’art. 28 CCNL Mobilitd/AF ed art. 13 del Contratto FS e
facendo seguito all’accordo del 15 Ottobre 2013 si concorda quanto segue.

Al fine di garantire un idoneo presidio delle attivita di Ditezione Lavori per interventi di
ammodernamento e ristrutturazione relativa al cosiddetto “Quadrilatero” di Villa Patrizi
occorrera una presenza del personale, oltre al Direttore Lavori, su 3 turni 24 ore su 24 dal lunedi
alla mattina del sabato.

I turni saranno avvicendati nelle 24 ore e saranno effettuati in base allo schema di turnazione
allegato al presente accordo del quale é parte integrante.

Nel caso in cui i dipendenti in turno di riposo (per recupero maggiori prestazioni) dovessero
essere chiamati per sostituire un collega assente, verranno riconosciute le relative indennita
(indennita di chiamata e straordinario) stabilite dal CCNL Mobilita/AF e dal Contratto FS vigenti.
Naturalmente alle risorse coinvolte verranno corrisposte le indennita previste dagli artt. 75 ed 81
del CCNL vigente.

Eventuale supero di prestazioni rispetto alle 38 ore settimanali sara, su richiesta del dipendente,
utilizzato come recupero maggiori prestazioni o retribuito come straordinario.

Alle risorse coinvolte verra garantita un’adeguata logistica nell’ambito di Villa Patrizi, onde
facilitare l'attivita lavorativa.

L’Azienda s’impegna inoltre ad individuare una ulteriore risorsa che possa fungere da eventuale
pegn P g

scorta nel caso in cui una o piu delle risorse impegnate nei turni, fossero impossibilitate a prestare
attivita lavorativa, o in ferie o permesso.

Alla luce del cambiamento della data di partenza dei lavori che avverra presumibilmente ai primi
di Febbraio, le parti concordano di incontrarsi entro il mese di Maggio 2014 per verificare
'andamento dei lavori e delle turnazioni delle risorse coinvolte o comunque, su richiesta di una

delle due parti, nel caso in cui dovessero sorgere eventuali difficoltd e/o ulteriori elementi da
chiarire.
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