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CON SENTENZA N. 16746 DEL 2 OTTOBRE 2012, LA CASSAZIONE HA 

AFFERMATO CHE È LEGITTIMO IL LICENZIAMENTO DELLA 

LAVORATRICE MADRE IN ASTENSIONE FACOLTATIVA CHE NON INVIA 

LA RICHIESTA DI CONGEDO ALL’INPS E PER CONOSCENZA AL 

DATORE, COSÌ COME STABILITO DALLO STESSO DECRETO 

LEGISLATIVO N. 151/2011:"IL GENITORE È TENUTO, SALVO CASI DI 

OGGETTIVA IMPOSSIBILITÀ, A PREAVVISARE IL DATORE SECONDO 

LE MODALITÀ E I CRITERI DEFINITI DAI CONTRATTI COLLETTIVI, E 

COMUNQUE CON UN PERIODO DI PREAVVISO NON INFERIORE A 

QUINDICI GIORNI".  

LA SUPREMA CORTE HA RITENUTO CHE "LA LAVORATRICE CHE 

INTENDE ESERCITARE LA FACOLTÀ DI ASSENTARSI DAL LAVORO 

PER IL PERIODO DI ASTENSIONE FACOLTATIVA HA L'ONERE DI 

DARNE PREVENTIVA COMUNICAZIONE AL DATORE DI LAVORO E 

ALL’ISTITUTO DI ASSICURATORE OVE QUEST'ULTIMO SIA TENUTO A 

CORRISPONDERE LA RELATIVA INDENNITÀ, PRECISANDO IL 

PERIODO DELL’ASSENZA, CHE È FRAZIONABILE". 
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