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DELLO STAT: > 2Oy I

Polo Territoriale di Mifano

11 Responsabile

FOGLIO DISPOSIZIONI N°7

MILANO, 18/04 /2011
7) MI/DISTACCAMENTO SERVIZI COMUNI.

. Oggetto: Interpellanza per la ricerca di 1 Addetto/Esperto di
Programmazione e Controllo per Ferrovie dello Stato S.p.A.
B A I ——— ity Sin

Si informa che, con Circolare della Direzione Centrale Risorse Umane e
Organizzazione  Gestione — FS-DCRUOQ-PGP\INT\P\2011\0000283 del
04/04/2011, per far fronte alle esigenze di Ferrovie dello Stato Sp.A. —

Direztone Centrale Relazioni con i Media e Redazione di Gruppo, viene ?

ernanata la seguente interpellanza, rivolta a tutto il personale del Gruppo con

contratto a Tempo Indeterminato.

SCADENZA PRESENTAZIONE DOMANDE : 6 MAGGIO 2011 4
5

Mauro Nicolettt
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Via Beeda, 28 — 20126 Milano QAT
- . {") o200,
Ferservizi S.p.A. — Gruppe Ferrovie delle Stato ¢°q s
Socicth sopgetta alla direzione ¢ coordinamento di g =
Fecrovie dello Stato S.p.A. - 83 i gs
2
Sede legale: Pinzza della Croce Rossa, 1 - 03161 Roma %\‘

Cap. Soc. Cure 43.043.000,00

Iscr. . 18/1992 — C.C.LAA. Roma n, 741956
s - PER | SERVI DI AMMINISTRAZICNE
Cod. Fisc. ¢ . 1va 04207001001 PER | SERVIZI Dl ACQUISTO
PER LA GESTIONE DEI SERVIZE ALBERGHIERI
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Struttura: Ferrovie dello Stato S.p.A. — Direzione Centrale Relazioni con i Media e
Redazione di Gruppo

Ruolo: Addetto/Esperto di Progrimmazione e Controllo

N: 1 | | Codice: AEPCFS01

Requisiti richiesti:

. Titolo di studio: Diplofna di scuola media superiore. Costituita titolo

preferenziale 'aver conseguito una laurea in economia.
. Lingue straniere: Buona conoscenza della lingua inglese.

. Conoscenze Informatiche: Capacita di utilizzo del principali pacchetti applicativi in
ambiente Windows (in particolare Word, Excel e
PowerPoint) e Internet. Costituirh titolo preferenziale la

- . S conoscenza del modulo CO del sistema SAT.

. Esperienze professionali: Pregressa esperienza nell’area amministrazione, budget ¢
controllo, con conoscenze i ambito amministrativo-
contabile. Costituira titolo preferenziale un’eventuale
esperienza acquisita presso strutture di Pianificazione €
Controllo di Societh del Gruppe FS, con conoscenza delle
tecniche di pianificazione e controllo. 5

. . B .. oy L
® Competenze: ‘ Otlentamento aghi obiettivi ¢ flessibilita. Capacita
relazionali, di analisi e sintesi, di reporting. Precisione,

affidabilita e riservatezza.

Livello: Sono ammessi candidati di livello C - D. 7 é

Attivita da svolgere:

“f
¢

- Gestione delle attivita di Pianificazione e Controllo Budget;

- Suppotto specialistico nella predisposizione del budget e delle riprevisioni annuali, sia in
conto esercizio che in conto investiment;

- Collzborazione alla individuazione, analisi e risoluzione degli eventuali scostamenti fra
budget e consuntivo;

- Coordinamento e gestione delle atdvita propedeutiche per la stipulazione dei contratti con
Fornitori/ Appaltatod di servizi (Societa/ Ent);

- - Gestione degli adempimenti contabili/amministrativi dei contratti sdpulati dalia Direzione;

- Acquisto di materiali ¢ di fornitura di servizi (trammite il sistema Ariba);

- Redazione, con cadenza periodica, di prospetti informativi, repott € presentazioni per ia
gestione/ pianificazione delia parte economico/ finanziaria di pertinenza della Direzione;

- Gestione degli acchivi di competenza.

Sede di lavoro: Roma — Villa Patrizi
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Gli interessati dovranno far pervenire la propria domanda, corredata dalla scheda curdculum

allegata compilatz in ogni sua parte.
Si fa presente che non verranno presi in considerazione i curricula di persone non in possesso di

fts i requisiti richiest.

Le domande dovranno essere presentate, eniro e non oltre il 6 maggio 201, direttamente a
Ferrovie dello Stato S.p.A. — Direzione Centrale Risorse Umane e Organizzazione —
Sviluppo (Telefono: FS 970 22198 o 970 24457 Telecom 06 44102198 o 06 44104457; Fax:
FS 970 22827 Telecom 06 44102827).

Per eventuali informazioni chiamare i numeri succitati fra le ore 10.00 e le ore 12,30,

E’ possibile anche inviare la domanda di adesione all'indirizzo di posta elettronica
jobposting@ferroviedellostato.it, specificando il codlce delPinterpellanza nell’oggetto
delPe-mail.

Sara convocato a colloquio il personale che avra risposto all'interpellanza e che, in base alle

caratteristiche cusriculari, dsulterz in possesso dei requisiti maggiormente in linea con quelli del
ruolo ricercato. Inoltre si informa che, al fine di garantive la massima trasparenza, le strutture

centrali di Gestione del Personale riceveranro puntuale comunicazione sui nominativi dei
partecipant all’ interpellanza.

Per coloro che avranno superato la selezione, prima del passaggio alla nuova posizione, dovri
essere acquisito il parere di cedibilita della Unitd/Societa di appartenenza del dipendente.
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.y Lt SCHEDA CURRICULUM (pEr PARTECIPAZIONE A INTERPELLANZE

TEe £ MANIFESTAZIONI DI INTERESSE)

" DATI PERSONALT

COGMNOME E MOME DATA DI NASCITA DATA DI ASSUNZIONE MATRACOLA
SOCIETA' /DIVISIONE UNITA' D} APPARTENENZA RUOLO RICOPERTO/MANSIONI SVOLTE
! R
| S H
SEDE DI LAVCRO LUOGQ DI MASCITA LUOGO Ol RESIDENZA {Prov) RECAPIQ TEL. PRIVATO RECAPITO TEL, F§
LIVELLO/PARAMETRO PROFILO PROFESSIONALE lFIGURA PROFESSIONALE EE—MAIL
t
L__ : i — - -

PRIMCIPALI AITIVITA® SVOLTE

N . 1
FORMAZIONE DI BASE CODICE INTERPELLANZA ! Jl
FORMAZIONE SCOLASTICA
TITOLO CONSEGUITO [A COMCLUSIONE DEL CICLO DI STUDI SCOLASTICH VOTANONE

L o _
FORMAZIONE UNIVERSITARIA

e ____STUDIINCORSO._____ D) ___STUDI.COMPLETATI CONCONSEGUIMENTO DL:___LAUREA di 2 UVELLO/MAGISTRALE/VECCHIO ORDINAMENTO ] e e
LAUREA ¢! 1° UVELLO/DIPLOMA UNIVERSITARIO {3 annif 0

UNIVERSITA' - SEDE
FACOLTA' iNDIRITIC/SPECIALIZIAZIONE

P !
ESAMI SCSTENUTI VOTAZIONE MEDIA DEGL! ESAMI DATA D5 LAUREA/DIFLOMA, VOTAZIONE ©f LAUREA/DIPLOMA 4

i

ESU (tolale) .
i . 1

INSEGNAMENTO E TITOLO DELLA TES)

T

FORMAZIONE SPECIALISTICA

ASILWAZIONE ALL'ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE ISCRIZIONE AD ALRI PROFESSIONALE

CORSI DI SPECIALIZZAZIONE, DOTTORATI, MASTER E SIMILI

DAL Al STRUTTURA ERCGATRICE TITOLO/ARGOMENTO

] i

e —- — ] H S
I ¥ I

L H | E —

FORMAZIONE AZIENDALE E INTERAZIENDALE
FAATERIE Ol APPROFONDIMENTO GG, TOTALI

L _ | |
S L

PRINCIPAL! ABILITAZION! FERROVIARIE COMSEGUITE

BILTAZICNE AMHO ABILITAZIONT AMNG
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1 |
L
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LINGUAGS!, FROGRAMMI, APPLCAZIONI

CONGSCENZE INFORMATICHE E LINGUISTICHE

L

LINGUE STRANIERE

LVELWO

8ASE O AVANZATO O
gase O AVANZATO O
pasE O avanzato O
LEFTURA SCRITTURA

DGR DUSNG OITMO

0. 0O a0 o o ad

RISCE  SUQNO GATIMG

0O 0 G- o 0 O

ESPERIENZE PROFESSIONALI PRECEDENTI

ALLNTERNO DI FS (DAL PIU' RECENTE)

speciausTico O
spECIAUSTHICO O

speciausico O

LING. TECHICO

CISC. BUOND 0T

o o

CONVERSAZ

DISCR  BUDKO OTIMA

o 0 O -

PERIODO SOCIETA' STRUTTURAAREA PROFILO CONTRATTIALE

[Dui iAI i

RUOLO/PRINCIPALI ATTIVITA' SVOLTE
FERIODO "  SOCKETA’ STRUTTURA/AREA , PROFALO CONIRATTUALE

H Al i £

; i P i
RUOLO/PRINCIPALT ATTIVITA' SVOLTE T -

[

1

_PERICDO SOCIETA* STRUTTURA/AREA PROFILO CONTRATTUALE

foal i Al
RUOLO/PRINCIPALL ATTIVITA' SVOLTE

3

L -

13
ALL'ESTERNO [ FS [DAL PIU' RECENTE)
PERIQDO ! ATIENDA SETTORE DI ATTIVITA" FUNZIONE/STRUTTURA

1 Dal Al I '

i L i ! g 4
RUOLO/ATTIVITA' SVOLIE &
PERIODO AZIENDA SETTORE DI ATTIVITA' FUNZIOWE/STRUTTURA

! Dal ja

'}
RUOLO/ATIIVITA' SVOLTE

_PERICDO - AZENDA SETTORE DI ATTIVITA" FUNZIONE/STRUTTURA

jDar &l i I H

;. Z i

RUOLO/ATTIVITA® SVOLTE

EVENTUALI ALTRE INFORMAZION! RITENMUTE INTERESSANTI

f cONTRATIO ATTUALE.

FIRMA DEL CIPENDENTE

Ananca

TIPO CONTRATTO AFTUALE

DATA DI COMPILAZIONE

TEMPO INDETERMINATO




