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MILANO 2015

Trenitalia SpA DRUO

Orgarúzzazione e

Dimensionarnento Ttenitalia

Orgatizzazione e

Dimensionamento DPLH
Organizzazione e

Dimensionamento DPR
Otgantzzazione e

Dimensionalnento Catgo

Orgatizzazione e

Dimensionamento DT

DRUO/RIGPA
Relazioni Industriali e Gesdone

Adriatica
Relazioni Industriali e Gestione

Notd Ovest
Relazioni Industriali e Gestione

Centro
Relazioni Industriali e Gestione Sud

Relazioni Industriali e Gesdone

Nord Est

Oggetto:Manifestazioned'intefessepetlaticercaditisorsedaadibire
alle attività di contollo Accessi in ambito Pfotezione Aziendale - Sede

Roma e Milano - tivolta a tutto il petsonale delle strutture di staff e al

personaleindirettodeiProcessidiManutenzioneeManovtadi
Trenitalia.

per far ftonte alle esigenze di Protezione Aziendale, viene emafl tz la seguente

Manifestazione d'inte?esse peî la icerca di dsorse da adibire ad attività relative

al controllo varchi nelle stizioni che insistono nel bacino di Milano e Roma'

dvolta a tutto iI personale di Trenit alia - Staff, Indiretti del Processo di

ManutenzioneelndirettidetProcessoManovra-ancheseuúlizzafpfesso
altre strutture.



nU

Ruolo:TecnicoeTecnicoSpecializzatodliPtotezioneAziendale
(livelli C'B)

Livelli ammessi a paîteciPare e requisiti richiesti:

. Liuello Pmfesionale

. Idoneitàf$ca

' Lingue sîranierc

Sede di lavoro:

Attività da svolgere

Il personale svolgerà le attività previste,per i Tecnici e Tecnici specializzat' dr

protezione Aziendare, di cui all'Art. 12 d;l contratro Aziendale di Gruppo FS'

D,C,B

Senza limitazioni per la posizione da ticoprire

costituirà titolo ptefet=nzíale la conoscenza della

liogo, inglese

Roma e Milano

Gliinteressaddovrannofarpervenirelapropriadomanda,corredatadella
scheda curriculum aJlegatz, compilata itt ogtt sua Parte'

Le domande dovranno essefe pfesentate entfo e non oltre il giorn-o- 20 aprile

2015, ed inviate ^: Treriitalia Direzione Risorse Umane e

otganizzazioneRelazionilndustdali,GestioneePtocessi
Amministrativi,comp,t"'i"'dischedacurdculum'alseguentetndl1.'zzodt
posta elettronica:

D Ruo-Rigpa-Mob@trenitalia'it

Le dsorse interessate che abbiano già presentato dchiesta di trasfetimento ai

sensi dell,art. 45 del vigente CCNL l"ti. località di Roma e Milano, dovranno

rìnnovare la domanda ler h pÎesente matifestazíone di intetesse'

Le assegnazioni dedv mE--. dalla pfesente manif:estazione d'interesse soflo

subordin"ate al parere di cedibilità détta pivisione/l)tezione di 
^pp'Îteîer,, '

Le stfuttufe tn rndinzzo sono responsabili d,ella capillars e tempesdva

diffusione dell'interpelLanza al proptio intemo'


