Milano, addi 25 ottobre 2010
{

VERBALE DI RIUNIONE

La Direzione Operativa di LeNORD assistita dal Servizio RUO di FNM e le Segreterie Nazionali e
Regionali di Filt — Fit — Uilt - Ugl T.- Orsa — Fast —, unitamente ai Coordinatori Interaziendali RSU
del Gruppo FNM, si sono incontrati in data odierna, nel rispetto di quanto convenuto in data
28/9/2010, per la prosecuzione del confronto atto a perfezionare il percorso di confluenza al CCNL
Attivita Ferroviarie da applicare alla produzione della Societa LeNORD sulla direttrice del Brennero

con destinazioni in diverse regioni del nord e centro Italia.

Verificato che come stabilito durante I'incontro svoltosi in data 28/9/2010 a decorrere dal giorno
18/10/2010 sono stati attivati i nuovi turni di lavoro redatti secondo i criteri del CCNL delle Attivita
Ferroviarie. Preso atto dei rilievi delle OO.SS relativi ad alcune problematiche connesse alla
gestione operativa del personale, I'Azienda si impegna ad apportare le modifiche necessarie,
conformemente a quanto disposto dall'art. 22 del CCNL AF, nei tempi tecnici necessari al
completamento del periodo formativo dei nuovi assunti e comunque non oltre la data del cambio

orario del 12/12/2010.

Le parti concordano di incontrarsi il giorno 9/11/2010 per approfondire il modello della gestione,

con l'obiettivo di armonizzare le condizioni operative a quanto stabilito dalle norme del CCNL delle

Attivita Ferroviarie, a partire dal 1° gennaio 2011.

Nel corso dell'incontro il Servizio RUO di FNM ha presentato un documento contenente una prima
proposta di inquadramento del personale nei profili professionali previsti dal CCNL delle Attivita

Ferroviarie, sul quale si € aperto un confronto tra le parti.

La Direzione Aziendale si impegna nei prossimi giorni a trasmettere un aggiornamento di tale
documento e i riferimenti retributivi delle principali figure di esercizio, mentre le O0.SS si

impegnano a inoltrare le loro prime osservazioni rispetto alla documentazione distribuita, al fine di

calendarizzare un nuovo incontro di pit approfondita discussione su tali tematiche.




